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• La verdadera razón de las unidades pastorales: el deseo de unir parroquias, Patricia Navas 
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diáconos permanentes. 

• Este servicio es gratuito. 

• Con este informativo pretendemos cumplir con una de las misiones que se propusiera el 
CIDAL: difundir y acompañar la marcha del diaconado permanente desde una perspectiva 
latinoamericana. Nos anima la vocación de servicio a nuestros hermanos diáconos, no un 
fin de lucro. Por eso pedimos a los destinatarios de este correo que se sientan invitados a 
participar de este servicio como voluntarios, remitiéndonos periódicamente noticias 
relacionadas con este ministerio en sus respectivas diócesis y países. Es nuestra intención 
seguir construyendo una amplia red de referentes diaconales. Enviamos a los destinatarios 
de este Informativo nuestro fraternal saludo. Diáconos R. Tejera, J. Iglesias, J. Durán y J. 
Espinós. Nuestra dirección: cidal@diaconadopermanente.clero.org 

Volver  
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INSTITUTO TEOLÓGICO PASTORAL DE AMÉRICA LATINA (CELAM) 
 

El ITEPAL dictará un Diplomado 
sobre Teología pastoral del diaconado permanente 
del 1º al 12 de febrero de 2010 

www.celam.org/itepal 
 
Programa académico 2010  
 

El programa 2010, avalado académicamente por la Universidad Pontificia Bolivariana de Medellín – 

UPB, pretende impulsar la formación y actualización de los discípulos misioneros del continente a la luz de 

las orientaciones del Magisterio Latinoamericano para que “respondan a la vocación recibida y comuniquen 

por doquier, por desborde de gratitud y alegría, el don del encuentro con Jesucristo” (DA, 14); así nuestras 

Iglesias locales vivirán en misión permanente y nuestros pueblos, en Cristo, tendrán vida. 

 
Objetivo 
 

Promover una reflexión teológico-pastoral actualizada sobre la vida y el ministerio del Diácono 
Permanente para impulsar en el contexto latinoamericano un nuevo rostro de este ministerio. 
 

Curso Cíclico/intensivo: se desarrollará del 1º al 12 de febrero de 2010 
 
01. Teología del diaconado permanente (01-05 feb)  
02. Desafíos y perspectivas actuales del DP: formación permanente (08-12 feb)  
 

Por ser cíclico, es decir, se dicta en dos etapas que se alternan, aquellos que ya cursaron la primera 
parte en la primera quincena de 2009, podrán completarlo con el ciclo de febrero de 2010. Mientras que 
quienes comiencen a cursarlo en 2010 podrán completarlo en el mismo período de 2011. 
 
Destinatarios 
 
 El Diplomado va dirigido a los responsables diocesanos y nacionales tanto de la formación inicial de 
los aspirantes y candidatos al diaconado permanente cuanto a los delegados por sus obispos para acompañar 
la vida y el ministerio de los diáconos permanentes, aunque en no pocos lugares ambas funciones son 
ejercidas por la misma persona. 
 
Sede 
 

La sede del Instituto se encuentra en Avda. Boyacá 169d-75, Bogotá DC, Colombia. Tels. (57) (1) 
6670050/6670110/6670120; Fax (57) (1) 6776521. E-mail: itepal@celam.org  
 
Costo 
 

La inscripción al curso, más los almuerzos de esos días, cuestan $ 400.000,00 (235 dólares). 
Para más información sobre el curso, contactarse con el ITEPAL por los medios antes mencionados. 
 

Horario de Clases 
 

Las clases se realizan en la sede del Itepal, de lunes a viernes, durante las mañanas; en cursos 
intensivos, también por la tarde. 
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Avisos importantes de la Secretaria Académica del Itepal 
 
Alojamiento 
 

El Itepal no cuenta con internado, pero ofrece el servicio de reservación de alojamiento en casas de 
religiosos(as), a precios módicos.  
 

Opciones de casas: 

 
- Hermanas Mercedarias, (mixto) ubicada en la Calle 58 No. 5-23. Barrio Chapinero Alto. Teléfono (57-1) 752 

13 79. Telefax (57-1) 312-7884. Aproximadamente a una distancia de 30 minutos. Habitación, baño individual 
y lavado de ropa. La responsable de esta casa es la Hna.  Dolores Alustiza - Josefa Maíz. Costo diario US 
18,00. 

 
- Hermanas Oblatas del Santísimo Redentor, (mixto). Calle 167 No. 51A-95. Barrio San Cipriano. Teléfono 

(57-1) 671-8483. Fax. (57-1) 671-8481- Aproximadamente a 20 minutos del ITEPAL. Responsable: Hna 
Elisa Herrera. Costo diario US 18,00. 

 
- Teologado Salesiano (masculino) situado en la Calle 170 No. 7 – 60. Teléfonos (57-1) 671-1113 y 671-1145. 

A una distancia aproximada de 15 minutos del Instituto. Habitación, baño individual y lavado de ropa. El 
responsable es el Padre Enrique Camacho. Costo diario US 15,00. 

 
- Padres Sulpicianos (masculino) ubicada esta casa en la Carrera 62 No. 172 – 41. Barrio San José de Bavaria. 

Teléfonos (57-1) 609-4426 y 679-0736, a una distancia aproximada de 15 minutos del Instituto. Habitación, 
baño individual y lavado de ropa. El responsable de esta casa es el Padre Carlos Ballén. Costo diario US 
25,00. 

 
- Casa de las Hermanas Scalabrinianas Ubicada Carrera 49 No. 163B -30  Teléfono (57 1) 6 72 41 41 – Fax: 6 

78 84 99 a una distancia de 15 minutos del Instituto. Incluye Habitación y baño individual y lavado de 
ropa. La responsable es la Hna. Maria Izabel Arantes. Costo diario US 18,00. 

  
Le agradezco me confirme cual le parece la mejor opción y yo me encargo de hacer la reserva desde aquí. 
 
Visas: se debe acudir al consulado de Colombia en su País y solicitar información sobre el tipo de visa que 
requiere, de acuerdo al tiempo que va a permanecer en el Itepal. 

 
Clima: Bogotá está situada a 2.600 mts sobre el nivel del mar, tiene un clima frío durante todo el año. 

 
Destinatarios: los programas ofrecidos están destinados a: obispos, presbíteros, miembros de vida consagrada, 
diáconos, seminaristas, profesores, catequistas, animadores de comunidades, responsables de la pastoral y laicos 
comprometidos con la vida de la Iglesia y con su misión en el mundo. 

 
Carta de presentación: el candidato deberá traer la carta de presentación del Obispo o Superior/Responsable. 

 
Para diplomados y cursos: traer también fotocopia del pasaporte, dos fotografías recientes tamaño 3X4. 

 
Cualquier inquietud quedo a sus gratas órdenes, 
 

Nancy Stella Sanabria G. 
Secretaria Académica Itepal 

Tel. (57 1) 667 01 10 - 587 97 10 Ext. 303 
Cel. (57) 311 223 89 58 

nancy_stellas@hotmail.com  
Volver 
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DEPARTAMENTO DE VOCACIONES Y MINISTERIOS (CELAM) 
 

Los  Diáconos Permanentes en la Conferencia Episcopal de las Antillas (AEC) 
 

El siguiente informe fue expuesto por el Diácono Michael James de Trinidad y Tobago, Secretario 
General de la Conferencia Episcopal de las Antillas y Delegado ante el Encuentro Regional de Delegados de 
las conferencias episcopales de América Central, México y el Caribe, organizado por el Departamento de 
Vocaciones y Ministerios del CELAM y llevado a cabo del 27 al 30 de agosto de 2009 en la Ciudad de 
Panamá. 

 
Países que abarca esta Conferencia Episcopal: 
 
Anguilla, Antigua & Barbuda, Aruba, Bahamas, Barbados, Belize, Bermuda, Bonaire, British Virgin Islands, 
Cayman Islands, Cayenne, Curacao, Dominica, Grenada, Guadeloupe, Guyana, Jamaica, Martinique, Saba, 
St. Eustacius, St. Kitts and Nevis, St. Vincent & Grenadines, St. Lucia, St.Marten, Suriname, Trinidad y 
Tobago, Turks & Caicos. 
• Distribuidos así: 13 países independientes; 3 departamentos franceses, 5 dependencias holandeses, 6  

colonias britanicas. 
• Poblaciones (Total: 7 millones) 
• Porcentaje de católicos (Total 34%) 
• Cantidad de diócesis: 23. Con excepción de Jamaica donde hay 3 diócesis en el  mismo país, cada país 

tiene solamente una diócesis. 
• Cantidad de diócesis con experiencias de diaconado permanente: 14 
• Cantidad de diáconos permanentes en la AEC: 88 
• Cantidad de escuelas de diaconado: 5 programas de formación con 54 candidatos 
 
Los diáconos en las Antillas generalmente tienen responsabilidades/actividades en la Iglesia como: 
 
• la  proclamación de la Palabra, 
• en la Eucaristía, asistiendo a los presbíteros en las funciones correspondientes a su estado, incluyendo las 

celebraciones de importancia especial como durante la Semana Santa. 
• en los sacramentos del Bautismo y ceremonias matrimoniales y en funerales, sobre todo cuando no esté 

disponible un sacerdote 
 
También tienen responsabilidades:  
 
• en la formación y motivación de discípulos misioneros 
• en dirigir las tareas de misión de los miembros de la congregación en la comunidad, 
• y en educar a los miembros a interpretar las necesidades, preocupaciones, anhelos y aspiraciones de la 

gente. 
 
Muchas veces incluyen otras responsabilidades fuera del templo. 
 

Yo trabajo en las agencias oficiales de la Iglesia, en las oficinas diocesanas y en las directivas de los 
Departamentos de Comunicación, Administración, Evangelización etc. También en otros ministerios, más 
allá de la Iglesia local, incluyendo organismos ecuménicos y otros que imparten el testimonio de servicio, 
amor y justicia de Jesucristo al mundo, y relacionan a la Iglesia con las personas más necesitadas, olvidadas 
y marginadas. 
 

La gran mayoría de diáconos en la AEC se sostienen con su trabajo fuera de la Iglesia y solamente 
trabajan medio tiempo en sus funciones diaconales. 

 
Actividades menos frecuentes de los Diáconos Permanentes: Un diácono es abogado con mucha experiencia 
y tiene su propio programa a micrófono abierto en una estación de radio popular y también es representante 
de un partido político en el parlamento nacional. Otro es Secretario General de la Conferencia Episcopal. 
Otro es catedrático de la universidad más importante de la región y también coordina el programa de 
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capacitación de diáconos candidatos en dos diócesis de la región. Otro es abogado del Comité de Derechos 
Humanos de su país. 
 

Dos prioridades han sido asumidas en la formación para cada dimensión (humano-comunitaria, 
espiritual, intelectual, pastoral-misionera). 
 

El reto principal que enfrentan los programas de diaconía en la AEC, que también afectan mucho las 
otras actividades de la Iglesia es el hecho de las distancias y diferencias de idiomas entre las diócesis de la 
región (la mayoría de los territorios es de habla inglesa, pero 3 diócesis hablan francés y 6 holandés. Esto 
hace difícil compartir programas de capacitación y limita oportunidades para las reuniones de intercambio y 
reflexión de diáconos ya formados. Tal vez ésta pueda ser una iniciativa del CELAM a nivel continental, 
para establecer un intercambio y reflexión sobre la diaconía permanente e incentive intentos preliminares en 
la región para sobrepasar estas dificultades de comunicación. 

 
Hay un reconocimiento de la validez del impulso del Concilio Vaticano II para una diaconía 

permanente (por ejemplo, en el año 1969 ya se había establecido la diaconía permanente en Jamaica). 
También hay un reconocimiento por parte del Obispado de la región sobre las ventajas de una sólida diaconía 
permanente. Sin embargo, hay mucha cautela por parte de muchos sacerdotes sobre la importancia de 
introducir la diaconía permanente en sus diócesis. En una diócesis, por ejemplo,  un sondeo llevado a cabo 
por el obispo sobre si sería una buena idea establecer un programa de formación de diáconos permanentes, 
aproximadamente una tercera parte de los sacerdotes opinaron que sí, otra tercera parte que no, y otra tercera 
parte no tenía preferencia. 

 
Se ha iniciado el programa de capacitación con candidatos nombrados entre la tercera parte de los 

párrocos que estaban a favor de la introducción de la diaconía permanente. Hay un reto de diálogo y 
reflexión seria y franca dentro del presbiterado y algún consenso sobre la validez e importancia de la 
diaconía para que se establezca la diaconía permanente sobre una base firme en cada diócesis. 
 

Hay un reto en la formación de los diáconos permanentes para que no se ponga un énfasis demasiado 
dirigido hacia las funciones más litúrgicas de la diaconía, tomando en cuenta las motivaciones originales 
para el establecimiento de la diaconía en el Nuevo Testamento. Existe un gran e importante reto  para superar  
la tentación de concebir al diacono permanente como un mini sacerdote. Esta ha sido una de las prioridades 
en la formación de los diáconos: alcanzar el equilibrio apropiado entre las dimensiones de las formaciones 
humano-comunitaria, espiritual, intelectual y pastoral-misionera. 

Volver  
 

INFORMACIÓN GENERAL 
 
Puerto Rico 
 

La Diocesis Fajardo-Humacao contará con cuatro nuevos diáconos 
 

Diác. José Antonio Nevárez Cruz 
Referente Nacional del CIDAL en Puerto Rico 

joseanevarez@yahoo.com 
 

Mons. Eusebio Ramos Morales, Obispo de Fajardo-Humacao, ordenará diáconos permanentes a los 
acólitos Eduardo del Rivero, Juan Cintron Cintron, Rafael García Pizarro y a Angel Manuel Rodriguez 
Cedeño el próximo 1º de octubre 2009, día de Santa Teresa. 

 
Esta diócesis, sufragánea de la Arquidiócesis de San Juan, fue creada por el Papa Benedicto XVI 

hace apenas un año y medio (el 11 de marzo de 2008) con territorios de dicha Arquidiócesis y de la Diócesis 
de Caguas, en la que ejercía su ministerio sacerdotal Mons. Ramos Morales. Con estas ordenaciones, pasará 
a contar con 25 diáconos permanentes, superando así el número de sus presbíteros (17 diocesanos y 5 
religiosos). 

Volver  
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República Dominicana 

 
Murió el Diácono Andrés Martínez de la Cruz 

 
Diác. Juan González Brito 

Coordinador Colegio Arquidiocesano de Diáconos Permanentes de Santo Domingo 
Referente Arquidiocesano del CIDAL en Santo Domingo 

Santo Domingo, 23 de septiembre de 2009 
 

Pasamos por la pena de comunicar el transito a la Casa del Padre de nuestro hermano en la fe y el 
ministerio, el Diác. Andrés Martínez de la Cruz, adscrito a la Parroquia San Antonio de Padua, de la zona y 
ciudad de Monte Plata. 
 

Hoy se celebraron las honras fúnebres y la Misa exequial en dicho templo parroquial que fue 
presidida por el Obispo Auxiliar de esta Arquidiócesis, Mons. Pablo Cedano Cedano, y concelebrada por  
doce (12) Presbíteros y la presencia de quince (15) Diáconos Permanentes. 
 

Que nuestro Padre Dios lo acoja en su santo seno. 
Volver  

  
Argentina 
 

El Obispo de Quilmes instituyó diez nuevos ministros 
Futuros diáconos permanentes 

 
Marcelo Adrian Piccolomini 

Candidato al Diaconado Permanente 
Parroquia Santa Teresita del Niño Jesús 

Ezpeleta, 11 de septiembre de 2009 
 

El sábado 29 de agosto de 2009 a las 10hs, en la Parroquia Nuestra Señora de Lourdes, de la 
Diócesis de Quilmes, fuimos instituídos, con una celebración realizada por el Señor Obispo Diocesano, 
Mons. Luis Stöckler, seis lectores: Eusebio Rojas, Miguel Miño, Ricardo Victor Alegre, Froilan Portillo, 
Sergio Godoy, Marcelo Adrian Piccolomini, y cuatro acólitos: Omar Marucco, Aldo Paredes, Oscar 
Noguera, Alberto Mansilla, todos en camino hacia el Diaconado Permanente. 
 

Nos acompañaron el Director de la escuela diaconal "San Lorenzo mártir" el padre Felix Gibbs, el 
equipo de formadores, diáconos y sacerdotes de la diócesis y nuestras respectivas comunidades de origen. 

Volver  
 
Brasil 

 

El Obispo de Santo André instituyó ministros a tres futuros diáconos 
 

Pe. Guillermo Daniel Micheletti de la Diocese de Santo André 
y Diác. José Durán y Durán 

Referente Nacional del CIDAL em Brasil 
 

El dia 10 de agosto, el obispo do Santo André, Don José Nelson Westrupp, S.C.I., instituyó como 
Acolitos y Leitores tres futuros diáconos: Edmir dos Reis, Paróquia de origem: Santa Terezinha, Santo 
André, Estágio na Paróquia Santa Luzia - SBC 2; Gervásio Genova de Paula, Paróquia de origem: Santa 
Maria Goretti, Santo André, Estágio na Paróquia S. Pedro e S. Paulo - SBC 3; y Francisco José Poloni, 
Paróquia de origem: S. Felipe Apóstolo – Mauá, Estágio na Paróquia S. João Batista – Mauá. 
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Lãs siguientes informaciones han sido tomadas de 
O Servo, Informativo on line da Comissão Regional dos Diaconos CRD Sul I  

Estado de São Paulo, Ano III - n º 36 - setembro de 2009 
www.crdsul1.com.br 

 

15 Novos Diáconos na Diocese de São José do Rio Preto 
 

Dom Paulo Mendes Peixoto, Bispo Diocesano de São José do Rio Preto, presidiu a solene 
Celebração Eucaristia e ordenou Diáconos Permanentes15 leitores e acólitos preparados na Escola Diaconal 
Santo Estevão, em celebrações nas cidades de São José do Rio Preto e Votuporanga. 
 

Na Catedral de São José em São José do Rio Preto, no dia 21 de agosto, foram ordenados: Antonio 
Aderci Moitinho, Antonio Guerreiro Rodrigues, Aristides Pereira dos Santos, Clóvis José Ribeiro, Everaldo 
Fochi, José Maurício Mendonça, Julio Antonio Cuminato, Marcos Antonio Firmino, Odecir Fiaschi, 
Sandoval Luciano de Jesus e Wlademir Donizeti Liossi. 
 

Na Matriz de Nossa Senhora Aparecida de Votuporanga, no dia 04 de setembro, foram ordenados: 
José Roberto de França, Lécio de Almeida Alves, Nilton Leme do Prado e Valdimir Massao Okamoto. 
 

O Diácono Aparecido Tomazinho, presidente da CDD de Franca, representou a CRD Sul 1 na 
ordenação de Rio Preto. 
 

A CRD Sul 1 – Comissão Regional dos Diáconos parabeniza os diáconos, seus familiares e as 
comunidades onde atuam. Nossas congratulações em especial a Dom Paulo Mendes Peixoto, Bispo de São 
José do Rio Preto, Padre Manoel Bezerra Lima, reitor da Escola Diaconal Santo Estevão e todos os 
formadores. 

Volver  
 

Diáconos e esposas celebraram “dia do diácono” em Jundiaí 
 

Comemorando o Dia de São Lourenço, seu padroeiro, os Diáconos Permanentes da Diocese de 
Jundiaí, esposas e filhos participaram de Celebração Eucarística e de confraternização em Jundiaí. 

 
Padre João Benedito Pires das Neves, Assessor dos Diáconos e Diretor da Escola Diaconal “Santo 

Estevão” presidiu a Eucaristia na Matriz da Paróquia Santo Antonio do Anhangabaú. Cerca de 40 Diáconos e 
muitas esposas e fi lhos participaram da Celebração, além de fiéis da Paróquia. Animou a Celebração 
Eucarística um grupo do Canto Litúrgico paroquial. 

 
Na homilia, Padre João Benedito exortou os Diáconos a assumirem seus compromissos com alegria e 

disposição, em especial se preocupando com a formação permanente, o ministério junto aos pobres e a vida 
em família. “É necessário ter compromisso com o ministério. É necessário participar de encontros, retiros, 
formação, pois além de aprender mais, se atualizar, o diácono tem a oportunidade de conhecer os diáconos 
de outras regiões pastorais, outras dioceses e estados, trocar experiências e valorizar ainda mais a unidade 
diaconal”, disse. 

 
Viúvas de Diáconos foram convidadas para a Eucaristia e para a confraternização. Participaram as 

senhoras Maria Aparecida, viúva do Diácono João Paixão, e Lucinda, viúva do Diácono José Rangel. Ambas 
foram homenageadas no final da Celebração, causando intensa emoção. Após a celebração, os diáconos e 
seus familiares tiveram uma confraternização na Pizzaria Vesúvio de Jundiaí. 

Volver  
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Chile 

 

Nuevos diáconos permanentes para la Diócesis de Temuco 
 

Conferencia Episcopal de Chile 
Santiago, 14 de septiembre de 2009 

www.iglesia.cl  
 
             Monseñor Manuel Camilo Vial, presidió la Misa de Ordenación de cuatro nuevos diáconos, los 
cuales provienen de distintos lugares de la región de La Araucanía. 
 
  El domingo 13 de septiembre, se llevó a cabo en el Templo Catedral de Temuco, la ordenación al 
diaconado permanente de José Jiménez y Sergio Soazo, de la Parroquia De La Santísima Trinidad de 
Temuco; Juan Garay, de la Parroquia Sagrado Corazón de Jesús de Victoria; y Héctor Quilodrán, de la 
Parroquia San Pedro de Curacautín. 
 
  Familiares, amigos y un centenar de feligreses, quisieron estar presentes en la emotiva ceremonia, 
que estuvo marcada por la solemnidad y la emoción de familiares de los recién consagrados. 
 
  Monseñor Vial, en su homilía, destacó el trabajo que desarrolla el diácono permanente, y lo presente 
que han estado en la tradición de nuestra Iglesia, “El diaconado permanente no es un ministerio reciente en la 
Iglesia, ya está presente desde sus inicios. Los documentos del magisterio de la Iglesia, ubican el origen del 
diaconado en la selección de los siete hombres de buena reputación, llenos del espíritu de sabiduría” señaló. 
 
  La eucaristía fue concelebrada por el Vicario General de la Diócesis, Pbro. Marcos Uribe y el 
Vicario Pastoral Pbro. Edgardo Betancur, además de sacerdotes y diáconos, quienes acompañaron a estos 
hermanos que recibieron este ministerio. 
 
  El diácono debe vivir de la esperanza del evangelio y ser testimonio de una vida familiar. “La 
ordenación de estos nuevos diáconos, se inserta en la rica tradición de la Iglesia, es así, que es Cristo quien 
sigue escogiendo a sus apóstoles, es él quien los consagra, transformando su pequeñez en instrumentos de 
bendición y salvación de sus hermanos, es él quien los envía a evangelizar a su pueblo y servirlo con 
abnegación”, fueron las palabras de nuestro pastor diocesano al momento de iniciar el rito de ordenación. 
 
  Con el canto de las letanías, se invocó a los santos y se pidió por estos nuevos laicos consagrados. 
Posteriormente se les invitó a profesar su fe y anunciar su fidelidad al ministerio, “La Iglesia espera de 
ustedes, que fortalecidos con el Espíritu Santo, deberán ser una ayuda para el Obispo y su Presbiterio. 
Anunciaran la Palabra de Dios a sus hermanos, servirán al altar, especialmente en la Eucaristía y celebrarán 
algunos sacramentos. Su servicio ha de ser alegre, lleno de amor, un servicio generoso, humilde y 
respetuoso, testigos del bien, llenos de Espíritu Santo, con mucho gusto por las cosas de Dios”. 
 
Testimonios de los nuevos diáconos 
 
  “Es una tremenda alegría, el poder participar de esta fiesta para nuestra Iglesia. Además es un gran 
compromiso como familia seguir el ejemplo de Jesús y demostrarlo en obras en nuestra propia comunidad. 
Desde hoy, estoy al servicio de mi parroquia y de mi Iglesia cono diácono”, señaló Sergio Soazo, de la 
comunidad de Santa María de Guadalupe, de la Parroquia De La Santísima Trinidad de Temuco. 
 
  “En estos momentos es difícil poder expresar lo que siento, porque estoy seguro que esto es un 
regalo de Dios solamente, muy agradecido por todo lo que Dios me ha regalado, y estoy dispuesto a servirle, 
agradecer el apoyo a mi familia, mi esposa, mis hijas, que gracias a ellas he dado este paso para la 
ordenación” agregó Héctor Quilodrán Guzmán, perteneciente a una comunidad rural de Manzanar, en la 
Parroquia San Pedro de Curacautín. 
 
  “Es una emoción muy grande la que me ha tocado vivir durante todo mi proceso de formación, y 
sobre todo ahora en la ordenación. Mi fe ha madurado enormemente producto de este encuentro personal con 
Jesucristo. Lo he sentido muy vivo y muy presente en mi vida, sobre todo en estos momentos, en el llamado 
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que me ha hecho”, señaló José Jiménez Jara, perteneciente a la Parroquia De La Santísima Trinidad de 
Temuco. 
 
  “Para mí, es un orgullo el poder participar y entregar la vida al servicio de los hermanos”, precisó 
Juan Garay Aravena, perteneciente a la Parroquia Sagrado Corazón de Jesús de Victoria. Cabe señalar, que el 
último diácono permanente ordenado en la Diócesis de Temuco, se realizó en a la ciudad de Curacautín por 
Mons. Sergio Contreras, el 20 de enero del año 2001, y que estos hermanos, han sido los primeros diáconos 
permanentes ordenados por Mons. Manuel Camilo Vial, después de ocho años sin ordenaciones. 

Volver  
 
Uruguay 
 

Noticias diaconales de la Diócesis de Mercedes 
 

Diác. Luis Miguel Carro 
Mercedes, 10 de septiembre de 2009 

 
En la Diócesis de Mercedes el 11/07/09 por imposición de manos de nuestro Obispo Diocesano 

Carlos María Collazzi Irazábal, S.D.B., ordenó Diácono permanente a Ramón Enrique Laporte Prieto, de 52 
años, comerciante, casado hace 32 años con Sonia Larrosa. Fue una hermosa ceremonia, en la que se 
evidenció la fraternidad diaconal y la confraternidad entre todos los ministros ordenados. 

 
Ramón tiene dos hijos: Raúl, de 30 años, casado, y Juan Manuel, de 23 años, estudiante de 

Contaduría en la Universidad Católica. Tiene tres nietos. Entre sus actividades parroquiales, visita enfermos 
y ancianos llevándoles la Comunión y coopera con su Párroco en las tareas parroquiales. Su esposa integra el 
equipo de Liturgia y lo acompaña en las visitas a los enfermos. 

 
También asistieron a la ordenación sacerdotes de las diócesis de Soriano y Colonia. Con éste, nuestra 

Diócesis cuenta con dieciocho diáconos permanentes. 
 
Aquí nos reunimos periódicamente con nuestro Obispo para evaluar nuestro ministerio y el 

crecimiento espiritual de los Diáconos. Es digno de destacar el apoyo que recibimos de parte de él a favor del 
Diaconado Permanente, ya que siempre nos acompaña e informa sobre cuanto sucede en el plano ministerial. 

Volver  
 
Italia 

 

La “Comunità del Diaconato in Italia” realizó su XXIIº Encuentro Nacional 
 

Diác. Enzo Petrolino 
Presidente de la “Comunità del Diaconato in Italia” 

y Referente Nacional del CIDAL en Italia 
epetrolino@libero.it 

 
Diaconado y estados de vida: del discernimiento a la formación. Éste fue el tema del XXII 

Encuentro pomovido por la “Comunità del Diaconato in Italia”, que tuvo lugar en San Giovanni Rotondo 
durante los días 3-6 de agosto de 2009. 

 
El Encuentro, que ha visto la participación de unas 350 personas (présbiteros delegados, diáconos, 

candidatos y aspirantes, esposas, láicos, religiosos y consagrados), ha desarrollado los diferentes aspectos 
contenidos en el tema general a través de 5 ponencias fundamentales, haciendo propios los objectivos del 
Seminario de estudio que la  Comisión Episcopal del Clero promovió el pasado mes de noviembre para 
reflexionar sobre el “modo” de realizar el ministerio del diácono en nuestras iglesias, y señalar los recorridos 
de formación que deben preceder y acompañar esta realización ministerial. 
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Don Giuseppe Bellia, docente de Sagrada Escritura en la Facultad Teológica de Palermo y director 
de la Revista “Il Diaconado in Italia”, abrió los trabajos presentando la reflexión sobre el discernimiento y la 

formación al ministerio diaconal en su relación con los diversos estados de vida. Con su ponencia, Bellia ha 
ofrecido un cuadro interesante y sugestivo que, partiendo del sueño de José, ha puesto en evidencia los 
desafíos que hoy el diaconado muestra a nuestras comunidades. 

 
Del discernimiento vocacional a la formación se realiza un pasaje que podría parecer ordinario y 

poco exigente, un trabajo “fácil”, concentrado sobre un conjunto de elecciones coherentes inspiradas por una 
fuerte teología ministerial, o más propiamente diaconal. En cambio – ha subrayado Bellia – en estos años la 
praxis en nuestras iglesias ha mostrado una situación muy diferente y problemática, porque al lado de 
recorridos serios y coherentes se encuentran soluciones extremadamente diversas y contrastantes, con 
enfoques estrictos (a veces prohibitivos) por una parte y soluciones de compromiso “remendadas” o 
improvisadas por otra parte. 

 
Pasar del discernimiento a una formación consecuente no es una acción única o sólo teórica que vale 

una vez para siempre, sino que un trabajo de adaptación vigilante, para comprender y trazar un recorrido 
humano y espiritual complejo, que requiere la sabiduría de una pedagogía dúctil y el rigor de una disciplina 
de “escucha orante”. 

 
Tal pasaje no puede ser confiado a una programación genérica que no tenga en cuenta la realidad 

personal, ambiental e histórica de los sujetos implicados y de los ámbitos de ejercicio ministerial, y más allá 
de posibles recorridos formativos fundados sobre líneas generales compartidas, es bueno y justo preguntarse 
si, frente a hombres adultos con una formación no sólo humana y social, sino moral y espiritual, la actividad 
formativa pueda limitarse a los aspectos intelectuales y doctrinales o sin embargo no tenga que enfrentar 
también los problemas de la vida familiar, y del compromiso profesional y social. 

 
Al Prof. Andrea Grillo, docente de Sacramentaria en el Pontificio Ateneo de San Anselmo, fue 

asignada la reflexión teológica sobre la ministerialidad del Matrimonio en su relación con el ministerio 
diaconal. Sin duda un tema actual, y todavía aún poco reflexionado a nivel teológico y pastoral. Es cierto que 
la introducción de una teología del diaconado como sacramento modifica la comprensión del desarrollo 
concreto del sacramento del Matrimonio y, viceversa, una teología que coloca el Matrimonio en el centro de 
la experiencia eclesial modifica la teología del Orden, incluida la del diaconado. Una perspectiva teológica 
del diaconado iluminada por este mutamento compromete el estado de vida conyugal y sus consecuencias 
formativas y espirituales acerca del papel ministerial del diácono. Esto nos lleva a enfrentar unos problemas 
aún abiertos: el pasaje del “disciplinar” al “ministerial” como recurso para la vida de la Iglesia; la capacidad 
de diferenciar nuestra mirada sobre el diaconado como parte del ministerio ordenado; la “via” para evitar la 
“inmunización clerical”. 

 
Dos aspectos de la formación son particularmente importantes y sensibles para la comunidad: el 

servicio privilegiado de los pobres (jamás suficientemente encarnado en la vida diaconal) y la formación 
espiritual, que - dicen los obispos italianos en el documento del 1993 -  es el aspecto unificador de toda la 
formación de los diáconos. 

 
En su ponencia Mons. Giuseppe Merisi, obispo de Lodi y Presidente de la Caritas italiana, nos ha 

indicado “cómo” los diáconos deben ser formados a la escuela de los pobres. Sabemos que la centralidad del 
servicio a los pobres ha acompañado – especialmente durante estos años – el recorrido y la purificación de la 
autoconciencia de la Iglesia, y que este servicio constituye su tarea primaria en el pasaje necesario de la 
autoconciencia a la práctica de la vida cristiana. Hoy la madurez eclesial nos muestra que la “elección 
preferencial de los pobres” significa estar de la parte de los pobres, estando juntos con ellos, y eso requiere 
que las iglesias consideren cada vez más atentamente el ministerio de los diáconos, que cuiden y suporten de 
manera propia y structuralmente clara y permanente la formación diaconal, para hacer que los diáconos sean 
efectivamente corrispondientes a las necesidades y exigencias de los hombres, especialmente de los últimos. 

 
La diaconía ha sentido si se recobra el vínculo entre los pobres y la Eucaristía y, por consiguiente, 

entre la Iglesia y los pobres. Esta es la llave para un ejercicio diaconal fiel y creíble, porque es propiamente 
en este servicio litúrgico-existencial realizado en el nombre de Jesucristo, por mandado de los obispos y en 
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representanción de todo el pueblo cristiano, que se hacen visibles el sentido de la diaconía cristiana y la 
verdadera natura de la Iglesia. 

 
La ponencia final, pronunciada por P. Raniero Cantalamessa (Predicador de la Casa Pontificia), ha 

ofrecido a los participantes una síntesis puntual y sugestiva de todo el Encuentro. La reflexión de P. Raniero 
ha subrayado cómo la espiritualidad del diácono hunde sus raíces en la nueva identidad adquirida mediante 
el sacramento del diaconado. Beneficiario de la gracia propia de este sacramento, el diácono se hace signo e 
instrumento de gracia para los demás con toda su vida. En efecto, es la gracia sacramental que lo hace capaz 
de vivir cada día como siervo de Cristo. Pues, la raíz del diaconado es cristológica: Cristo vino al mundo 
para ser “diácono”, y los diáconos son la epifanía de la diaconía de la Iglesia. Hoy en día – ha dicho 
Cantalamessa – es frecuente utilizar la palabra “servicio” con un sentido diferente al auténtico, olvidando 
que la diaconía cristiana tiene que estar arraigada en las “claves armónicas” del servir, es decir la humildad y 
la caridad. El diácono es inhabitado por el Espíritu, que guía su vida hacia la verdad, a denunciar el mal, a 
discerner los signos de los tiempos, y a vivir la comunión dentro de un amor único. Pues, la espiritualidad 
diaconal se realiza en un recorrido de conformación con el Señor, que se hizo “siervo de todos”. 

 
Un espacio importante del Encuentro fue dedicado a la escucha de experiencias diaconales 

familiares concretas, compartidas y comparadas en un panel tenido por tres esposas, mujeres de un diácono 
italiano (Laura Corradini, de Modena), de un diácono español (Montserrat Martínez, de Barcelona), y de un 
diácono francés (Marie-Françoise Maincent Hanquez, de París). Hubo muchas inspiraciones interesantes que 
animaron un debate muy participado. Resumiendo brevemente el análisis de las respuestas dadas, podemos 
decir que, si las dificultades de la doble sacramentalidad del diácono casado son inegables, todavía hay 
algunos puntos positivos ya adquiridos por la pareja diaconal y realmente operantes en su vida cotidiana. 

 
En calidad de Presidente de la Comunità del diaconato in Italia, en mi ponencia he tratado de trazar 

la situación del diaconado en Italia, individuando el papel que la “Comunità” ha desarrollado a lo largo de 
estos decenios. Tanto en Italia cuanto en el mundo, como toda realidad itinerante también el diaconado está 
caracterizado por realizaciones que muestran por una parte un innegable recorrido de maturación, y por otra 
parte algunas cuestiones aún abiertas, como las del discernimiento y de la formación, en las cuales 
recientemente se han centrado el estudio, la reflexión y las orientaciones pastorales. 

 
En los últimos años el diaconado ha adquirido una “ciudadanía llena” en la mayor parte de nuestra 

iglesias locales (sólo 13 diócesis no tengon diáconos). Las últimas estadísticas dicen que en Italia los 
diáconos permanentes son casi 3419 (los candidatos son más que 1500). Pero ¿qué hacen los diáconos 
concretamente? Generalmente ellos son los colaboradores del párroco y su servicio abraza todo el arco de la 
evangelización, de la liturgia y de la caridad. Ciertamente, no todo es facil, y a veces no faltan 
incomprensiones y dificultades, dado que dentro de la comunidad cristiana hay franjas aún no 
suficientemente sensibilizadas hacia el ministerio diaconal. 

 
En el camino formativo, la dimensión “cultural” debe garantizar una aportación esencial al ejercicio 

de un ministerio llamado a “escrutar” los signos de los tiempos, coger las situaciones concretas de la vida de 
los hombres y “ponerse en relación” con la gente. A lo largo de esta línea, en estos años se hizo visible 
también la necesitad de integrar el espacio eclesial del diácono y lo social, porque es primariamente en el 
espacio social que se consuman los desafíos de nuestro tiempo: el trabajo, la economía, la política, la 
legalidad, la justicia. Con respecto a eso, es interesante profundizar en clave diaconal lo que el papa 
Bededicto ha escrito en su última encíclica Caritas in Veritate. 

 
Para la “Comunità del Diaconato in Italia” no se trata de hacer un balance “interior” y 

autoreferencial, porque ella no existe por si misma sino que sólo en función de la promoción del ministerio 
diaconal. Ya pasaron más que 40 años desde los inicios. Por cierto, en Italia el diaconado permanente es la 
única vocación que muestra una crecida constante, y su desarrollo debe mucho, por lo menos en su fase 
inicial, a la Comunità y al trabajo precioso de animadores inspirados como don Alberto Altana. Sin duda la 
Comunità tiene aún un papel de información y interlocución, y por eso queda un punto crucial para la 
información italiana y mundial acerca del desarrollo del diaconado, “lugar de encuentro” para el cambio de 
experiencias y para conocer las novedades de la profundización teológica y de las orientaciones del 
Magisterio. 
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Recientemente, durante los Encuentros nacionales e interregionales así como en los diocesanos, 
hemos promovido y realizado encuentros espécificos de las esposas, para poder crear una red activa 
semejante a la red ya existente a nivel internacional, que sierva como plataforma para el cambio de ideas y 
experiencias de las esposas (y familias) de los diáconos, con el objectivo de establecer una comunicación 
eficaz y un vínculo de soporte y solidaridad. 

 
La Comunità tiene su centro divulgativo en la Revista y sus momentos de intercambio en los 

seminarios y congresos. 
 
Durante los trabajos de este XXIIº Encuentro Nacional, el nuevo Consejo ha desarrollado también 

sus funciones electivas, confirmándome en mi cargo de Presidente de la Comunità del Diaconato in Italia 
para el próximo quinquenio. 
 
Si desea suscribirse gratuitamente 
o desea regalar una suscripción de este Informativo a otra persona 
 
o Envíe un e-mail a nuestra dirección del CIDAL (cidal@diaconadopermanente.clero.org) con el nombre 

de quien(es) desea suscribir, su condición eclesial (Obispo, sacerdote, diácono, religioso/a, laico/a), su 
dirección electrónica y la Diócesis a la que pertenece. La suscripción es gratuita. 

Volver  
 

REFLEXIONES 
 

 
 

“¿Queréis cumplir de manera digna y sabia el ministerio de la palabra, en el 
anuncio del Evangelio y conservando la ortodoxia en la exposición de la fe?”. 
 

� Mauro Piacenza 
Arzobispo titular de Vittoriana y 

Secretario de la Congregación para el Clero 
Vaticano, 12 de septiembre 2009 

 
(Pontificale Romanum. De Ordinatione Epíscopi, presbyterorum et diaconorum, 

Editio typica altera, Typis Polyglottis Vaticanis 1990) 

 
Queridos hermanos en el Sacerdocio, 
 

La “Nueva evangelización” nos convoca a cada uno a un esfuerzo, siempre renovado, de apostolado 
y de anuncio. El mandato del Señor a los Apóstoles es, en este sentido, explícito e inequívoco: “Id por todo 
el mundo y predicad el evangelio a toda criatura. El que crea y se bautice, se salvará” (Mc 16, 15-16a). La 
misión asumida durante la ordenación sacerdotal es exactamente la de “cumplir el ministerio de la palabra”, 
esto es, gastar la propia vida en el anuncio de Jesucristo, Verbo encarnado, muerto y resucitado, la única 
respuesta auténtica a las exigencias del corazón humano. 

 
La disponibilidad para el “servicio de la palabra” no puede ser simplemente de algunos sacerdotes, 

particularmente sensibles a esta dimensión. Es característica propia e irrenunciable del mismo ministerio 
presbiteral, constituyendo parte esencial de aquel munus docendi recibido del Espíritu en el sacramento del 
Orden. 

 
El rito prevé el empeño por cumplir este servicio de manera “digna” y “sabia”. La dignidad nos 

reenvía inmediatamente al objeto del anuncio: Jesucristo Salvador. Ningún presbítero se anuncia a sí mismo 
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o sus propias ideas, ni interpretaciones personales o subjetivas del único eterno Evangelio. Somos llamados a 
reconocer la suprema “dignidad” de Aquel  del Cual hemos sido hechos portadores y, en consecuencia, a 
cumplir de manera “digna”, este servicio. Esta conciencia no puede no traducirse en el esfuerzo por una 
profundización constante de la Sagrada Escritura, “Palabra de Dios en cuanto […] puesta por escrito bajo la 
inspiración del Espíritu Divino” (Dei Verbum, 9); profundización que tiene que ser ciertamente exegético-
teológica, pero sobre todo espiritual. El verdadero conocimiento de la Escritura es aquel del corazón, que 
nace de la intimidad diaria con ella, de la Lectio divina, hecha según la Tradición de los Padres, de la 
meditación profunda que, gradualmente pero eficazmente, conforma el alma al Evangelio, transformando a 
cada sacerdote en un “evangelio viviente”. Sabemos bien que “el Evangelio no es solo palabra, Cristo mismo 
es el Evangelio” (Benedicto XVI, Homilía, 12/09/09) y a Él estamos llamados a conformarnos, también a 
través del ejercicio del ministerio del anuncio. 

 
Junto a la dignidad de este servicio, la sagrada liturgia indica la “sabiduría” como característica. Esta 

presupone la prudencia y la capacidad de mirar la realidad, tendencialmente, según la totalidad de sus 
factores, no absolutizando algún punto de vista humano, sino refiriéndolo siempre todo al único Absoluto 
que es Dios. Una predicación sabia tiene en cuenta sobre todo las exigencias reales de aquellos a los que se 
dirige, no imponiendo jamás interpretaciones arbitrarias e insuficientes, sino favoreciendo  siempre la única 
cosa verdaderamente necesaria: el encuentro real con Dios de los hermanos encomendados a nuestro 
cuidado. La sabiduría es capaz de distinguir circunstancias, tiempos y modos, es humilde y no hace 
sobresalir al anunciador por encima de Aquel al que debe anunciar, ni tampoco sobre la Iglesia que, desde 
hace dos mil años, custodia vivamente el Evangelio. En fin, cumplir de manera sabia “el ministerio de la 
palabra” significa ser siempre lúcidamente conscientes de la obra de Dios en todo anuncio: es él quien 
prepara los corazones, es él quien encuentra a los hombres, es él quien hace germinar las flores de 
conversión  y madura los frutos de caridad. El único “relativismo” admitido es aquel hacia si mismo: 
¡debemos ser, como predicadores, totalmente “relativos a Dios”! 

 
Descubriremos, de este modo, la eficacia y la belleza del ministerio que se nos ha confiado a través 

del anuncio de la Palabra, sentiremos aquella íntima compañía del Señor, que ama a quien da con alegría y 
no deja jamás solo a su siervo, contemplaremos, conmovidos, los frutos que Él permitirá y notaremos su 
compañía también en el momento de la Cruz. 

Volver  
 

O ministério do diácono no Documento de Aparecida 
 

Diác. José Durán y Durán 
 
INTRODUÇÃO 
  
 O presente trabalho surgiu de oito reflexões sobre o Documento de Aparecida, feitas para colaborar 
com a formação continuada dos diáconos permanentes, na coluna formação do site da Comissão Nacional 
dos Diáconos no Brasil. O texto original continha alusões a aspectos particulares do diaconado no Brasil. 
Agora foi adaptado para servir a todos. 
 

As reflexões focalizam os quatro números que a V Conferência dedica aos diáconos quando fala dos 
“discípulos missionários com vocações específicas”. Outras abordagens que sem dúvidas poderiam ser feitas 
não entram neste trabalho. Com isso queremos deixar claro que o texto não é exaustivo da temática abordada 
já que o Documento de Aparecida é muito rico em propostas novas e permite inúmeras reflexões para o 
ministério diaconal. 

 
Situando os textos dos quatro números dedicados ao diaconado permanente, no contexto de todo o 

Documento, podemos perceber que eles contém as idéias que perpassam e são fundamentais na V 
Conferência. Testemunho, Comunhão, Formação e Missão. São estas as acentuações de Aparecida. Porém 
continuam latentes as acentuações das Conferências anteriores. 

 
Estamos diante de novos apelos e desafios para cumprir, nestes tempos, a missão que nos foi 

confiada por Jesus. Criar e acompanhar novas comunidades eclesiais de dimensões humanas, especialmente 
nas novas fronteiras geográficas e culturais; viver uma intensa comunhão e diálogo entre todos os membros 
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da Igreja; atender as exigências de formação de todos os ministros e membros das comunidades; renovar o 
impulso missionário como conseqüência do discipulado autêntico. 

 
 As citações correspondem ao texto: Documento de Aparecida: Texto conclusivo da V Conferência 
Geral do Episcopado Latino Americano e do Caribe. Brasil, co-edição, CNBB, Paulus, Paulinas, 2007. 
 

A seguir nos referiremos ao Documento de Aparecida, quase sempre, com as siglas DA. 
  

1. Acompanhar a formação de novas comunidades eclesiais. 
 

O Documento ao falar dos diáconos diz que eles “são ordenados (...) também para acompanhar a 
formação de novas comunidades eclesiais, especialmente nas fronteiras geográficas e culturais” (cf. n. 205). 
Sobre as fronteiras geográficas e culturais falaremos em outro momento. Vamos nos deter agora na primeira 
parte da frase. Os bispos renovam uma proposta para o ministério diaconal que se repete desde o Concílio 
Vaticano II. Já no Decreto Ad gentes 16, a proposta era ordenar diáconos aqueles que dirigiam longínquas 
comunidades cristãs. Medellín fala que é necessário preparar diáconos capazes de criar novas comunidades 
cristãs e ativar as existentes. (cf. M 13, 3.7.2); (M 6, III,6). A CNBB aderindo a esta orientação decide: “A 
realidade da Igreja no Brasil postula a existência de elementos que, atuando nas comunidades naturais em 
que se acham inseridos, sejam capazes de, a partir delas, criar comunidades cristãs, e de alentar as já 
existentes” (Ver SEDOC, setembro 1968, p. 405-407). 

 
Esta função de “criar”, “dirigir” ou “acompanhar” novas comunidades cristãs é muito importante, 

mas não poderá ser realizada sem carisma, preparação, renovação da mentalidade dos presbíteros e sem 
conceder certa autonomia de ação aos diáconos. Isto é o que o Pe. José Comblin dizia já em 1969 no seu 
livrinho publicado pelas Vozes, O futuro dos ministérios na Igreja Latino-Americana. 

 
Creio necessário advertir em primeiro lugar que essa função não pode recair só nas mãos dos 

diáconos. As comunidades podem ser fundadas pelos mais diversos membros do povo de Deus. E nestes 
membros, sejam ministros ordenados ou não, o fator crucial é serem portadores do carisma do Espírito Santo 
para tal ação. 

 
Em segundo lugar, a ação de direção ou acompanhamento, é própria dos ministros ordenados, e 

poderá haver uma delimitação ou especificação do campo de ação de cada um. Por isso que é requisito para 
alguém ser ordenado possuir espírito de liderança, ser um bom coordenador e ter sido preparado para 
trabalhar em comunhão e unidade. 

 
Sobre a renovação da mentalidade dos presbíteros é necessário ainda avançar no entendimento de 

que o diácono não exerce seu ministério na dependência dele, mas que é a outra mão do bispo para 
“descentralizar” o ministério do Bispo. Só assim poderão surgir outros tipos de comunidades, modelos 
alternativos ao modelo paroquial, sejam denominadas diaconias ou com outros nomes. 

 
Por último, sem que o bispo confie ao diácono o cuidado de uma comunidade, seja do tipo que for, 

não estando na dependência de uma paróquia e de um presbítero não renovado, o diácono dificilmente 
poderá atender à expectativa  que a Igreja coloca nele desde o Concílio até Aparecida. 

 
2. Novas fronteiras geográficas e culturais. 

 
 Supostas as condições que vimos anteriormente para que um diácono consiga desempenhar as 
funções de acompanhar a formação de novas comunidades eclesiais, vejamos agora a outra parte do n. 205. 
Os diáconos “são ordenados (...) também para acompanhar a formação de novas comunidades eclesiais, 
especialmente nas fronteiras geográficas e culturais”. 
 
 A palavra “especialmente” já indica uma prioridade. Entre os possíveis tipos de comunidades que 
poderiam ser acompanhadas pelos diáconos, os bispos sinalizam as comunidades que estão ordinariamente 
fora da ação evangelizadora da Igreja como aquelas que devem ser prioritariamente confiadas aos diáconos. 
Mas quais são essas novas fronteiras geográficas e culturais da missão da Igreja? 
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 No n. 491 ao falar dos novos areópagos e centros de decisão onde tradicionalmente se faz cultura, o 
Documento enumera estas novas fronteiras culturais: o mundo das comunicações, a construção da paz, o 
desenvolvimento e a libertação dos povos, sobretudo das minorias, a promoção da mulher e das crianças, a 
ecologia e a proteção da natureza, o campo da experimentação científica, das relações internacionais. 
 
 Também a Comissão Teológica Internacional no seu trabalho: Diaconato: evolução e perspectivas, 
fala da necessidade de fazer um esforço particular para que o diaconato seja um “ministério do limiar”, que 
tende a se preocupar com a “Igreja das fronteiras”. Isto na América Latina significa trabalhar com famílias 
em conflito, com drogados, prostituição, violência urbana, no campo da educação, do mundo operário e no 
meio profissional. (Ver SEDOC, março-abril 2003, p. 584). 
 

Quais são as novas fronteiras geográficas? Como diz Bento XVI as novas fronteiras geográficas “não 
são só os povos não cristãos e das terras distantes, más também os campos sócio-culturais, e, sobretudo os 
corações”. Não se trata só de ir como missionários a outro país, a outra região, mas de ir aonde muitas vezes 
ninguém quer ir, por exemplo: nas periferias urbanas, favelas, zona rural, condomínios fechados, hospitais, 
prisões, lugares de lazer e turismo. 

 
Praticamente, como é que os bispos vão dar encaminhamento a esta proposta de Aparecida? Enviar 

ao frente sem um treinamento ou formação e sem uma retaguarda é enviar os diáconos a um fracasso 
ministerial. Penso que os novos diáconos teriam que ser capacitados para agir nestas frentes e ao mesmo 
tempo teriam de contar com o suporte de toda a Igreja diocesana. Isto supõe uma formação de diáconos e 
leigos com novos métodos e expressões e impregnados de muito ardor missionário. Isto só é possível dentro 
de uma mentalidade de uma Igreja toda missionária, onde o diácono não está sozinho nessas fronteiras, mas 
com uma equipe de leigos e leigas enviados e acompanhados pela Igreja diocesana e sustentados pela oração 
e incentivo de todos. 
 

3. Cultivar a inserção no corpo diaconal. 
 
 Que recomendação maravilhosa! Os bispos nos recomendam no n. 206 que cada diácono cultive 
esmeradamente sua inserção no corpo diaconal. Não dá para entender um diácono que não vive a comunhão 
com os diáconos da sua diocese, da sua região ou do seu país. E a recomendação é para cultivar. Cultivar 
significa ir atrás, trabalhar, dar os passos necessários para que essa unidade com o corpo seja efetiva e 
afetiva, seja frutuosa. Cultivar significa cuidar e cuidar significa telefonar, escrever, participar das reuniões e 
encontros, partilhar os momentos bons e ruins, dar notícias e estar em dias com as noticias. 
 

Mas os bispos nos recomendam cultivar esmeradamente. Isto é, com todo cuidado, com toda 
atenção, com toda intensidade. Não se trata de participar das reuniões ou encontros uma vez na vida, mas de 
estar sempre engajados. Significa viver para que este corpo cresça, se fortifique, cumpra cada vez melhor o 
seu ministério. 

 
Não se trata de criar um corporativismo, o que não deve acontecer em nenhuma esfera do corpo 

eclesial, que é o corpo de Cristo. Corporativismo significa privilegiar atendimento, valorização, vantagens 
para um grupo em detrimento dos outros. Aqui se trata de cuidar do corpo diaconal para que este corpo 
cumpra bem sua função em benefício do corpo como um todo, de toda a Igreja e de todos os seus membros. 

 
Quando o cultivo é correto este corpo realiza seus relacionamentos com os bispos, presbíteros e 

demais membros do povo de Deus de forma correta em todo e qualquer trabalho pastoral e missionário. 
 
O diácono não pode ficar isolado nem ser deixado isolado. O diaconado é junto com o presbiterado e 

o episcopado um ministério de comunhão. Um diácono isolado perde totalmente o sentido da sua vida como 
diácono. Temos sempre que esforçarmos para estar com os relacionamentos em dias. Superando possíveis 
mágoas, desentendimentos, tropeços no relacionamento com presbíteros, com os bispos e com os irmãos 
diáconos. Por outro lado temos que estar atentos para não deixar um diácono de fora do corpo diaconal. Por 
isso o coordenador ou presidente da Comissão Diocesana de Diáconos deve ser solícito para estar em 
contínua comunicação com todos os diáconos da Diocese. Fazendo de elo entre todos para que todos estejam 
sempre informados e que todos se interessem uns pelos outros. 
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Será necessário que em capa país, os diáconos impelidos por esta orientação dos bispos e pela 
fraternidade diaconal procurem criar os mecanismos e instituições para garantir uma articulação em todos os 
níveis. È muito importante que os diáconos não meçam esforços neste sentido. O objetivo é contatar e 
articular todos os diáconos do país, para que possam circular as experiências pastorais, para que haja um 
intercâmbio de idéias e para favorecer uma comunhão de vida mais profunda e autêntica. 

 
O trabalho de coordenação e articulação do corpo diaconal tem como finalidade estar atentos para 

que ninguém fique de fora daquilo que vai sendo decido e vivenciado. Porém esta cabeça do corpo tem que 
estar atenta a todos os membros do corpo e cuidar para que o corpo se mantenha unido e caminhe na direção 
do que o Espírito Santo vai indicando. 

 
A articulação do corpo diaconal tem como finalidade principal que a vida diaconal circule entre 

todos os membros. E a vida é feita de dores e alegrias, de angústias e esperanças, de vitórias e fracassos, de 
oração, de espiritualidade, de partilha, de encontros e reuniões, de amor e entrega pelos irmãos sem medir 
esforços. 

 
A vivência e testemunho de um diaconado bem articulado e unido servirá de exemplo, modelo e 

estímulo para outros membros da Igreja e será a garantia  de que o ministério diaconal atua como verdadeiro 
ministério de comunhão na Igreja. 

 
4. Diáconos e presbíteros procurem o diálogo e trabalhem em comunhão 

 
Na segunda parte do n. 206 do Documento de Aparecida encontramos esta recomendação: “Quando 

estão a serviço de uma paróquia, é necessário que os diáconos e presbíteros procurem o diálogo e trabalhem 
em comunhão”. 

 
A maioria dos diáconos de América Latina são diáconos que trabalham com os presbíteros nas 

paróquias. Os que trabalham em diaconias ou em tarefas pastorais de nível diocesano ou setorial, diretamente 
ligados ao bispo, ainda são poucos. 

 
Infelizmente ainda constatamos que nem sempre presbíteros e diáconos conseguem trabalhar em 

comunhão. Os presbíteros normalmente não trabalham juntos com outros presbíteros. A mentalidade é que 
na paróquia todos os outros ministros estão a serviço do padre. O padre é quem manda quem organiza e 
quem decide. Os diáconos, em geral, por sua condição de casados e profissionais, podem ter uma maior 
experiência de diálogo e de trabalhar em comunhão, mas muitas vezes tem mentalidade de competição e de 
auto afirmação, dificultando grandemente o trabalho em comunhão. Por isso esta recomendação dos bispos 
exige de ambos uma profunda revisão de vida e conversão.  

 
A paróquia deve ser um lugar de comunhão. Para isto se requer a renovação das paróquias, também 

nas suas estruturas. A renovação da paróquia exige atitudes novas dos que estão a serviço dela (cf. n. 201). 
Diáconos e presbíteros devem estar dispostos a trabalhar neste sentido.  

 
O capítulo V inicia lembrando que todos os batizados somos chamados a viver a comunhão trinitária. 

A Igreja evangeliza e “atrai” quando vive em comunhão (cf. n. 159). O diálogo é requisito para a comunhão. 
A comunhão é sempre fruto de uma profunda comunicação. Aquela comunicação que vai além do simples 
programar e distribuir as tarefas. Diálogo e comunhão não significam ficar esperando um pelo outro. Pelo 
contrário significa ir ao encontro, falar aberta e caridosamente quanto sentimos, pensamos, e esperamos do 
outro. O diálogo é um caminho de mão dupla. Nem o padre pode ficar esperando pelo diácono, nem o 
diácono ficar esperando pelo padre. A comunhão exige uma comunicação onde se sintonizam os corações. A 
comunhão verdadeira é fruto do amor profundo. Esta comunhão só é possível quando presbítero e diácono 
estão imbuídos de uma mentalidade de ministros como servidores. Quando os dois estão dispostos a dar a 
vida um pelo outro, e por todos. Quando cultivam relações fraternas com todos (cf. n.195). Na medida em 
que ambos encarem o seu ministério como ministério de descentralização. Como ministério que promove o 
protagonismo dos leigos e leigas nas dimensões da liturgia, da Palavra e da caridade. Na medida em que 
tanto um como o outro vivem o ministério na unidade respeitando a diversidade e entendendo-o como 
complementariedade. 
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 O diácono e o presbítero poderão ter diversos pontos de vista teológicos, pastorais e sociais; 
certamente tem conhecimentos diferentes, experiências de vida diferentes, dons diferentes, vocações 
específicas; mas saberão pelo diálogo harmonizar seus pontos de vista, seus conhecimentos, suas 
experiências de vida, na construção da unidade da comunidade. O testemunho da unidade da comunidade 
dependerá em grande parte do testemunho de unidade e comunhão dos seus ministros ordenados. 

 
5. Receber adecuada formación. 

 
 O tema da formación é um dos principias assuntos do Documento de Aparecida. A ele é dedicado 
todo o capítulo VI (cf. 240-346); praticamente cem parágrafos. Com isto fica patente que a formação é uma 
das grandes preocupações, urgências e compromissos. Nesse capítulo encontramos preciosas orientações 
também para a formação inicial e permanente dos diáconos. 
 

Mas continuando nossa reflexão sobre os parágrafos em que os bispos se dirigem especificamente 
aos diáconos, vamos no deter na primeira parte do n.207.  

 
Os bispos esclarecem primeiro que os diáconos devem receber adequada formação. O que significa 

“adequada”? Podemos deduzir que formação adequada significa, primeiramente, que leve em conta a 
proposta global do projeto eclesiológico de Aparecida. Depois que seja uma formação que leve em conta a 
realidade da Igreja local e em terceiro lugar que corresponda ao próprio e específico do ministério diaconal. 
Uma formação na medida certa, nem extensiva demais, nem curta demais; nem erudita demais, nem popular 
demais; que atenda as reais necessidades da comunidade. Mas adequada significa também que seja integral, 
que se cuide da formação humana, espiritual, doutrinal e pastoral com o mesmo cuidado e empenho. 

 
Em segundo lugar para efetivar esta adequada formação os bispos falam da necessidade de 

programas adequados. Normalmente o que se verifica na prática geral das dioceses é uma preocupação quase 
única com os programas de estudos. Deixando na sombra os “programas adequados” para a formação 
humana, espiritual e pastoral. 

 
Muito importante o terceiro aspecto lembrado pelos bispos: que os programas de formação levem em 

conta a esposa e as famílias. Realmente esta é uma necessidade sentida por toda parte. A maioria das esposas 
e filhos fica à margem do caminho formativo do diácono. Indiretamente o Documento de Aparecida nos 
remete a rever e repensar as nossas Escolas Diaconais e a formação permanente. Incita-nos a revisar como 
estão os programas de formação, o que será necessário modificar para que sejam adequados aos novos 
desafios pastorais e às exigências das esposas e filhos. 

 
Uma das propostas novidosas de Aparecida é que a formação se realize na missão (cf. 278 e). 

Receber adequada formação, segundo o DA, significa também receber adequada formação missionária. 
  
Em recente artigo sobre O projeto de Aparecida, em Vida Pastoral n.258, o Pe. Comblin se pergunta: 

O que se entende por formação de missionários? A formação atual é contraproducente. “Não se formam 
missionários com cursos, seminários ou discussões abstratas”. É preciso espiritualidade, vivência da Palavra 
de Deus, estar com as pessoas, conviver com o povo. Esta é a proposta de Aparecida: a formação se realiza 
na missão. 

 
Para colocar em prática a proposta de Aparecida será necessário mudar a formação diaconal de modo 

radical. Formação sempre exige renovação. Abandono de estruturas ultrapassadas (365 cf. 172.). Está aqui 
um motivo a mais para que nos engajemos, na elaboração, nos paises onde ainda não existem, ou na revisão, 
naqueles que já tem longa caminhada, das Diretrizes nacionais para a formação, vida e ministério do diácono 
permanente. 
 

6. Habilitar para exercer um ministério frutuoso junto aos mais necessitados 
 
 Na segunda parte do n. 207 do DA, se propõe que a formação dos diáconos permanentes seja de tal 
qualidade que os habilite a exercer seu ministério com fruto em favor da vida das comunidades, seja no 
campo da evangelização, da liturgia e da ação social. São mencionadas as três dimensões do ministério 
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cristão. Isto nos remete a necessidade de que a formação tenha presente os três âmbitos e habilite para 
exercer o ministério nas três funções.  

 
Porém o texto nos indica que os diáconos devem receber uma formação que os capacite para exercer 

a tríplice diaconia da Palavra, da liturgia e da caridade, “especialmente com os mais necessitados”. Cuidando 
para que esse serviço não fique reduzido apenas ao aspecto social. 

 
A continuação são indicados os rostos de alguns dos mais necessitados: enfermos, migrantes, 

refugiados, vítimas da violência, encarcerados. Esse elenco é bem mais completo ao longo do Documento: 
toxicodependentes, idosos, trabalho e prostituição infantil, mulheres maltratadas, desempregados, moradores 
de rua, agricultores sem terra.  

 
Ter um programa que prepare os diáconos para agirem com os empobrecidos e excluídos, supõe uma 

Igreja particular, uma paróquia e uma comunidade voltada principalmente para estas pessoas. Uma Igreja 
que assume a causa dos pobres (94), se faz companheira de caminho deles (396, cf. 98), e procura ser a casa 
deles (8, 524, cf 516). O DA diz que a opção preferencial pelos pobres é a marca e a fisionomia da Igreja 
latino-americana e caribenha (391) e que deve ser assumida com nova força  (Cf. 399). 

 
A Igreja tem com o diaconado a possibilidade de que a opção pelos pobres não fique apenas no plano 

teórico. O diaconado quando bem capacitado torna-se um motor multiplicador da diaconia dos pobres nas 
nossas Igrejas. 

 
As escolas diaconais prevêem em seus programas de formação capacitação para atuar nestes campos 

específicos? Os programas diocesanos de formação continuada dos diáconos permanentes prevêem uma 
habilitação específica para que cada diácono, segundo seus dons, possa agir frutuosamente junto aos mais 
necessitados da diocese? 

 
Torna-se evidente que a equipe de formadores junto com o bispo deve conhecer muito bem quais são 

os necessitados da diocese e quais são as capacitações específicas que devem receber seus diáconos. Neste 
sentido temos tantos campos abandonados, há tantas possibilidades de procurar caminhos novos e criativos! 

 
Poderíamos nos perguntar: quais são os frutos que esperamos do ministério do diácono? Não adianta 

querer receber frutos se antes não se planta, não se cultiva não se cuida esmeradamente. Cada um colhe o que 
planta. Muitas vezes os diáconos são considerados como ministros de “reserva” com o agravante de nunca 
serem treinados. Raramente são chamados a assumir o seu ministério em plenitude. Desta forma como 
poderão dar frutos? Como poderão “estar em forma”? Se em alguma diocese, por acaso, há insatisfação com 
o ministério dos diáconos, se estão achando que este ministério não está dando frutos, é hora de examinar  o 
que está ou não está sendo feito para a sua formação, qualificação e habilitação. Habilitar para o exercício de 
um ministério frutuoso junto aos mais necessitados deveria ser a prioridade das prioridades. 

 
7. O que os bispos esperam dos diáconos. 

 
 A primeira parte do n. 208 do DA diz: “A V Conferência espera dos diáconos um testemunho 
evangélico e impulso missionário para que sejam apóstolos em suas famílias, em seus trabalhos, em suas 
comunidades e nas novas fronteiras da missão”. 
 
 Primeiro esperam um testemunho evangélico. O que significa dar testemunho evangélico? Significa 
amar como Jesus nos amou. Estar comprometidos com as causas do Reino, causas da justiça, da paz e do 
bem comum. Anunciar o evangelho e praticar a caridade. E como diácono significa, especificamente, ser 
testemunhas de Cristo-Servo. 
 
 Em segundo lugar esperam impulso missionário. Reavivar a consciência de que somos missionários. 
A missão de evangelizar tem que ganhar maior impulso. Não por motivos da possível perca de fiéis ou pela 
desmotivação dos que ainda se dizem cristãos, mas porque o Deus que habita em nós, o Deus Trindade, é 
missionário. Somos por natureza, comunicadores da vida trinitária. Sem missão não resistimos como 
cristãos.       
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 Esperam os bispos que os diáconos sejam apóstolos. O apóstolo é um enviado que exerce um 
ministério itinerante, como foi o de Jesus e o dos apóstolos e discípulos. Talvez se tenha que resgatar este 
caráter itinerante do ministério do diácono.  Sua própria condição, de profissional e quase sempre homem 
casado, o configura como alguém que não se fixa apenas em um lugar, por exemplo, na comunidade, mas ele 
circula por diversos ambientes sociais por motivos profissionais, associativos ou familiares. A indicação das 
novas fronteiras da missão nos mostra a necessidade e a possibilidade de um apostolado fora dos grupos, 
movimentos, pastorais e comunidades dos que já estão evangelizados. 
 

Exercer o apostolado na própria família. Este é um dos campos mais difíceis hoje de apostolado. Não 
só para o diácono como para todas as famílias cristãs. Um apostolado feito de coerência entre o falar e o agir. 

 
Hoje a fidelidade conjugal, o casamento estável, a educação dos filhos, amar e se sacrificar pelos 

outros é vista como coisa antiga e superada. Sentimos-nos quase impotentes diante dos comportamentos e 
escolhas dos nossos filhos. A pressão e influência externa de todo tipo sobre a realidade familiar e a 
orientação dos filhos parece que só pode encontrar resistência na firmeza inabalável do testemunho de fé e de 
amor em todos os momentos e circunstâncias. 

 
A mesma coisa podemos dizer do apostolado no ambiente de trabalho. È difícil não sucumbir diante 

de pressões de todo tipo. Manterem-se corajosamente coerentes com os princípios do Evangelho e manter 
relacionamentos evangélicos com todas as categorias de pessoas, é o caminho mais convincente de 
apostolado mesmo que aparentemente pareça que nada muda e que estaríamos inutilmente andando 
contracorrente. 

 
Finalmente, nessa expectativa dos bispos de que os diáconos sejam apóstolos nas comunidades, 

podemos perceber a urgência do testemunho perante os outros membros da comunidade de um ministro 
ordenado que não meça esforços na disponibilidade e na gratuidade do serviço a todos. 
  

8. Não criar falsas expectativas nos candidatos ao diaconato 
 
 Confesso que de início fiquei confuso com esta recomendação final. Parece como se estivesse solta, 
fora de lugar, que não tivesse razão de ser estar fazendo parte do mesmo parágrafo n. 208. Dá a impressão 
que não há ligação entre a primeira parte do parágrafo e esta segunda parte. Eis o texto: “Não é necessário 
criar nos candidatos ao diaconato expectativas permanentes que superem a natureza própria que corresponde 
ao grau do diaconato”. 
  

Como se percebe vai dirigido aos candidatos ao diaconato. Ou melhor, aos responsáveis pela 
formação dos candidatos ao diaconato. O que significa criar “expectativas permanentes”? Será que o 
qualificativo “permanente” se refere aos candidatos ao diaconato em vez de as expectativas? Qual é a 
natureza própria do diaconato? Estarão se referindo os bispos aqui a que não se coloque na cabeça dos 
candidatos que um dia poderão ser ordenados presbíteros? 
  

Já Paulo VI na Carta apostólica Sacrum diaconatus ordinem, em 1969, dizia que a ordem do 
diaconato “não deve ser considerada como um mero e simples grau de acesso ao sacerdócio”. O Vaticano II 
quis restituir o diaconato como um grau da hierarquia, próprio e permanente. (Cf. LG 29). Depois é lembrado 
também, citando a Hipólito de Roma, que os diáconos são ordenados não para o sacerdócio, mas para o 
ministério, sinalizando que não é o seu campo a celebração da eucaristia e nem a presidência da comunidade, 
mas o serviço. 
  

Fica claro nesta orientação a necessidade de esclarecer aos candidatos da natureza própria do 
diaconato. Refletir ao longo da formação sobre a totalidade das peculiaridades específicas deste ministério. 
Mostrando claramente que é um ministério diferente do ministério do presbítero, mesmo que complementar e 
exercido em comunhão. Não criar a expectativa de que eles vão atuar como “quase” padres. Criar esse tipo 
de expectativas seria desfigurar e deformar a imagem e a identidade do diácono. Entendo que talvez esteja 
aqui uma preocupação dos bispos para que a formação dos futuros diáconos não se faça nos moldes daquela 
dos futuros presbíteros. O presbítero não pode continuar a ser a referência ministerial única na Igreja. O 
bispo não é um presbítero melhorado assim como o diácono não é um presbítero em miniatura. O grande 
desafio é respeitar a natureza própria de cada grau do ministério ordenado. Ter caminhos formativos 
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específicos para cada um deles. Dar condições para que cada um se realize em plenitude segundo a natureza 
própria do seu ministério. 
  

Formar candidatos ao diaconato conscientes de que com a ordenação não se alcança status, honra e 
poder. Cuidar para não criar expectativas de que ser diácono é  levar o mesmo estilo de vida do presbítero, 
querendo participar de todas  as reuniões, retiros e encontros dos padres. Querendo estar a toda hora na Igreja 
descuidando suas obrigações familiares e profissionais. Orientar para que não se entre em um ativismo 
pastoral, muitas vezes conseqüência da incapacidade de descentralização do ministério. Alertar para as falsas 
expectativas de segurança pensando que vai ter um salário da paróquia ou da diocese, ou que de agora em 
diante a entidade vai garantir o seu futuro. 

 
Compreendendo a frase neste sentido fica mais fácil vislumbrar a ligação com a primeira parte do 

parágrafo. Só um candidato formado na especificidade do seu ministério e assumindo a natureza própria do 
diaconato poderá realizar um apostolado autenticamente evangélico e missionário. 

 
CONCLUSSÃO 

 
 Verificamos que os textos do Documento de Aparecida sobre o diaconato, apesar de serem poucos, 
nos revelam uma grande profundidade, e uma riqueza de aspectos que passam despercebidos sem uma leitura 
atenta.  
  

Ao fazer a leitura do Documento pudemos perceber que há um crescimento na consciência eclesial 
de que a tríade dos ministros ordenados tem laços sacramentais e pastorais tão profundos que não podem ser 
separados. Isto fica patente, por exemplo, quando os bispos dizem que eles devem “cultivar de maneira 
especial os vínculos que os unem a presbíteros e diáconos”. (Cf. n. 187). Em diversos momentos o 
Documento fala dos diáconos como uma presença ministerial que vai se firmando na América Latina. 
Quando os bispos enumeram alguns aspectos positivos da nossa Igreja citam o desenvolvimento do 
diaconato permanente e o trabalho feito pelas escolas diaconais (cf. 99 c). 

 
 Com as orientações de Aparecida o diaconato na América Latina tem uma bússola segura para 
enfrentar com êxito os desafios que a evangelização no Continente apresenta para o ministério diaconal. 

Volver  
 

Importancia del ministerio de los diáconos en las Parroquias 
 

Diác. Prof. Jesús Gerardo Píriz  
Montevideo, Uruguay, 23 de septiembre de 2009 

 
Estimadísimo Hermano en Cristo Diác. José Durán y Duran (Brasil): Como no logro entender 

vuestra propuesta “Deveremos deseu volver cada vez, mais nao um diaconado de parroquias, mas um 

diaconado de diaconías”, frente a una propuesta de diaconías en desmedro de la integración ministerial del 
diácono en parroquias me permito esta pobre reflexión desde un ver, juzgar y actuar de la realidad de la 
Ciudad de Montevideo, Capital de la República Oriental del Uruguay. Seguramente la realidad de nuestras 
parroquias no es la misma que las del hermano que nos enriquece con su propuesta. Por esta razón, es que 
pretendo ahondar en el tema, aunque no esté ejerciendo ministerialmente. 

 
Partiendo de lo que expresa el Sr. Diácono Albino Mauro (Guatemala): “Iglesia Cuerpo Familia”, me 

voy a limitar a expresar  mis  pobres puntos  de vista desde la realidad de la generalidad de los barrios  que 
conforman la Ciudad. Realidad que a mi juicio espera una respuesta diaconal. 

 
El diácono ha de ejercer su ministerio allí donde el obispo lo envíe, no obstante ello, creo que es 

oportuno reflexionar sobre el ser y el quehacer del diácono en la parroquia.  
 
1) Misión del diácono en la parroquia invisible 
 

¿A qué llamo Parroquia invisible? Bien, nuestras parroquias deben estar al servicio de las 
comunidades barriales si quieren ser cuerpo, familia. La vida cotidiana de estas comunidades se expresa en 
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hechos. Muchos de ellos son visibles y construyen una parte de la identidad del barrio. Otros muchos son 
ocultados, se guardan en la intimidad del hogar, aunque por distintas circunstancias existen vecinos que 
conocen los hechos. 

 
En la realidad barrial de este Montevideo existe una población marginal que felizmente ha sido 

detectada y puesta de manifiesto en una reciente encuesta. Ella es más numerosa que la existente en los mal 
llamados asentamientos. Digo mal llamados asentamientos por cuanto no son lugares dignos para que se 
aposente nadie y menos una familia. 

 
Son marginales en la totalidad de su existencia: en lo espiritual, en lo social, en lo cultural. 

Generalmente no completan el ciclo de primaria y si se mantienen en la escuela no logran llegar al 6º año 
escolar. Para muchas madres es más importante que salgan a pedir y/o vender en los ómnibus. Generalmente 
todos los hijos de estas madres son de distintos padres. Muchos llenan tempranamente la crónica roja de los 
diarios. La promiscuidad y la prostitución son moneda corriente entre  ellos y ellas. Son llamados intrusos 
que, en realidad, son marginales que ocupan viviendas desocupadas. 

 
El primer problema que los afecta profundamente es la falta de referentes sociales y, en segundo 

lugar, que los centros educativos del barrio no están preparados para acogerlos. De hecho, su realidad es 
muchísimo más dura que la que se vive en los asentamientos. Porque sus valores y también sus antivalores 
son distintos a los de la gente del barrio, no encuentran acogida, ni en la escuela, ni en los centros barriales. 
Los  vecinos, en general, los rechazan y la comunidad parroquial no los acoge desde una relación liberadora. 

 
Generalmente su vinculación con la Parroquia se efectiviza a través del merendero, si la parroquia lo 

tiene o de grupos pertenecientes a la llamada Pastoral Social. Gente admirable, pero que en los hechos les 
proponen un modus vivendi extraño totalmente a su subcultura. Lo que es peor suele ser un modelo basado 
en una cultura economicista, con mucho de consumista. 

 
He asistido a reuniones donde una de las preocupaciones es cómo evitar que vayan a más de una 

parroquia en procura de la bolsa con un kilo de dos o tres productos. No se les  ocurre pensar que con un kilo 
de arroz, uno de fideos, azúcar y alguna cosita más es imposible tirar todo el mes. No se logra separar la 
imagen de pobres con  lo indispensable para cubrir las necesidades básicas. No se asocia el derecho a una 
alimentación honesta, indispensable para la salud de los que han de nacer y también de los niños y porqué no 
de los adultos. 

 
Esta realidad es muy difícil corregirla si a la opción preferencial por los pobres, la Parroquia no es 

capaz por intermedio del diácono y por la vía de los hechos, transformarla en opción con los pobres. Esta 
profundización en la opción requiere una ministerialidad que sea imagen del Cristo que vino a servir y no a 
servirse. En los hechos, una ministerialidad liberadora. Una ministerialidad capaz de encarnarse en su 
realidad para irla transfigurando de menos humana a más humana. 

 
2) El diácono vecino, prolongación ministerial de la parroquia 
  

El diácono es un vecino múltiple: tiene esposa e hijos y, por su carácter de signo de Cristo Servidor, 
es un militante en la acción barrial. 

 
La realidad sociológica le proporciona una comunicación con diversas realidades, a través del 

almacén o la feria, la peluquería, las organizaciones barriales etc. y  a través de la esposa y de los hijos. 
 
Esta realidad sociológica, más los datos que proporcionan las C. E. B  y su militancia barrial, 

permiten al diácono tener un conocimiento amplio de las diversas realidades de los vecinos, sean éstas 
notorias o de carácter oculto, como puede ser la droga, la violencia doméstica, las enfermedades tabú como 
el sida o las de carácter venéreo, la drogadicción o la cleptomanía. 

 
A mi juicio, por todos estos elementos señalados lo constituyen en un ministro de frontera sí, pero en 

un ministro conocedor de la realidad a la hora del ver, juzgar y actuar para elaborar desde la parroquia un 
proyecto de evangelización liberadora. 
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3) La Parroquia, comunidad de comunidades 
 

En esta visión de parroquia, el diácono es pieza fundamental en la misión de animar esa realidad 
parroquial. Y no sólo en la animación sino también en el nucleamiento para nuevas comunidades. Por su 
realidad sociológica de padre, de esposo, de vecino, de trabajador, está en contacto con gente cuya única 
referencia eclesial es su ser ministerial, su diaconía sacramental. Es un ministro de la Iglesia palpitando en el 
corazón de la sociedad, a la vez que ciudadano palpitando en el corazón de la Iglesia. Por esta razón es una 
pieza fundamental para acompañar a los laicos en su compromiso secular. 

 
Por su doble vivencia Iglesia-sociedad es, además, una ayuda valiosa para la inculturación del 

Evangelio, por cuanto si entendemos a la Parroquia como la prolongación del proceso de encarnación de 
Dios, igual que el Hijo lo asumió todo para liberarlo todo, la comunidad parroquial por su fe mira encarnarse 
en todo para transfigurarlo todo. 

 
Desde esta convicción, asumo que la ministerialidad del diácono no esté al servicio solamente de las 

realidades llamadas espirituales, sino que también ha de servir a las materiales e históricas, por cuanto todas 
ellas pertenecen al mismo y único proyecto, en fuerza del cual lo divino penetra lo humano y lo humano 
entra en lo divino. Como dice Puebla: “El cristianismo debe evangelizar la totalidad  de la existencia 
humana, incluida la dimensión política, pero sin olvidar que el servicio diaconal tiene ciertamente una cara 
vuelta hacia la sociedad, pero no se agota en eso; su servicio originario se orienta hacia la eternidad y desde 
ahí se hace servidor,  anuncia y señala una salvación que la historia no puede producir, una liberación plena, 
pero que empieza ya, ahora y aquí. 

 
4) La parroquia, instrumento de transparencia 
 

Desde el enfoque que hemos venido planteando, el diácono está expuesto a la tentación de caer en el 
reductismo religioso o en un enfoque secularista de su servicio. Sobre estos peligros, tanto la EN., como los 
obispos en Puebla nos lo advirtieron (EN. 34; P. 515). 

 
Enn sus organismos de comunión y participación, la parroquia como el párroco pueden ser de gran 

ayuda para que el ser y el quehacer diaconal no sean atrapados por alguno de estos reductismos. 
 
Aprovecho la oportunidad para agradecer a CIDAL y a nuestro referente en Uruguay, Diác. Prof. 

Milton Iglesias que podemos intercambiar opinión con hermanos de otras realidades, aunque ya estemos 
pisándole los talones a los 80. Jubilado, pero lejos de la pasividad que herrumbra los huesos y el espíritu. Un 
saludo fraterno. 

Volver  
 

Questionamento de diácono e resposta 
 

Diác. Carlos Alberto Panizza 
Subject: RES: Sobre dalmáticas e uma incrível hostilidade 

Jundiaí, 6 de agosto de 2009 
From: ajacatedral@uol.com.br  

To: revistaopaonosso@hotmail.com  
O Servo, Informativo on line da Comissão Regional dos Diaconos CRD Sul I  

Estado de São Paulo, Ano III - n º 36 - setembro de 2009 
 

O Diácono Carlos Alberto (Beto) Panizza, da Diocese de Jundiaí, ao ler artigo do Padre Antonio José 
de Almeida na revista católica “O Pão Nosso de Cada Dia”, no qual o articulista descreveu de maneira pouco 
cortês o uso da dalmática pelos diáconos, escreveu à redação da revista e recebeu resposta do articulista. 
Transcrevemos abaixo na íntegra. 

 
“Não sei se este é o endereço eletrônico mais adequado para a comunicação com o Padre Antonio 

José de Almeida. Se houver outro, gostaria de receber esta informação ou pedir que esta mensagem seja 
enviada a ele. De qualquer modo. vou desde já colocando o assunto. 
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Minha paróquia (Santo Antônio do bairro do Anhangabaú, na cidade e diocese de Jundiaí-SP) assina 
“O Pão Nosso de Cada Dia”, publicação de subsídios litúrgico-catequéticos; não sei exatamente quantos 
exemplares são recebidos pela paróquia, mas eu recebo um deles. Esta publicação apresenta as leituras da 
liturgia de todos os dias, bem como comentários que auxiliam na preparação de homilias. 
 

Há também seções muito interessantes, como por exemplo “ABC da Liturgia” e “ABC do 
Cristianismo”, que apresentam muitas informações interessantes e úteis. Parabenizo o Padre Almeida e sua 
equipe pela publicação, que utilizo como uma das fontes de reflexão sobre a Palavra de Deus. 
 

Começando a leitura da edição 45, de setembro de 2009, que recebi ainda hoje, fiquei muito surpreso 
e decepcionado com o que li no “ABC da Liturgia”, na página 98, que apresenta a palavra “Dalmática”. 
Transcrevo aqui a introdução: “Se você nunca viu um diácono atuando numa celebração litúrgica, 
dificilmente saberá o que é uma dalmática. A dalmática é a veste litúrgica própria do diácono. Como a casula 
é a veste litúrgica própria do presbítero ou do bispo. Aliás, nestes tempos pós-modernos, não é difícil você 
encontrar um diácono up-to-date, ostentando uma dalmática fashion, mais chamativa que muita casula, mitra 
ou báculo. Coisas de um tempo prazerosamente sombrio!” 
 

Bem, para começar, quando o Padre Almeida diz que as dalmáticas “fashion” podem ser MAIS 
chamativas que casulas, mitras ou báculos, ele parece indicar que as casulas, mitras e báculos DEVEM ser 
chamativos. Parece que não há problemas que estas vestes ou objetos sejam chamativos, desde que as 
dalmáticas não sejam mais chamativas. A meu ver, nenhuma veste litúrgica deve ser chamativa, mas os 
paramentos devem ser um discreto sinal do serviço exercido pelo ministro ordenado. 
 

Haveria também neste texto algumas outras coisas meio estranhas, como qual poderia ser a relação 
entre pós-modernidade, diáconos up-to-date e tempo prazerosamente sombrio. Será que o Padre Almeida 
quer dizer que o diaconato tem algo de sombrio? Ou de pós-moderno? Ou que o pós-moderno é sombrio? Ou 
que o sombrio é pós-moderno? Seja o que forr, este texto NÃO está à altura do que costumo ler nesta 
publicação. 
 

Bem, concluindo esta mensagem de desagrado, digo que me senti muito ofendido com estas 
colocações. Não fui eu nem nenhum diácono quem determinou que diáconos devem usar dalmática. Tenho 
grande preocupação em me apresentar perante minha comunidade vestido de maneira bem discreta, inclusive 
usando poucas vezes a dalmática, somente em dias de festa (Vigília Pascal e Natal), pois só tenho dalmáticas 
brancas (uma delas usada na ordenação, há mais de dez anos). E se me preocupo pouco com as vestes 
litúrgicas, dou muito mais importância a outros aspectos do exercício do ministério diaconal, ministério que 
parece não ser muito valorizado pelo Pe. Almeida. 
 

Quem estiver recebendo esta mensagem deve desculpar meu desabafo. Levo meu ministério muito a 
sério para vê-lo ridicularizado. Estou enviando cópias desta mensagem ao Diác. Pascoal, presidente da 
Comissão Regional de Diáconos do Regional Sul I e ao Diác. Odélcio, presidente da Comissão Nacional de 
Diáconos. 
 
A resposta do Padre Almeida 
 
Prezado Diácono Panizza, 
 

Agradeço-lhe muito sua carta, bem escrita e ponderada. No texto objeto de sua análise, não me refi 
ro a todos os diáconos nem a todos os presbíteros e bispos, mas tão somente àqueles diáconos que, talvez de 
forma inadequada ou na falta momentânea de melhor termo, chamei de “up-to-date”. Pela minha experiência, 
são mais diáconos transitórios (seminaristas). Tem-se observado, na última década, talvez um pouco mais 
atrás, certa tendência, em alguns membros do clero, a adotar vestes litúrgicas mais solenes, rebuscadas, 
“chamativas”, como as descrevi, de novo, talvez de forma não muito adequada. 
 

Parece que a simplicidade e o despojamento – sem perda da dignidade – vêm cedendo lugar a certa 
ostentação, luxo, ‘vaidade’, quem sabe. Quanto à pós modernidade, vejo-a como tempo sombrio, sim, pois 
seus elementos mais característicos – o individualismo, a exaltação do prazer, a falta de referência objetiva a 
valores, o relativismo absoluto, a falta de perspectiva de futuro etc. – me parecem muito distantes dos valores 
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verdadeiramente humanos e evangélicos. O “prazerosamente” se refere ao “carpe diem” dos pós-modernos; 
o “sombrio”, à pós-modernidade como conjunto. 
 

Não sou hostil nem ao diaconato nem aos diáconos. Pertenço a uma diocese que ordenou o maior 
número de diáconos permanentes no Brasil: 99. Avalio positivamente a experiência do diaconato em nossa 
diocese, dei inúmeros cursos de formação para o diaconato, tenho refl exões publicadas sobre o diaconato 
sérias, respeitosas e estimuladoras. (Aliás, estou me preparando para escrever obra mais extensa a respeito 
deste ministério). 
 

Lamentaria se o irmão não entendesse o sentido autêntico do que quis expressar, recorrendo, 
reconheço, a termos e expressões pouco felizes. (Lembro-me que escrevi aquela introdução apressadamente 
e com certa consciência de inadequação). Saúdo-o com respeito e carinho, na caridade, o dom maior. 
 

Cordialmente, Pe. Antonio José de Almeida. 
Volver  

 

EXPERIENCIAS Y RECURSOS PASTORALES 
 

La verdadera razón de las unidades pastorales: el deseo de unir parroquias 
Según el presidente del Consejo Pontificio para los Textos Legislativos  
 

Patricia Navas 
Salamanca, España, 23 de septiembre de 2009 

www.zenit.org 
 

Las unidades pastorales nacen del deseo de que las parroquias estén unidas, y no sólo por la falta de 
sacerdotes. 

 
Lo explicó este miércoles a ZENIT el presidente del Consejo Pontificio para los Textos Legislativos, 

monseñor Francesco Coccopalmeiro tras intervenir en las Jornadas sobre Parroquias y Unidades Pastorales, 
celebradas en Salamanca del 21 al 23 de septiembre. 

 
"Evidentemente hay unidades pastorales que nacen por la falta de sacerdotes, por ejemplo cuando el 

obispo confía a un solo sacerdote cuatro parroquias -reconoció-, pero aunque no hubiera esta necesidad, 
tenemos igualmente la necesidad de unir las parroquias para una actividad común, para una división de la 
misión".  

 
Monseñor Coccopalmeiro destacó que, actualmente en Europa, "estamos dando pasos importantes 

hacia una aplicación práctica" de las unidades pastorales, así como hacia "la clarificación de conceptos".  
 
El prelado explicó que "las unidades pastorales responden al deseo de que las parroquias no estén 

aisladas, sino que estén unidas entre sí, porque la misión de la Iglesia es una misión participada". 
 
"En este momento, en muchas iglesias particulares, especialmente en Europa se siente esta necesidad 

de que las parroquias estén unidas, vivan juntas -reiteró-. De este deseo vienen las unidades pastorales". 
 
Así mismo, recordó que "la parroquia es una comunidad de fieles, encabezada por un sacerdote, que 

vive la vida de la Iglesia con todas las actividades de la Iglesia: predicación del Evangelio, celebración de los 
sacramentos, obras de la caridad,...".  

 
El prelado puntualizó que "todos los fieles son activos en esta misión de la Iglesia" y que "no sólo el 

párroco es sujeto activo, sino que actúa para activar a los demás, para que todos los fieles de la parroquia 
realicen las actividades de la Iglesia, cada uno según su propio orden".  

 
El presidente del Consejo Pontificio para los Textos Legislativos pronunció este miércoles la 

conferencia "Las unidades pastorales: valores y límites". 
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Después intervino en una mesa redonda sobre las "Experiencias de aplicación de las unidades 

pastorales".  
 
Las Jornadas sobre Parroquias y Unidades Pastorales han sido organizadas por la Facultad de 

Derecho Canónico de la Universidad Pontificia de Salamanca. 
 
Las unidades pastorales, que están naciendo y desarrollándose en varios países de Europa son una 

forma de colaboración y de coordinación interparroquial, entre dos o más parroquias limítrofes, regulada por 
el derecho particular diocesano. 

 
Están formadas por varias parroquias, llamadas por el obispo a constituir juntas una "comunidad 

misionera" eficaz, que trabaja en un determinado territorio, en armonía con el plan pastoral diocesano.  
Volver  

 

Material bibliográfico al servicio del ministerio diaconal 
Editado en Montevideo, Uruguay 
 

Recientemente en la imprenta virtual www.lulu.com el Diácono Permanente Prof. Milton Iglesias 
publicó un libro titulado Meditaciones, Reflexiones, Pensamientos que puede adquirirse en  www.lulu.com 
content 75090538 Meditaciones, Reflexiones, Pensamientos.  
 

Dicho libro fue escrito luego de una larga y fuerte experiencia de Fe y ejercicio ministerial de 22 
años y vivencia de la Fe en las Comunidades Cristianas (Pequeñas Comunidades, Grupos, etc. pertenecientes 
a Parroquias) que es una forma de "Ser Iglesia"  o de " vivir la Iglesia" en Comunión y Participación de los 
integrantes. Se trata de reflexiones sencillas que procuran ayudar a enriquecer los conocimientos o a revivir 
opciones de vida. 

 
Asimismo, hace un año publicó un libro titulado JOVENES, NOVIOS, ESPOSOS, en el cual intenta, 

mediante el desarrollo de varios temas importantes y una ficha al final de cada uno, que procura para los 
jóvenes ayudarles a reflexionar sobre su conducta amorosa; para los novios a discernir sobre la posibilidad 
de llegar al matrimonio; y para los esposos a lo largo de toda su vida en común de ir revisando cómo la viven 
a la luz de la fe y cómo hacer para ayudarse a hacer crecer al Cristo que vive en el cónyuge. 

 
Este librito fue publicado por Editorial El Toboso y se puede adquirir en Librerías Paulinas en 

Montevideo y en Librería Editorial Arquidiocesana de Uruguay. También pueden solicitarlo al autor, quien 
dará aviso a las librerías distribuidoras para la remisión. (miltoniglesiasf@gmail.com). $ l00.- pesos 
uruguayos. c/u. 

 
Milton es autor del blogger  www.verdaddelcielo.blogspot.com VERITAS DE TERRA ORTA 

EST y ha autorizado a que todos los ministros ordenados a entrar al mismo libremente, tomar lo que les sea 
de utilidad y reproducirlo sólo citando el origen. Asimismo se verá complacido en recibir comentarios, 
colaboraciones, etc. 

 
Un hijo de Milton, Ingeniero Industrial opción Electrónica y Master en Teología de la Facultad de 

Teología de Uruguay,  publicó en  www.lulu.com los siguientes libros que pueden adquirirse en dicha 
editorial virtual: 
content  2115187  Razones para nuestra Esperanza  
             2135878 Cristianos en el mundo, no del mundo  
             2398541 Id por todo el mundo y proclamad el Evangelio  
             2473284 Sintió compasión de ellos. 
 

El hijo de Milton antes citado, con el Diácono Permanente Jorge Novoa y el Lic. Néstor Martínez 
son los editores de la Revista virtual Fe y Razón a la que pueden ingresar todos los interesados en Revista 
virtual Fe y Razón.com 

Volver  
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ORACIÓN 
 

Carta de Dios Padre a cada uno de nosotros 
 

Semanario Domingo Día del Señor 
Pbro. Miller Bueno Moriano, Director 

Diác. Luis Alfredo Cangrejo y Martha Quitian A, Editores 
Soacha, Colombia, 16 de septiembre de 2009 

guiadeldomingo@gmail.com 
 

En la edición de este miércoles “Domingo Día del Señor” publica las siguientes citas bíblicas que, si 
se leen una a continuación de la otra, resultaría el texto de una verdadera carta del Señor dirigida a cada uno de 
nosotros.  

 
Es probable que no me conozcas, pero yo te conozco perfectamente bien... Salmo 139.1  

Sé cuando te sientas y cuando te levantas... Salmo 139.2 
Todos tus caminos me son conocidos... Salmo 139.3 

Pues aún tus cabellos están todos contados... Mateo 10.29-31  
Porque fuiste creado a mi imagen... Génesis 1.27  

En mi vives, te mueves y eres… Hechos 17.28 
Porque linaje mío eres... Hechos 17.28 

Antes que te formase en el vientre, te conocí… Jeremías 1.4-5 
Fuiste predestinado conforme a mi propósito… Efesios 1.11-12  

No fuiste un error... Salmo 139.15 
En mi libro estaban escritos tus días… Salmo 139.16 

Yo determiné el momento exacto de tu nacimiento y donde vivirías… Hechos 17.26 
Tu creación fue maravillosa… Salmo 139.14 

Te hice en el vientre de tu madre… Salmo 139.13 
Te saqué de las entrañas de tu madre… Salmo 71.6  

He sido mal representado por aquellos que no me conocen… Juan 8.41-44 
No estoy enojado ni distante de ti; soy la manifestación perfecta del amor… 1 Juan 4.16 

Y deseo derramar mi amor sobre ti... 1 Juan 3.1 
Simplemente porque eres mi hijo y yo soy tu padre… 1 Juan 3.1  

Te ofrezco mucho más de lo que te podría dar tu padre terrenal… Mateo 7.11 
Porque soy el Padre perfecto… Mateo 5.48  

Toda buena dádiva que recibes viene de mi… Santiago 1.17 
Porque yo soy tu proveedor que suple tus necesidades… Mateo 6.31-33 

Mi plan para tu futuro está lleno de esperanza… Jeremías 29.11 
Porque te amo con amor eterno… Jeremías 31.3 

Mis pensamientos sobre ti se multiplican más que arena en la orilla del mar… Salmo 139.17-18 
Y me regocijo sobre ti con cánticos… Sofonías 3.17  

Nunca me volveré atrás de hacerte bien… Jeremías 32.40 
Tu eres mi especial tesoro… Éxodo 19.5 

Deseo afirmarte de todo mi corazón y de toda mi alma… Jeremías 32.41 
Y te quiero enseñar cosas grandes y ocultas que tú no conoces… Jeremías 33.3 

Me hallarás, si mi buscas de todo corazón… Deuteronomio 4.29 
Deléitate en m í y te concederé las peticiones de tu corazón… Salmo 37.4 

Porque yo produzco tus deseos… Filipenses 2.13 
Yo puedo hacer todas las cosas mucho más abundantemente de lo que pides o entiendes… Ef. 3.30 

Porque yo soy quien más te alienta… 2 Tesalonicenses 2.16-17  
Soy también el Padre que te consuela en todos tus problemas… 2 Corintios 1.3-4  

Cuando tu corazón está quebrantado, yo estoy cerca a ti… Salmo 34.18 
Como el pastor lleva en sus brazos a un cordero, yo te llevo cerca de mi corazón… Isaías 40.11 

Un día enjugaré toda lágrima de tus ojos… Apocalipsis 21.3-4  
Y quitaré todo el dolor que has sufrido en esta tierra… Apocalipsis 21.3-4  
Yo soy tu Padre, y te he amado como a mi hijo, Jesucristo… Juan 17.23 

Porque te he dado a conocer mi amor en Jesús… Juan 17.26  
Él es la imagen misma de mi sustancia... Hebreos 1.3  

Él vino a demostrar que yo estoy por ti y no contra ti… Romanos 8.31 
Y para decirte que no tomaré en cuenta tus pecados… 2 Corintios 5.18-19 

Porque Jesús murió para reconciliarnos... 2 Corintios 5.18-19 
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Su muerte fue mi máxima expresión de amor por ti… 1 Juan 4.10  
Entregué todo lo que amaba para ganar tu amor… Romanos 8.31-32 

Si recibes el regalo de mi Hijo Jesucristo, me recibes a mí… 1 Juan 2.23 
Y nada te podrá volver a separar de mi amor… Romanos 8.38-39 

Vuelve a casa y participa en la fiesta más grande que el Cielo ha celebrado… Lucas 15.7 
Siempre he sido y por siempre seré Padre… Efesios 3.14-15 

Mi pregunta es... ¿Quieres ser mi hijo? Juan 1.12-13  
Aquí te espero… Lucas 15.11-32 

 
Con amor, tu Padre Dios Todopoderoso 

 
Dios Bendiga sus vidas, familias, ministerios y misiones. 

 
El Semanario Domingo Día del Señor es una guía litúrgica, pastoral y Catequética que se distribuye 

gratuitamente en la Diócesis colombiana de Soacha, creada por Juan Pablo II el 6 de agosto de 2003. Su 
primer Obispo es Mons. Daniel Caro Borda. El contenido de esta publicación puede ser de provecho para 

sacerdotes, diáconos, catequistas y demás ministros de la Iglesia. Solicite su inscripción por correo 
electrónico a guiadeldomingo@gmail.com 

Volver  
 
 
 
 

il diaconato in Italia 
 

Periodico bimestrale di animazione per le chiese locali fondato da don Alberto Altana. Proprietà letteraria 
della Comunità del diaconato in Italia. Direzione - Redazione – Amministrazione: Viale Timavo n. 93 - 
42100 Reggio Emilia, tel. e fax 0522/455688 
 
È l’unica Revista pubblicata in Italia rivolta a tutti coloro che intendono riflettere sull’identità del ministero 
diaconale. Verranno pubblicati sei numeri a cadenza bimestrale che approfondiranno il tema su Diaconato e 
ministero della Parola, in vista del Sinodo su La Parola di Dio nella vita e nella missione della Chiesa. 
 

Abbonamento per il 2009 
 

Italia: annuale (6 fascicoli) € 30,99 
una copia (anche arretrata) € 6,50 
numero doppio € EE 12,20 

Estero: annuale (6 fascicoli) € 40,99 
una copia (anche arretrata) € 8,50 
numero doppio € 14,00 

 
Abbonamento+iscrizione Associazione 

Comunità del diaconato 2009 
€ 40,99 (30,99 + 10,00) 
c/c postale 14284426 

e.mail: diaconatoinitalia@libero.it  http://www.comunitadiaconato.it  
 

Temi monografici per l’anno 2009 
 

Diaconado y estados de vida: discernimiento y formación 
 

Temas específicos de cada número: 
 

*n. 154 (Enero/Febrero): Discernimiento, formación y estados de vida.   
*n. 155 (Marzo/Abril): La espiritualidad del diácono en el celibato y en el Matrimonio. 

*n. 156 (Mayo/Junio): El diaconado: desde el discernimiento a la formación 
*n. 157 (Julio/Agosto): La Palabra de Dios en la formación diaconal 

*n. 158-159 (Septiembre/Diciembre): Ministerio diaconal y ministerio conyugal/familiar. 
Volver  
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EDICIONES DE ESTE INFORMATIVO 
 
EDICIONES ANTERIORES 
 
1, 2007 08 15 
2, 2007 08 29 
3, 2007 09 12 
4, 2007 09 26 
5, 2007 10 10 
6, 2007 10 24 
7, 2007 11 07 
8, 2007 11 21 
9, 2007 12 05 
10, 2007 12 19 

11, 2008 01 02 
12, 2008 01 16 
13, 2008 01 30 
14, 2008 02 13 
15, 2008 02 27 
16, 2008 03 12 
17, 2008 03 26 
18, 2008 04 09 
19, 2008 04 23 
20, 2008 05 07 
21, 2008 05 21 

22, 2008 06 04 
23, 2008 06 18 
24, 2008 07 02 
25, 2008 07 16 
26, 2008 07 30 
27, 2008 08 13 
28, 2008 08 27 
29, 2008 09 10 
30, 2008 09 24 
31, 2008 10 08 
32, 2008 10 22 

33, 2008 11 05 
34, 2008 11 19 
35, 2008 12 03 
36, 2008 12 17 
37, 2008 12 31 
38, 2009 01 14 
39, 2009 01 28 
40, 2009 02 18 
41, 2009 03 04 
42, 2009 03 18 
43, 2009 04 29 

44, 2009 05 13 
45, 2009 05 27 
46, 2009 06 10 
47, 2009 06 24 
48, 2009 07 15 
49, 2009 08 05 
50, 2009 08 19 
51, 2009 09 09

 
PRÓXIMA EDICIÓN 
 
53, 2009 10 14 

Volver 
 

MENSAJES/COMENTARIOS 
 
Por países y diócesis 
 
Bienvenida a nuevos Referentes del CIDAL 

 
 Damos la bienvenida al Diác. Diác. Michael James como Referente del CIDAL en los siguientes 
países que conforman la Conferencia Episcopal de las Antillas, de la que es Secretario General: Anguilla, 
Antigua & Barbuda, Aruba, Bahamas, Barbados, Belize, Bermuda, Bonaire, British Virgin Islands, Cayman 
Islands, Cayenne, Curacao, Dominica, Grenada, Guadeloupe, Guyana, Jamaica, Martinique, Saba, St. 
Eustacius, St. Kitts and Nevis, St. Vincent & Grenadines, St. Lucia, St. Marten, Suriname, Trinidad y 
Tobago, Turks & Caicos. Puede leerse una descripción sobre la realidad diaconal de esta parte del Caribe en 
el inicio de esta edición del Informativo. 
 
 También saludamos y agradecemos al Diác. Rafael Torres Chávez la aceptación de desempeñarse 
como Referente Diocesano en Caguas, Puerto Rico. 
 
Colombia 

 
 Medellín. Muchas gracias por el Informativo n.51. Oramos por todos los diáconos del Continente. 
Dios bendiga sus vidas y sus inicativas pastorales. + Alberto Giraldo Jaramillo, Arzobispo. 
 
Estados Unidos 
 

New York. Gracias por el Informativo n. 51. Les dejo saber que estoy sirviendo en la parroquia San 
José, en el Bronx, NY. Después de más de 24 años de estar fuera de ella he vuelto a donde nació mi 
diaconado. ¡Mucho trabajo...! En oración, Diác. José Muñoz. 
 
Argentina 
 
 Quilmes. Que el Señor siga bendiciendo este espacio de información que con tanto amor llevan 
adelante. Marcelo Adrian Piccolomini, Candidato al Diaconado Permanente, Parroquia Santa Teresita del 
Niño Jesús, Ezpeleta. 

Volver  
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INFORMACIONES Y ARTÍCULOS YA PUBLICADOS 
 

La Directiva del CID se reunirá en el mes de octubre 
Los día 5 y 6 de octubre de 2009. Ver Informativo 51, pág. 6 
 

Se realizará en México un Encuentro Nacional 
de Diáconos Permanentes y sus Esposas 
Del 15 al 18 de octubre del 2009. Ver Informativo 51, pág. 7 
 

Tendrá lugar en Brasil 
el Segundo Congreso Continental de Diaconado Permanente 
Del 25 al 29 de mayo de 2011. Ver Informativo 51, pág. 24 

Volver 
 

INFORMACIÓN SOBRE EL CIDAL 
 
Qué es el CIDAL 
  

El Centro Internacional del Diaconado de América Latina (CIDAL) es una sección del CID que tiene 
por objetivo: 
 

• acompañar el desarrollo del diaconado permanente en este continente, atendiendo a la idiosincrasia de 
los países que lo conforman; 

 
• ser un medio que facilite la comunicación, la difusión de noticias sobre la realización de eventos, la 

divulgación de aquellos recursos que se consideren de interés diaconal, como páginas web, boletines 
informativos, planes de estudios para la formación inicial o permanente y el intercambio de opiniones; 

 
• Pueden dirigir sus comentarios a los responsables del CIDAL que figuran más abajo. 
 
• El CIDAL goza de la confianza y del apoyo del CELAM y está abierto para recibir aportes y sugerencias 

en orden a enriquecer la vida y el ministerio de los diáconos, bajo la mirada maternal de la Virgen de 
Guadalupe.  

Volver 
 
¿Qué es el CID?  
 

El Centro Internacional del Diaconado (CID) es una asociación privada de fieles aprobada por el 
Obispo de Freiburgo en los días del Concilio Vaticano II. Actualmente depende de la Diócesis de 
Rottemburg-Stuttgart, donde tiene su sede, se rige conforme a los cánones 321–326 del Código de Derecho 
Canónico y a sus propios estatutos y cuenta con el apoyo de la Conferencia Episcopal Alemana 
(http://idz.drs.de). 
 

El Consejo Episcopal Latinoamericano (CELAM) ha contado siempre con la asistencia del CID 
desde el primer encuentro continental sobre diaconado permanente, celebrado en San Miguel, Buenos Aires, 
Argentina, poco después de concluido el Concilio Vaticano II, del 19 al 25 de mayo de 1968, al que fuera 
invitado su Presidente, Hannes Kramer. Desde entonces, ha habido una estrecha relación entre el CID y el 
CELAM, a través de su Departamento de Vocaciones y Ministerios (DEVYM). 

Volver 
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Quiénes dirigimos el CIDAL 
 

La directiva del CID, al crear el CIDAL el 1º de abril de 2006, nombró y confió su puesta en marcha 
a los Diáconos que integramos el Equipo de Asesores del Departamento de Vocaciones y Ministerios del 
CELAM hasta el año 2010: 
 
Por los Países de Centro América y el Caribe: 
 
o Diác. Rafael Tejera, de República Dominicana, (tejerarafael@gmail.com)  
 
Por los Países Bolivarianos: 
 
o Diác. José Iglesias, Bolivia, (josewalter75@latinmail.com)  
 
Por los Países del Cono Sur Latinoamericano: 

  
o Diác. José Durán, Brasil, (jduranduran@oi.com.br)  
o Diác. José Espinós, Argentina, (jespinos@diaconos.com.ar) 

Volver 
 
Para contactarse con nosotros 
 

Ud. puede remitirnos noticias, propuestas, comentarios, consultas de interés diaconal a cualquiera de 
las direcciones arriba mencionadas, o bien a: 

 
o Vía mail: cidal@diaconadopermanente.clero.org  
o Vía postal: Secretaría del CIDAL, Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires Argentina. 
 
Referentes Nacionales del CIDAL 
 

Alemania Diác. Esteban Rojas e.rojas@gmx.de  
Antillas Diác. Michael James mikejames@aecrc.org 
Argentina Diác. José Espinós espinosjose@hotmail.com  
Bolivia Diác. José Iglesias josewalter75@latinmail.com  
Brasil Diác. José Durán y Durán jduranduran@oi.com.br  
Canadá y EEUU Diác. Norberto Cambre ncambre@archtoronto.org  
Chile Diác. Miguel Angel Herrera Parra miguelangel.herreraparra@gmail.com  
Colombia Diác. César Elpidio Restrepo Correa ceresco67@yahoo.com.mx  
Costa Rica Diác. Federico Cruz Cruz fedecruz_99@yahoo.com  
Cuba Diác. Miguel Angel Ortiz Corrales diaconomigue12@arzcamaguey.co.cu  
Ecuador Diác. Víctor Loaiza Castro vloaiza@gye.satnet.net  
España Diác. Gonzalo Eguía Cañón gonzaloeguiac@hotmail.com  
Francia Diác. Yves Brisciano yves.brisciano@wanadoo.fr 
Guatemala Diác. Mauro Albino albino@donottorino.org 
Holanda Diác. Rob Mascini rmascini@kpnplanet.nl 
Italia Diác. Enzo Petrolino epetrolino@libero.it 
México Diác. Ing. Carlos Jiménez de la Cuesta Otero carlosjdelac@mexis.com 
Panamá Diác. Víctor Berrío Anderson vberrioa@yahoo.com 
Puerto Rico Diác. José Antonio Nevárez Cruz joseanevarez@yahoo.com 
República Checa Diác. Jirí Palacký palackyj@upcmail.cz 
República Dominicana Diác. Rafael Tejera diaconosdominicanos@gmail.com  
Sudáfrica Diác. Gregory Garnie greg@winfit.co.za  
Uruguay Diác. Milton Iglesias Fascetto miltoniglesiasf@gmail.com  
Venezuela Diác. Dr. Ludwig Schmidt lschmidt01@gmail.com  
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Referentes Diocesanos del CIDAL 
 
En Argentina 

 
- Arquidiócesis de Corrientes  Diác. Oscar Adolfo Vallejos ovallejos@invico.gov.ar 
- Diócesis de Concepción   Diác. José Frontini  diacfrontini@yahoo.com.ar  
- Diócesis de Cruz del Eje  Diác. Angel Lasala  angellasala2002@yahoo.com.ar 
- Diócesis de Morón   Diác. Enrique Fraga García enriquefraga@yahoo.com 
- Diócesis de San Martín   Diác. Norberto Oscar Castaño norocas.sanmartin@gmail.com 
- Diócesis de Río Cuarto   Diác. Osmar Antonio Núñez osmarnu27@hotmail.com 
 
En Ecuador 
 
- Diócesis de Ambato Diác. Jorge Grijalva Grijalva Salazar jgrijalvasalazar@hotmail.com 
- Diócesis de Cuenca Diác. Roberto Senese Rosingana robertosenese@hotmail.com 
- Diócesis de Loja Diác. Lic. Oswaldo Luna  oswaluna_1975@yahoo.es 
 
En Puerto Rico 
 
- Diócesis de Caguas Diác. Rafael Torres Chávez ra-torres@prepa.com  
 
En República Dominicana 
 
- Arquidiócesis de Santo Domingo Diác. Juan González Brito  diakoniasd@gmail.com 
 
En Uruguay 
 
- Arquidiócesis de Montevideo  Diác. José Piña   josepina@adinet.com.uy 
- Arquidiócesis de Montevideo  Diác. Jorge Varghas  giuri@adinet.com.uy 
- Diócesis de Canelones   Diác. Roberto F. Pérez Fernández diacroberto@adinet.com.uy 
- Diócesis de Maldonado   Diác. Richard López  richardlopez_62@hotmail.com 
- Diócesis de Mercedes   Diác. Luis Carro   licarro@adinet.com.uy 
- Diócesis de Minas   Diác. Fausto Castagno  casalex@adinet.com.uy 
- Diócesis de Salto   Diác. Ramón Melo  ramelo@adinet.com.uy  
- Diócesis de San José   Diác. Rubén Velázquez  fliavelazquez@gmail.com 
 
Coordinador del Informativo  Diác. José Espinós    espinosjose@hotmail.com 
 
 
Páginas web que exponen este Informativo 
 
- En Brasil: Comissão Nacional dos Diáconos: www.cnd.org.br  
- En Alemania: Centro Internacional del Diaconado http://idz.drs.de 
- En Holanda: Para la Promoción del diaconado internacional: www.roosendaalgroup.com 

Volver 
 
Destinatarios de este Informativo 
 

• Este Informativo tiene como principales destinatarios: 
  
o A los diáconos permanentes que buscan informarse y enriquecer su formación, vida y ministerio;  
o A los aspirantes y candidatos que se forman para el Orden del Diaconado;  
o A los obispos, a sus vicarios y delegados para el área diaconal, a los directivos y docentes de los centros 

formadores de diáconos; 
o A los sacerdotes, especialmente los párrocos que tienen a su cargo alguna responsabilidad en la formación 

de estos clérigos o se ven acompañados por ellos; 
o A las esposas, los hijos y demás familiares de diáconos y candidatos; 
o A los consagrados de ambos sexos y a los demás fieles católicos que deseen profundizar en el 

conocimiento sobre este ministerio de la Iglesia; 
o A los fieles de otros ritos que, con actitud dialogante, deseen compartir sus puntos de vista.  
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• Se distribuye gratuitamente desde la sede del Centro Internacional del Diaconado de América Latina 

(CIDAL): Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires, Argentina. 
 

• Las noticias de este servicio pueden ser reproducidas parcial o totalmente, citando la fuente. Los datos 
que usted proporcione no se utilizarán bajo ninguna circunstancia con otro fin. En ningún caso serán 
cedidos a terceros. 

 
• Para suscribirse gratuitamente, para solicitar cambios de direcciones electrónicas o para cancelar 

suscripciones, diríjase a cidal@diaconadopermanente.clero.org  
 
En lengua portuguesa 
 
O que é o CIDAL? 

   
O Centro Internacional do Diaconado Permanente da América Latina (CIDAL) é una sessão do CID 

que tem como objetivo: 
 

1. Acompanhar o desenvolvimento do diaconado permanente neste continente, atendendo às 
peculiaridades de cada país; 

 
2. Ser um meio que facilite a comunicação, a difusão de notícias sobre a realização de eventos, a 

divulgação de meios que se considerem de interesse diaconal, como páginas web, boletins 
informativos, planos de estudos para a formação inicial e permanente e troca de opiniões; 

 
3. O CIDAL goza da confiança e do apóio do CELAM e está aberto para receber contribuições e 

sugestões que venham enriquecer a vida e o ministério dos diáconos, sob o olhar materno da Virgem 
de Guadalupe.  

 
O que é o CID?  
 

O Centro Internacional do Diaconado (CID) (www.kirchen.de/drs/idz) é uma associação privada de 
fiéis aprovada pelo bispo de Friburgo nos dias do Concílio Vaticano II. Atualmente depende da Diocese de 
Rottemburg-Stuttgart, onde tem sua sede, rege-se conforme os cânones 321-326 do Código de Direito 
Canônico e seus próprios estatutos e conta com o apóio da Conferência Episcopal Alemã. 

 
O Conselho Episcopal Latino-americano (CELAM) sempre teve a assistência do CID desde o 

primeiro encontro continental sobre diaconado permanente, celebrado em São Miguel, Buenos Aires, 
Argentina, de 19 a 25 de maio de 1968, onde participou como convidado o então Presidente do CID, Hannes 
Kramer. Desde aquela época sempre existiu uma estreita relação entre o CID e o CELAM, através do seu 
Departamento de Vocações e Ministérios (DEVYM). 
 
Informativo do CIDAL 
 

O CIDAL publica quinzenalmente um Informativo on-line. 
 

Este Informativo tem como principais destinatários: Diáconos permanentes, aspirantes e candidatos, 
bispos, presbíteros, diretores e professores das escolas diaconais e encarregados da formação permanente; 
esposas, filhos e demais membros das famílias dos diáconos e candidatos; consagrados (as); fiéis de outros 
ritos que em atitude de diálogo, desejem compartilhar seus pontos de vista. 

 
É distribuído gratuitamente desde a sede do CIDAL: Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires, Argentina. 
Para fazer assinatura gratuita, solicitar mudança de endereço eletrônico ou para cancelar a assinatura, dirija-
se a cidal@diaconadopermanente.clero.org   
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As notícias deste serviço podem ser reproduzidas parcial ou totalmente desde que seja citada a fonte. 
Os dados que nos envie serão utilizados apenas com esta finalidade. Em caso algum serão cedidos a 
terceiros. 
 
Quem dirige o CIDAL? 
 

A Diretoria do CID quando criou o CIDAL, o dia 1º de abril de 2006, nomeou e confiou sua 
organização aos Diáconos que compõem a Equipe de Assessores do Departamento de Vocações e 
Ministérios do CELAM até o ano 2010. 

 
Para os Paises de Centro América e o Caribe: 
- Diác. Rafael Tejera, da República Dominicana, (tejerarafael@gmail.com) 
 
Para os Paises Bolivarianos: 
- Diác. José Iglesias, Bolivia, (josewalter75@latinmail.com) 
 
Para os Paises do Cono Sul Latinoamericano: 
- Diác. José Durán, Brasil, (jduranduran@oi.com.br) 
- Diác. José Espinós, Argentina, (jespinos@diaconos.com.ar) 
 
Para contatos: 
 

Pode enviar notícias, propostas, comentários, consultas de interesse diaconal a um dos endereços 
anteriores, ou se preferir: 

 
Vía mail: cidal@diaconadopermanente.clero.org  
Vía postal: Secretaria do CIDAL, Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires, Argentina. 


