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Volver  
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La trajedia de Haití 
 
 La comunidad diaconal del CIDAL está conmovida por las graves consecuencias que ha producido 
el reciente terremoto. Por eso, incorporamos en nuestra portada un comentario del Diácono Rafael Tejera que 
vive en la misma Isla de Santo Domingo y que sintió el temblor cuando trabajaba en su oficina. 
 
 Incorporamos, además, el comunicado que emitiera el CELAM el sábado 16 de enero y el mensaje 
del Cardenal Jaime Ortega Alamino, Arzobispo de La Habana, el viernes 15 de enero, en los que piden 
oraciones y ayuda material para los damnificados. 

Volver  
 

Por Haití 
Diác. Rafael A. Tejera 

Miembro de la Directiva del CIDAL y Referente Nacional del CIDAL en República Dominicana 
Santiago de los Caballeros, República Dominicana, 20 de enero de 2010  

 
La República de Haití es una historia de dolor, rechazo, abandono, olvidos, pobreza en todos los 

órdenes, esclavitud, enfermedades, calamidades. Ha sido desde siempre un llamado, un grito de auxilio, un 
clamor de misericordia. (Cf. Éxodo 3,7) 

 
Ocupa la parte occidental de la Isla de Santo Domingo, que comparte con la República Dominicana. 

Tiene una extensión de 27,750 km², y una población de 10.033.000 habitantes, 361 personas por km². El 95% 
de los haitianos son principalmente de ascendencia africana y el restante 5% está compuesto por blancos y 
mestizos. El francés es uno de los dos idiomas oficiales, pero es hablado por sólo una parte de la población. 
Casi todos los haitianos hablan kreyòl (criollo). La esperanza de vida es de 57 años. El promedio de hijos por 
mujer es de 4,86 (el promedio más alto del continente americano). La tasa de crecimiento poblacional es del 
2,45% por año. Tan sólo el 52,9% de la población está alfabetizada. Su población está concentrada más 
fuertemente en las zonas urbanas, planicies costeras y valles. 

 
El 60% de la población es católica y tienen a la Virgen del Perpetuo Socorro como su Patrona. 

Además hay grupos de protestantes, y se practica el vudú.  
 

Cuando nos instalamos en nuestros propios intereses, en la búsqueda del progreso y bienestar propio, 
nos puede suceder que teniendo ojos no veamos, que teniendo oídos no oigamos y endurezcamos el corazón 
hasta la insensibilidad y la indiferencia. 
 

Con este tremendo y devastador terremoto del pasado martes 12 de enero, parece como si se nos 
diera una fuerte bofetada en el rostro de nuestra indolencia e indiferencia para que despertemos y actuemos. 
 

El Gobierno dominicano en pleno esta trabajando a toda capacidad socorriendo, organizando, 
sirviendo de base de acopio y coordinación. La Iglesia dominicana ha llamado a todas las parroquias del país 
a hacer oración, sufragios en la Misas, colectas en dinero y en especies; y todo cuanto pueda servir en esta 
situación. La Conferencia del Episcopado Dominicano (CED) auspició un telemaratón en la tarde del pasado 
domingo, al cual se integró toda la sociedad; con un resultado final de más de un millón y medio de dólares 
en efectivo, más una gran cantidad de bienes comestibles y medicamentos. 
 

Las ayudas internacionales están fluyendo, los medios de comunicación social han hecho el trabajo 
de poner en la pantalla del mundo esta enorme tragedia. Hoy día, ya nadie puede decir que no sabe dónde 
está Haití, quiénes son, cómo viven y qué necesidades tienen. 
 

La Comisión Nacional de Diáconos Permanentes de la República Dominicana, se solidariza y se 
integra con esta enorme tarea en favor de nuestros queridos y sufridos hermanos haitianos; y a la vez pide 
oración, sacrificios y acciones posibles. 
 

Los dominicanos siempre decimos: “hoy por ti, mañana por mi”. Hoy Haití nos necesita. Y el Rey 
les dirá: "En verdad os digo que cuanto hicisteis a unos de estos hermanos míos más pequeños, a mí me lo 
hicisteis." (Mateo 25,40). 

Volver  
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El CELAM pide solidaridad y oraciones para haitianos 
 

Agencia Aciprensa (ACI) 
Bogotá, Colombia, 16 de enero de 2010 

 
El Consejo Episcopal Latinoamericano (CELAM), llamó a las Conferencias Episcopales de América 

Latina y el Caribe a promover "desde los organismos sociales y caritativos, una presencia solidaria de la 
Iglesia y de la Sociedad con el pueblo haitiano". 

 
En un comunicado, exhortó también a unirse en oración "desde la realidad de nuestros pueblos 

latinoamericanos y caribeños, siguiendo el llamado del Santo Padre Benedicto XVI", asegurándole al pueblo 
haitiano "nuestra cercanía humana y espiritual". 

 
El CELAM lamentó el fallecimiento del Arzobispo de Puerto Príncipe, Mons. Joseph Serge Miot; y 

de la Doctora Zilda Arns, de Brasil, fundadora y coordinadora internacional de pastoral infantil y fundadora 
de pastoral de la persona anciana, quien se encontraba en labores humanitarias en Haití. 

 
"Desde los Departamentos y Centros del CELAM nos proponemos impulsar mecanismos de 

comunión, de solidaridad y de ayuda en los diversos campos de la atención a emergencias, de la promoción 
humana y del acompañamiento espiritual y pastoral", indicó. 

 
Finalmente, pidió a Nuestra Señora del Perpetuo Socorro, Patrona de Haití, para que consuele y 

fortalezca a las familias "que han perdido a sus seres queridos y que sufren situaciones de miseria y dolor". 
Volver  

 

A todos los sacerdotes, diáconos, religiosos, religiosas y fieles laicos de Cuba 
 

Cardenal Jaime Ortega Alamino, Arzobispo de La Habana y Presidente de Caritas-Cuba 
La Habana, 15 de enero de 2010 

www.iglesiacubana.org 
 
Queridos hijos: 
  

El pasado 12 de enero Haití fue asolado por el mayor terremoto acaecido en ese país en los últimos 
200 años. Los muertos se cuentan por miles, entre ellos el Arzobispo de Puerto Príncipe, Mons. Joseph Serge 
Miot. En estos momentos la cantidad de heridos es difícil de estimar, así como el monto de las pérdidas. 

 
Ante esta dramática situación que está viviendo el ya de por sí empobrecido pueblo haitiano, apelo a 

la caridad de ustedes para hacer una colecta nacional a favor de este sufrido pueblo. Soy consciente de la 
difícil situación económica que reina entre nosotros, pero en situaciones como éstas debemos tender nuestra 
mano para compartir con nuestros hermanos lo poco que tenemos. 

 
Por la situación concreta en que se encuentra Haití en estos momentos, consideramos poco práctico 

realizar una colecta de bienes o insumos, pues las dificultades logísticas complicarían su distribución; motivo 
por el cual hemos considerado que lo más oportuno es hacer una colecta monetaria, sea en moneda nacional 
o aún en CUC, con los sacrificios y privaciones que ello conlleva. 

 
Caritas Internacional ha activado un Plan de Emergencias para auxiliar al pueblo haitiano. El dinero 

de la colecta, luego de su conversión, lo enviaremos al referido Plan de Emergencias de Caritas 
Internacional, quienes serían los encargados de hacer llegar nuestra ayuda al pueblo haitiano. 

 
En situaciones como ésta debemos recordar el episodio en el cual Jesús se encontraba en el Templo 

y, alzando su mirada, vio a unos ricos que echaban sus donativos en el arca del Tesoro; también vio a una 
viuda pobre que echaba sólo dos monedas. En aquel momento el Señor dijo a sus discípulos: miren, esta 
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pobre viuda ha echado más que todos, pues todos éstos han echado como donativo de lo que les sobraba, 
ella, en cambio, ha echado de lo poco que tenía (cf. Lc 21, 1-4). 

 
A imagen de la viuda pobre, los invito a compartir, desde nuestra pobreza, con el hermano pueblo de 

Haití. 
 
Elevamos nuestra oración al Señor por el pueblo de Haití, por los que han fallecido, por los heridos y 

por todos aquellos que han perdido todo cuanto tenían, pero que han conservado lo principal: la vida. 
 
Esperando, pues, por la generosidad de nuestros fieles católicos, e invitando a todos los cubanos de 

buena voluntad a sumarse a esta colecta nacional, los bendice con todo afecto en el Señor,  
Volver  

 
 
 
 
 
 

CENTRO INTERNACIONAL DEL DIACONADO 
DE AMÉRICA LATINA (CIDAL) 

 

Informe global de los resultados de la Tercera Encuesta 
a los diáconos permanentes de América Latina  
 

Diác. Miguel Angel Herrera Parra, Sociólogo 
Referente Nacional del CIDAL en Chile 

Santiago, Chile, 14 de enero de 2010 
miguelangel.herreraparra@gmail.com 

 
Introducción 

 

Con el parecer favorable del Centro Internacional del Diaconado de América Latina, CIDAL, el 

autor, diácono permanente y además sociólogo, con la cooperación de otros diáconos, hemos realizado un 

diagnóstico social y pastoral de los diáconos permanentes que residen en los países del subcontinente 

latinoamericano, con el objetivo de conocer y describir la realidad actual que enfrentan estos consagrados y 

reflexionar sobre su misión en el contexto eclesial de la Iglesia en esta parte del mundo. 

 

Nos preguntábamos:¿cómo son los diáconos permanentes latinoamericanos?, ¿cómo viven?, 

¿cuáles son sus percepciones en la Iglesia?, ¿cuáles son sus experiencias diaconales?, ¿Cómo ha sido y 

cómo es su formación diaconal?, ¿cómo se organizan?, ¿de qué manera participan en la vida de su Iglesia 

local?, ¿Cómo ven las relaciones de los diáconos en la Iglesia?, ¿cuáles son sus sugerencias, desafíos y 

sueños? 

 

Por eso, les pedimos –en los últimos  meses de 2009- a los diáconos lectores del Informativo del 

CIDAL que ejercen su ministerio en América Latina y el Caribe, que informaran y difundieran este 

diagnóstico en sus diócesis, y motivaran a los demás diáconos permanentes que conocieran a contestar una 

encuesta, que era anónima, y a que me la  enviaran, por correo electrónico o por correo postal. 

 

Ahora al comunicar los resultados globales de esta encuesta, invito -fraternalmente- a todos los 

diáconos permanentes de nuestros países a hacer una reflexión pastoral, a partir de la información 

obtenida. 

 

Agradezco de corazón la colaboración que prestaron a este estudio que –ciertamente- permitirá 

conocernos más a fondo y que contribuirá a mejorar nuestra labor en la Iglesia, para constituirnos en 

auténticos discípulos misioneros del Señor Jesucristo, en las diversas realidades que enfrenta cada uno de 

nosotros, como nos invitó la Vª Conferencia del CELAM efectuada  en Aparecida, Brasil. 
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En el presente informe se da cuenta de los resultados globales obtenidos en la encuesta y no se hace 

una reflexión de los resultados obtenidos en cada uno de los países, puesto que eso será una labor que 

deben hacer los propios diáconos.   Así, cada uno podrá analizar su realidad, desde una óptica de 

pertinencia cultural y “desde dentro”. 

 

A continuación se exponen los principales resultados del diagnóstico y luego –en un anexo- se 

adjuntan todos los cuadros, en los cuales se clasificó la información obtenida. 

 

La tarea que pido -ahora-  a cada diácono permanente lector del informe es que primero lea todo el 

informe y después se pregunte ¿cuáles son los datos más relevantes que entrega esta encuesta?, ¿qué 

aspectos me llamaron más la atención de este informe?, ¿qué nos dice Dios sobre esta realidad de los 

diáconos permanentes en mi diócesis y en mi país?, ¿qué podemos hacer para mejorar todo aquello que se 

debiera mejorar de nuestra realidad social y pastoral? 

 

Principales resultados: 

 

Un total de 328 diáconos permanentes contestaron la encuesta1. No se recibieron encuestas de 

diáconos de  Haití. 

 

Las encuestas respondidas provinieron de República Dominicana (13), Argentina (52), Chile (48), 

Cuba (6), Venezuela (6), Perú (11), Bolivia (3), Paraguay (2), México (37), Ecuador (23), Brasil (90), 

Uruguay (3), Colombia (7), Puerto Rico (4), Guatemala (2), El Salvador (1), Costa Rica (5). Un total de 11 

encuestas no especificaron el país ni la diócesis de procedencia.  

 

Dado que este estudio tiene un carácter exploratorio, se considera suficiente para el continente, el 

número total de encuestas respondidas, sin embargo, esta “representatividad” no se puede afirmar para 

aquellos países que tuvieron una baja respuesta. No obstante lo anterior, el estudio tiene validez y 

confiabilidad metodológicas, y además, esta encuesta rescata y valoriza la subjetividad de los propios 

diáconos respondentes, a quienes agradezco sinceramente. 

 

A continuación, se presentan los principales resultados de la encuesta, comparando los obtenidos en 

el año 2009, con los que se obtuvieron en 2007 y 2008. 

 
Datos generales: 
 
Edad: La edad promedio de los diáconos encuestados en el año 2007 fue de 62 años, la que bajó a 59 años 
en el año 2008 y luego bajó a 57 años en el año 2009. El grupo de diáconos que tienen 45 años o menos, que 
en el año 2007 representaba el 3,7% del total, aumentó al 7,0% en el año 2008 y subió al 7,5% en el año 
2009. Por el contrario, el grupo de diáconos de 76 años y más disminuyó del 12,1% en el año 2007 al 2,6% 
en el año 2009. Por lo tanto, se aprecia un “rejuvenecimiento” en la edad de los diáconos latinoamericanos 
que han respondido esta encuesta. 
 
Estado civil: Se mantiene la gran mayoría de los diáconos que señalan estar casados, que en el año 2007 
eran el 91,7% y en el año 2009 representan el 91,0%. Los diáconos viudos han aumentado del 7,5% en el año 
2007 al 8,5% en el año 2009. Los diáconos solteros representan una consistente minoría, ya que eran el 0,8% 
el año 2007 y el 0,5% el año 2009. 
 
Años de matrimonio: Los diáconos que han respondido la encuesta han señalado que tenían un promedio de 
31,8 años de matrimonio en el año 2007, promedio que aumentó a 33,0 años en el año 2008 y subió a 35 
años de vida matrimonial en el año 2009.  El aspecto unitivo de este sacramento representa una buena noticia 
de amor comprometido y de fidelidad, para las comunidades eclesiales y vecindarios donde residen  y sirven 
los diáconos permanentes. 
 

                                                 
1 Del total de encuestas respondidas, 272 fueron enviadas por correo electrónico y  56 fueron enviadas por correo postal. 
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Número de hijos/as: El promedio de hijos/as de los diáconos en el año 2007 era de 2,98 hijos, el que 
aumentó a 3,34 hijos en el año 2008 y subió a 3,6 hijos en el año 2009. El aspecto procreativo del 
matrimonio y de la  paternidad/maternidad activa y responsable, también constituyen una buena noticia en 
medio de la cultura latinoamericana. 
 
Escolaridad: Los diáconos que indicaron que tenían hasta la educación media completa en el año 2007 
representaban al 30,4% del total, lo que aumentó al 50,0% en el año 2009. Por el contrario, los diáconos que 
señalaron tener hasta la educación universitaria completa disminuyeron del 31,2% en el año 2007, al 23,5% 
en el año 2009.  Esto podría explicarse por una mayor respuesta  a la encuesta, de diáconos de diversos 
sectores socioeconómicos de América latina. 
 
Situación laboral: Los diáconos que indicaron que trabajan en forma dependiente aumentaron del 45,0% en 
el año 2007, al 57,0% en el año 2008 y al 58,0% en el año 2009. Los diáconos cesantes aumentaron del 5,4% 
en el año 2007, al 6,45 en el año 2009.  Los diáconos pensionados disminuyeron del 18,3% en el año 2007, 
al 12,0% en el año 2008 y al 9,1% en el año 2009. 
 
 Ingreso mensual del grupo familiar de los diáconos: Los diáconos cuyo grupo familiar percibe menos 
ingresos, es decir, hasta 1.200 dólares al mes, aumentaron del 50,0% en el año 2007 al 58,0% en el año 2008 
y 2009. 
Por el contrario, los diáconos cuyo grupo familiar percibe más ingresos, es decir, 2.101 y más dólares, 
disminuyeron del 10,4% en el año 2007, al 8,0% en el año 2008 y  al 5,5% en el año 2009.  
 
Año de la ordenación diaconal: Los diáconos que fueron ordenados desde el año 2.000 en adelante, se 
mantienen cercanos a los dos tercios, ya que en el año 2007 representaron el 65,8%, en el año 2008 
representaron el 69,0% y en el año 2009 representaron el 64,5% de los diáconos que respondieron la 
encuesta. Por lo tanto, la mayor parte de quienes responden son diáconos ordenados durante la última 
década.  Por el contrario, los diáconos ordenados en 1978 y antes disminuyeron del 5,4% en el año 2007, al 
3,6% en el año 2009. 
 
Participación de los diáconos en pequeñas comunidades de diáconos, junto a sus esposas: Esta 
participación disminuyó del 64,6% en el año 2007, al 58,0% en el año 2008 y bajó al 57,0% en el año 2009. 
 
Asistencia  a las reuniones zonales de diáconos: Los diáconos que manifestaron que asisten 9 y más veces 
al año a estas reuniones, aumentaron del 39,6% en el año 2007, al 51,0% en el año 2008 y luego bajaron al 
48,0% en el año 2009.  Por el contrario, los diáconos que señalaron que nunca asisten a estas reuniones 
zonales de diáconos  disminuyeron del 11,7% en el año 2007, al 3,0% en el año 2008 y luego  aumentó al 
5,9% en el año 2009. 
 
Percepciones diaconales: Las frases que -en las tres aplicaciones-  obtuvieron un mayor porcentaje de 
respuestas “Falso” de los diáconos, son las siguientes: 

- “El diaconado permanente es una especie de premio a los laicos, por los servicios prestados a la 
Iglesia” 

- “Un diácono puede preferir entre las diversas dimensiones de su ministerio: Palabra, Liturgia y 
servicio a la caridad” 

- “Existe la posibilidad de que, por gracia, sea devuelto un diácono  al estado laical, por la Santa 
Sede”. 

 
Experiencias diaconales: De acuerdo a las propias experiencias de los diáconos, los servicios que les 
corresponde realizar con más frecuencia son: 
1°: Santificar: que aumentó de 7,80  en el año 2007, a 7,90 en el año 2009. 
2°: Enseñar: que aumentó de 6,96 en el año 2007, a 7,08 en el año 2009. 
3°: Conducir: que aumentó de 5,24 en el año 2007 a 5,87 en el año 2009. 
  
Formación diaconal: En el año 2007, el 77,9% de los diáconos señalaron que su formación inicial la 
efectuaron en una escuela del diaconado permanente del obispado, lo que aumentó al 87,5% en el año 2008 y 
al 90,0% en el año 2009. 
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En el año 2007, los diáconos señalaron que su formación sistemática inicial duró un promedio total de 4,7 
años, lo que aumentó a 5,4 años en el año 2008 y a 5,6 años en el año 2009. Desde el primer llamado 
personal hacia el diaconado hasta la ordenación diaconal, en el año 2007, el 15,0% de los diáconos señalaron 
que transcurrió un lapso considerable de tiempo de discernimiento, de 11 años o más, lo que aumentó al 
22,4% en el año 2009. Por el contrario, los diáconos que manifestaron que hubo un menor lapso de 
discernimiento, de hasta 10 años, en el año 2007, representaron el 85,0%, lo que bajó al 77,6% en el año 
2009. 
 
Los diáconos que señalaron que sus esposas participaron en gran medida (entre el 76% y el 100%) en su 
proceso de formación inicial al diaconado, que -en el año 2007- representaron al 45,4%, aumentaron 
levemente al 46,0%, en el año 2009. Por el contrario, los diáconos que indicaron una menor participación de 
sus esposas en el proceso formativo diaconal (entre el 0% y el 25%), que en el año 2007 representaron al 
14,6%, aumentaron al 16,0% en el año 2008 y disminuyeron al 12,0% en el año 2009. Como se podrá 
apreciar en la realidad, mientras más se involucren las esposas en el proceso formativo diaconal de sus 
esposos, mayor será el compromiso y apoyo del matrimonio en el ministerio diaconal. 
 
Los diáconos que señalaron que no asisten a cursos, seminarios y talleres, que en el año 2007 representaron 
al 8,7%, disminuyeron al 3,0% en el año 2008 y aumentaron al 6,0% en el año 2009. 
 
Opiniones sobre la formación inicial recibida: Los diáconos evaluaron como cercanamente a “muy buena” 
la formación inicial recibida, lo que se ha mantenido en el período evaluado, ya que el promedio  es de 5,7 en 
el año 2007, de 5,9 en el año 2008 y de 6,0 en el año 2009.  
 
Además, los diáconos evaluaron como entre “buena” y “muy buena” la formación inicial de otros diáconos 
permanentes de su diócesis, lo que se mantiene durante el período evaluado, pues el promedio es de 5,6 en el 
año 2007, de 5,7 en el año 2008 y de 5,8 en el año 2009. 
 
Aunque una parte de los diáconos señalaron desconocer la formación inicial recibida por los diáconos de 
otras diócesis, los que respondieron la evalúan como buena, de manera decreciente, ya que el promedio es de 
5,6 en el año 2007, de 5,2 en el año 2008 y de 5,3 en el año 2009. 
 
Evaluación de la labor de los diáconos permanentes: Los diáconos evalúan como muy buena su propia 
labor pastoral como diáconos, pues el promedio es de 5,7 en el año 2007, de 5,9 en el año 2008 y de 6,1 en el 
año 2009. 
 
También evalúan como muy buena la labor pastoral de otros diáconos de su diócesis, pues el promedio es de 
5,6 en el año 2007, de 5,7 en el año 2008 y de 5,8 en el año 2009. 
 
Formación y organización: La gran mayoría de los diáconos señalaron que se debe favorecer la asociación 
de los diáconos mismos, instando a que se fortalezca el orden diaconal diocesano, mediante reuniones 
frecuentes, a las que podrán asistir acompañados de sus esposas, opinión que aumentó del 87,1% en el año 
2007, al 96,7% en el año 2008 y subió al 98,5% en el año 2009. 
 
Participación diaconal: la opinión mayoritaria de los diáconos acerca del porqué no asisten todos los 
diáconos permanentes a las reuniones zonales o diocesanas, es “porque tienen problemas económicos, 
familiares o de salud”, opinión que la formuló el 25,4% en el año 2007, aumentó al 41,0% en el año 2008 y 
subió al 43,0% en el año 2009. 
 
Evaluación de las relaciones diaconales: 
Los diáconos que respondieron la encuesta evalúan como más que “muy buena” su relación con sus 
comunidades eclesiales de base, la que obtuvo un promedio de 6,28 en el año 2007, de 6,29 en el año 2008 y 
de 6,31 en el año 2009. 
 
También evaluaron como muy buena su relación con otros diáconos permanentes, la que subió del 6,01 en el 
año 2007, al 6,11 en el año 2008 y aumentó al 6,22 en el año 2009. 
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La relación con su obispo la evaluaron como cercanamente muy buena y muy buena,  la que subió del 5,88 
en el año 2007, al 6,27 en el año 2008 y bajó al 6,10 en el año 2009. 
 
La relación con su vicario zonal la evaluaron como cercana a muy buena, la que subió del 5,81 en el año 
2007, al 5,96 en el año 2008 y al 6,0 en el año 2009. 
 
La relación con su párroco, aunque es  vista como cercanamente a muy buena, aumentó del 6,06 en el año 
2007, al 6,12 en el año 2008 y bajó al 5,99 en el año 2009. Aquí se puede apreciar un desafío importante para 
muchas comunidades eclesiales, la de mejorar paulatinamente la relación (diálogo, coordinación, trabajo en 
equipo, etc.) entre los párrocos y los diáconos permanentes. 
  
Sugerencias de los diáconos encuestados: La sugerencia mayoritaria de los diáconos para fortalecer el 
orden diaconal de su diócesis, es “posibilitar la formación espiritual, doctrinal permanente”,  la que subió del 
27,1% en el año 2007, al 29,2% en el año 2008 y aumentó al 33,0% en el año 2009. 
 
“Lo mejor de ser diácono permanente”: La respuesta mayoritaria de los diáconos es “poder servir a los 
hermanos más necesitados”, repuesta que subió del 35,0% en el año 2007, al 44,0% en el año 2008 y 
aumentó al 47,9% en el año 2009. 
 
“El principal desafío que enfrentamos los diáconos permanentes”: la respuesta mayoritaria de los 
diáconos es “ser misioneros, evangelizar en medios cerrados y difíciles”, respuesta que subió del 26,3% en el 
año 2007, al 36,7% en el año 2008 y aumentó al 38,0% en el año 2009. Esta es una respuesta clave, la que 
está en perfecta sintonía y comunión con las conclusiones de Aparecida sobre los diáconos como”apóstoles 
de las nuevas fronteras”. 
 
“Mi sueño como diácono permanente”: La respuesta mayoritaria de los diáconos es “poder servir mejor a 
mi comunidad, familia y parroquia”, respuesta que se mantuvo en el 29,6% en los años 2007 y 2008 y que 
aumentó al 31,0% en el año 2009. 
 
“Mi vocación diaconal se forjó principalmente en los siguientes ámbitos”: Los diáconos respondieron, en 
primer lugar, “mi familia” (88,5% en 2008 y 89,9% en 2009); en segundo lugar, “mi parroquia” (84,7% en 
2008 y 85,6% en 2009) y en tercer lugar “movimiento apostólico” (33,2% en 2008 y 30,9% en 2009). 
 
Acciones pastorales nuevas y concretas que asumirán los diáconos, inspirados por Aparecida: Las 
cuatro acciones más respondidas por los diáconos fueron, en primer lugar “asumir la Misión Continental” 
(15,5% en 2008 y 17,9% en 2009), en segundo lugar “Evangelización en mi sector” (13,9% en 2008 y 15,6% 
en 2009) y en tercer lugar “más oración” (10,2% en 2008 y 17,0% en 2009) y en cuarto lugar “apoyar la 
pastoral familiar” (12,5% en 2008 y 14,0% en 2009) 
 

Al finalizar esta síntesis, invito a todos los diáconos y a sus esposas -ambos insertos y en 

comunión con sus respectivas comunidades eclesiales y parroquias- a reflexionar sobre los 

resultados de esta encuesta y a descubrir qué es lo que Dios nos indica o nos pide en la actualidad, 

cómo podemos relacionarnos, organizarnos y formarnos mejor, cómo podemos potenciar nuestras 

fortalezas y cómo se podrían superar nuestras dificultades. MAH. 
Volver  
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INSTITUTO TEOLÓGICO PASTORAL DE AMÉRICA LATINA (CELAM) 
 

El ITEPAL dictará en febrero el anunciado Diplomado 
en Teología del Diaconado Permanente 
 

Pe. Paulo Crozera 
Vice-Rector Académico del ITEPAL 

Bogotá, 14 de octubre de 2009 
 

El ITEPAL es el centro de estudios del CELAM, creado para prestar un servicio de nivel superior en 

el campo de la formación de la investigación teológico-pastoral a las Conferencias Episcopales América 

Latina y el Caribe. 
 

El programa 2010, avalado académicamente por la Universidad Pontificia Bolivariana de Medellín – 
UPB, pretende impulsar la formación y actualización de los discípulos misioneros del continente a la luz de 
las orientaciones del Magisterio Latinoamericano para que “respondan a la vocación recibida y comuniquen 
por doquier, por desborde de gratitud y alegría, el don del encuentro con Jesucristo” (DA. 14); así nuestras 
Iglesias locales vivirán en misión permanente y nuestros pueblos, en Cristo, tendrán vida. 
 

El Diplomado en Teología del Diaconado Permanente, a realizarse del 1º al 12 de febrero de 2010, 
tiene como objetivo: promover una reflexión teológico-pastoral actualizada sobre la vida y el ministerio del 
Diácono Permanente para impulsar en el contexto latinoamericano un nuevo rostro de este ministerio. 
Diplomado realizado de modo intensivo y cíclico (el candidato puede iniciar con cualquier de los ciclos A o 
B). 
 
CICLO B - Curso cíclico e intensivo (01 - 12 febrero)  
01. Desafíos y perspectivas actuales del DP: formación permanente (01-05 feb) 
 Prof. Diác. José Espinós (Argentina), Licenciado en Derecho Canónico. 
02. Teología del diaconado permanente  (08-12 feb). 
 Prof. Fray José Gabriel Mesa Angulo, OP (Colombia), Licenciado y Magister en Teología. 
 
Arancel de este Diplomado Intensivo: US 210. 
 

Observación para diplomados y cursos: 
 
• Ningún diplomado o curso incluye almuerzo, excepto los intensivos; tampoco se incluye el costo de los 
materiales fotocopiados.  
 
Informaciones generales 
 
1. Inscripción: se pide subscribirse lo antes posible. Dos meses antes de iniciar el curso o diplomado, si no 
hay un cupo suficiente de estudiantes, este será cancelado. La inscripción se hará por Internet, en la página 
del Itepal (www.celam.org/itepal). 
 
2. Horario de Clases: las clases se realizan en la sede del Itepal, de lunes a viernes, durante las mañanas; en 
cursos intensivos, también por la tarde. 
 
3. Alojamiento: el Itepal no cuenta con internado, pero ofrece el servicio de reservación de alojamiento en 
casas de religiosos(as), a precios módicos. Para solicitar alojamiento dirigirse a Nancy Sanabria, secretaria 
académica del Itepal. 
 
4. Visas: se debe acudir al Consulado de Colombia en su país y solicitar información sobre el tipo de visa 
que requiere, de acuerdo al tiempo que va a permanecer en el Itepal. Recomendamos ingresar al País en 
calidad de turista. 
 
5. Clima: Bogotá está situada a 2.600 mts sobre el nivel del mar, tiene un clima frío durante todo el año. 
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6. Destinatarios: los programas ofrecidos están destinados a: obispos, presbíteros, miembros de vida 
consagrada, diáconos, seminaristas, profesores, catequistas, animadores de comunidades, responsables de la 
pastoral y laicos comprometidos con la vida de la Iglesia y con su misión en el mundo.  
7. Carta de presentación: el candidato deberá traer la carta de presentación del Obispo o 
Superior/Responsable. 
 
8. Para los diplomados y cursos: traer también fotocopia del pasaporte, dos fotografías recientes tamaño 
3X4.  
 

Avisos importantes de la Secretaria Académica del Itepal 
 
Alojamiento 
 

El Itepal no cuenta con internado, pero ofrece el servicio de reservación de alojamiento en casas de 
religiosos(as), a precios módicos.  
 

Opciones de casas: 
 

- Hermanas Mercedarias, (mixto) ubicada en la Calle 58 No. 5-23. Barrio Chapinero Alto. Teléfono (57-1) 752 
13 79. Telefax (57-1) 312-7884. Aproximadamente a una distancia de 30 minutos. Habitación, baño individual 
y lavado de ropa. La responsable de esta casa es la Hna.  Dolores Alustiza - Josefa Maíz. Costo diario US 
18,00. 

 
- Hermanas Oblatas del Santísimo Redentor, (mixto). Calle 167 No. 51A-95. Barrio San Cipriano. Teléfono 

(57-1) 671-8483. Fax. (57-1) 671-8481- Aproximadamente a 20 minutos del ITEPAL. Responsable: Hna 
Elisa Herrera. Costo diario US 18,00. 

 
- Teologado Salesiano (masculino) situado en la Calle 170 No. 7 – 60. Teléfonos (57-1) 671-1113 y 671-1145. 

A una distancia aproximada de 15 minutos del Instituto. Habitación, baño individual y lavado de ropa. El 
responsable es el Padre Enrique Camacho. Costo diario US 15,00. 

 
- Padres Sulpicianos (masculino) ubicada esta casa en la Carrera 62 No. 172 – 41. Barrio San José de Bavaria. 

Teléfonos (57-1) 609-4426 y 679-0736, a una distancia aproximada de 15 minutos del Instituto. Habitación, 
baño individual y lavado de ropa. El responsable de esta casa es el Padre Carlos Ballén. Costo diario US 
25,00. 

 
- Casa de las Hermanas Scalabrinianas Ubicada Carrera 49 No. 163B -30  Teléfono (57 1) 6 72 41 41 – Fax: 6 

78 84 99 a una distancia de 15 minutos del Instituto. Incluye Habitación y baño individual y lavado de 
ropa. La responsable es la Hna. Maria Izabel Arantes. Costo diario US 18,00. 

  
Le agradezco me confirme cual le parece la mejor opción y yo me encargo de hacer la reserva desde aquí. 
 
Visas: se debe acudir al consulado de Colombia en su País y solicitar información sobre el tipo de visa que 
requiere, de acuerdo al tiempo que va a permanecer en el Itepal. 

 
Clima: Bogotá está situada a 2.600 mts sobre el nivel del mar, tiene un clima frío durante todo el año. 

 
Destinatarios: los programas ofrecidos están destinados a: obispos, presbíteros, miembros de vida consagrada, 
diáconos, seminaristas, profesores, catequistas, animadores de comunidades, responsables de la pastoral y laicos 
comprometidos con la vida de la Iglesia y con su misión en el mundo. 

 
Carta de presentación: el candidato deberá traer la carta de presentación del Obispo o Superior/Responsable. 

 
Para diplomados y cursos: traer también fotocopia del pasaporte, dos fotografías recientes tamaño 3X4. 
 
Cualquier inquietud quedo a sus gratas órdenes, 
 

Nancy Stella Sanabria G., Secretaria Académica Itepal 
Tel. (57 1) 667 01 10 - 587 97 10 Ext. 303; Cel. (57) 311 223 89 58 

nancy_stellas@hotmail.com  
Volver  
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INFORMACIÓN GENERAL 
 
República Dominicana 

 

Celebración del Día de los Diáconos en la República Dominicana 
Fiesta del protomártir diácono San Esteban en Santiago de los Caballeros 
 

Diác. Rafael A. Tejera   
Coordinador del “Colegio Arquidiocesano de Diáconos Permanentes” 

Miembro de la Dirección del CIDAL y Referente Nacional del CIDAL en República Dominicana 
Santiago de los Caballeros, República Dominicana, 4 de enero de 2010 

 
El pasado 26 de diciembre, 2009, los Diáconos de la Arquidiócesis de Santiago de los Caballeros, en 

la República Dominicana, acompañados de sus respectivas Esposas, del Señor Arzobispo, Monseñor Ramón 
Benito De la Rosa y Carpio y del Reverendo Padre Gabriel López, director de la Escuela de Formación 
Diaconal “San Esteban”, celebramos llenos de alegría y fe el día nacional de los diáconos de la República 
Dominicana, en la Casa Sacerdotal de Matanzas, Santiago. 
 

Desde las 2:00 de tarde comenzaron a llegar desde las diferentes parroquias de la Arquidiócesis 
Diáconos acompañados de sus Esposas. A las 3:00 se inicio la celebración Eucaristía presidida por Monseñor 
De la Rosa. En su homilía sobre la figura del Diácono San Esteban, protomártir de Cristo, hacia resaltar su 
generosa y desinteresada entrega a Cristo y la forma como murió y entrego su vida, perdonando a sus 
enemigos como lo hizo su Maestro. 

 
El Señor Arzobispo recordó el propósito ya indicado en otras ocasiones, de que todas las esposas de 

los diáconos sean colaboradoras directas en el ministerio de sus esposos. “He dispuesto que las esposas de 
los Diáconos Permanentes, puedan solicitar por medio de sus párrocos, mi autorización, no solo para ser 
ministras de los enfermos y llevarles el Santísimo Sacramento, sino también para que ellas puedan, en las 
celebraciones que sus maridos presidan, ayudarlos a repartir la Sagrada Comunión a los fieles, para que se 
vea que el ministerio de los diáconos casados es también un servicio desde sus matrimonios y familias”. 

 
Además, Monseñor De la Rosa, pidió que en las oraciones litúrgicas se incluya también la petición 

por las vocaciones diaconales. Que se ore por las vocaciones sacerdotales, diaconales y religiosas. 
 
Y por ultimo insistió que los Diáconos deben observar en sus parroquias y ambientes aquellos 

hombres que podrían presentar como posibles aspirantes al diaconado. “Yo quiero a los Diáconos, ustedes 
hacen un magnifico trabajo en la Iglesia y lo hacen con verdadera vocación servicio” concluía asegurando 
nuestro querido Pastor en su homilía. 

 
Luego de concluida la Santa Misa, pasamos a tomarnos las fotos que servirán de recuerdo y también 

para esta publicación, y continuación vino el momento del intercambio de regalos entre las parejas 
participantes, un momento de mucha alegría, mezclado con cuentos, cantos y aplausos y felicitaciones. 

 
Finalmente el brindis de frutas navideñas, vino, sabroso ponche casero, refrescos, dulces y muchas 

cosas más. 
 
La verdad es que pasamos una tarde llenos de alegría y sintiéndonos que somos realmente un cuerpo 

donde cada uno y todos unidos con Cristo en la cabeza, representado por nuestro Pastor, formamos en 
“Colegio Arquidiocesano de Diáconos Permanentes”. Felicitamos a todos los que asistieron y también a 
aquellos queridos hermanos y hermanas que no pudieron asistir en esta ocasión. 

Volver  
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México 

 

Almuerzo Anual con Sacerdotes y Diáconos Permanentes 
 

Arquidiócesis de Yucatán, México, 5 de enero de 2010 
www.arquidiocesisdeyucatan.com.mx 

 
El día de Hoy martes 5 de Enero, en el Seminario Menor, se llevó a cabo la convivencia anual de 

Sacerdotes y Diáconos Permanentes. 
 
El Sr. Arzobispo, Mons. Emilio Carlos Berlie Belaunzarán, que estuvo acompañado del obispo 

auxiliar, José Rafael Palma Capetillo, explicó que la convivencia es para celebrar la labor de los sacerdotes y 
motivarlos a seguir adelante. El evento incluyó Hora Santa, almuerzo, rifa de regalos y automóviles, como se 
ha hecho en los últimos años. 

Volver  
 
Colombia 

 

Se inició en Cali el curso sobre diaconado permanente 
 

Jorge Rueda Córdoba, Candidato al Diaconado 
Cali, 14 de enero de 2010 

 
El martes 13 de enero, en la ciudad de Cali, Valle, iniciamos en la Arquidiócesis la formación hacia 

el Diaconado Permanente con la presencia del Pbro. Moisés Navia, Director del programa. Agradecemos a 
Dios, Padre, sus bendiciones en el año que termina y nos acogemos a la fuerza del Espiritu Santo en los retos 
de este nuevo año. 

 
Un Feliz año, en Cristo, para todos los Diaconos permanentes. 

Volver  
 

El Diaconado permanente, una opción de servicio 
Escuela de Diaconado permanente en la Arquidiócesis de Cali 
 

Arquidiócesis de Cali 
Cali, Colombia, 20 de enero de 2010 

www.arquidiocesiscali.org 
 

En nuestra Arquidiócesis desde hace algunos meses se encuentra en proceso el restablecimiento de la 
escuela diaconal, Pablo VI, para la formación de diáconos permanentes: hombres casados que sirven a la 
Iglesia desde este ministerio. 
 

En el Concilio Vaticano II, la Constitución Lumen Gentium, en el numeral 29, nos presenta este 
ministerio como grado inferior de la jerarquía de nuestra iglesia. 
 

Al hablar sobre el diaconado, históricamente encontramos el nacimiento o surgimiento de este 
ministerio en los primeros años de la Iglesia, su referencia esta dada con exactitud en el libro de los Hechos 
de los Apóstoles, en el cap.6, 1-6 que dice: 
 

“Por aquellos días, como el número de los discípulos iba en aumento, hubo quejas de los llamados 
Helenistas contra los llamados Hebreos, porque según ellos sus viudas eran tratadas con negligencia en el 
servicio diario. 

 
Los doce reunieron la asamblea de los discípulos y les dijeron: No es correcto que nosotros 

descuidemos la palabra de Dios por hacernos cargo de este servicio. Por lo tanto, hermanos, elijan entre 
ustedes a siete hombres de buena fama, llenos del Espíritu y de sabiduría; les confiaremos esta tarea mientras 
que nosotros nos dedicaremos de lleno al ministerio y a la palabra. 
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Toda la asamblea estuvo de acuerdo y eligieron a Esteban, hombre lleno de fe y Espíritu Santo, a 

Felipe, Prócoro, Nicanor, Timón, Pármenas y Nicolás que era un prosélito de Antioquia. Los presentaron a los 
apóstoles, quienes se pusieron en oración y les impusieron las mano.” 

 
Al leer el texto anterior podemos afirmar que el diaconado es un ministerio en el orden al servicio de 

la iglesia. Recordemos también que Jesús en la Última Cena nos invita precisamente a que nos sirvamos 
unos a otros como el lo hizo. Es así como descubrimos que a 
través de esta acción: de servicio, se engendra el verdadero sentido de entrega que Jesús nos enseña: “No he 
venido a ser servido sino ha servir”. 
 

El servicio al estilo de Jesús, es el mayor instintivo que puede llevar el diácono permanente en su ser. 
De este servicio debe partir su ministerio, siendo el eje de su labor pastoral en la iglesia. La diaconía es el 
servicio, pero “no” un mero servicio de obligación, este debe ser un servicio de total entrega, esa entrega 
debe estar llena de amor… Jesús es nuestro diácono por excelencia pues de él nace este ministerio en toda la 
dimensión humana y profunda que hace que nuestra mirada sea siempre hacia los más pobres y desvalidos, 
de esta manera nuestras acciones serán las respuestas de Dios al clamor de su pueblo. 
 

Nuestra Arquidiócesis con gran alegría haciendo caso al llamado de Dios y por intermediación del 
Espíritu Santo, ha suscitado en el corazón de nuestro arzobispo, Juan Francisco Sarasti, que replanteando las 
vocaciones al ministerio del diaconado permanente, reorganice así, la nueva Escuela Diaconal, cuya 
dirección se encuentra desde hace ya alrededor de dos años en la animación y acogida de los nuevos 
candidatos a este sagrado ministerio por parte de nuestro obispo auxiliar Julio Hernando García. 
 

Pedimos a nuestro Dios que siga fortaleciendo este ministerio, cuya misión debe hacerse al estilo de 
Jesús servidor, para que el anuncio del evangelio, la buena nueva de Dios llegue a todos los hombres y 
mujeres de buena voluntad… que esta realidad contribuya a una mejor sociedad trasformándose cada día más 
por la fuerza del Espíritu Santo. 
 

Los integrantes de la Escuela Diaconal (Diaconado Permanente), y nuestro Obispo Auxiliar Julio 
Hernando García, pedimos a toda nuestra Comunidad Arquidiosesana mucha oración por este hermoso y 
humilde ministerio, y que quienes estamos en este llamado seamos verdaderos discípulos servidores de Dios 
para el servicio de nuestras comunidades. 

Volver  
 
Brasil 

 
Lãs siguientes informaciones están tomadas de 

Diáconos, Órgão Informativo da Comissão Nacional dos Diáconos 
Ano 4 - n º 42 – Janeiro de 2010 

www.cnd.org.br 
 

Arcebispo de Brasilia ordenou 32 diáconos 
 

O Arcebispo Metropolitano de Brasília, Dom João Braz de Aviz, ordenou 32 (trinta e dois) Diáconos 
Permanentes no dia 19 de dezembro, em solene Celebração Eucarística realizada no Santuário de D. Bosco, 
na Capital Federal. 
 

A Catedral Metropolitana está em obras. 
 

Mais de 2.000 pessoas participaram da Celebração, vindas de todas as paróquias da Arquidiocese. 
Grande número de presbíteros concelebrou, além da presença da maioria dos diáconos permanentes. 
 

Os novos diáconos, além da graduação em Teologia, cumpriram também formação específica para o 
diaconado permanente durante 4 anos, na Escola Diaconal São Lourenço, da Arquidiocese de Brasília. 
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Essa ordenação iguala o número de diáconos ordenados na Diocese de Jundiaí, no dia 06 de 
dezembro de 1998, por Dom Amaury Castanho (já falecido), então Bispo Diocesano. O numero de 
ordenados foi de 33, sendo que o Diácono José Carlos Pascoal foi ordenado em sua cidade, Salto, no dia 04 
de dezembro, juntamente com o presbítero Carlos Aparecido Marchesani, do clero jundiaiense. 

Volver  
 

Diáconos de Dioceses do Nordeste 2 comemoraram aniversários de ordenação 
 

Vários diáconos de dioceses do Regional Nordeste 2 comemoraram aniversário de ordenação em 
dezembro de 2009. 
 

No dia 19, em Caruaru-PE, os diáconos Edjasme Tavares Lima (hoje, residindo em Garanhuns-PE), 
Esmeraldo Xavier da Silva, Manoel Jerônimo da Silva, Manoel Sebastião Pereira, Pedro Tiago de Moura e 
Severino Antonio da Silva comemoraram 10 anos de ordenação diaconal. Foi celebrada missa em ação de 
graças, na Catedral de Nossa Senhora das Dores, em Caruaru. 
 

Na Arquidiocese de Natal, os Diáconos: Edmar Conrado, Fernando Oliveira, João Batista, José 
Anchieta de Figueiredo, José Anchieta Rodrigues, José Edivaldo, Pedro Leite, Rômulo Magno Guerra e 
Serafi m de Medeiros Victor (Tesoureiro da CRD NE 2), completaram 10 anos de ordenação, dia 17 de 
dezembro. 
 

Na diocese de Campina Grande, os Diáconos Ladislau Nogueira de Lima e José Lira de Souza, 
completaram 40 anos de Ordenação no dia 16 de dezembro. Atualmente estão servindo nas Paróquias de 
Santa Ana, na cidade de Alagoa Nova/PB e Nossa Senhora do Bom Conselho, na cidade de Esperança/PB, 
respectivamente. 
 

Na Arquidiocese da Paraíba, o Diácono Manoel Xavier de Araújo também comemorará 40 anos de 
Ordenação no dia 11 de janeiro de 1970. Ordenado por Dom José Maria Pires (hoje, arcebispo emérito da 
Paraíba), em João Pessoa/PB, ele comemorará com uma Celebração Eucarística, dia 11 de janeiro, às 19h30, 
na Igreja São Francisco das Chagas, no bairro do Rangel, presidida pelo Padre Antonio Maria, membro da 
Equipe de Formação dos Diáconos Permanentes, com participação dos Diáconos da Arquidiocese. 

Volver  
 

Confraternização dos diáconos de Belém (PA) 
 

A Confraternização ocorreu na Paróquia dos Capuchinhos, em Belém do Pará, no dia 17 de 
dezembro, reunindo 12 diáconos da Arquidiocese de Belém. O evento teve início com Missa presidida pelo 
Frei Nilton, OFMCap, na Igreja Matriz, contando com a presenta de diáconos, esposas, fi lhos netos e 
convidados. Foi uma celebração simples, mas transbordante de Deus. Em seguida, rumaram para o salão de 
recepções. 
 

O Administrador Apostólico, monsenhor Possidônio, prestigiou o evento, oportunidade em que 
paternal e pastoralmente semeou no coração dos diáconos palavras de esperança quanto aos frutos do 
trabalho diaconal para a Igreja. E a todos desejou Feliz Natal! 
 

O ambiente foi descontraído e fraterno. Lamente-se a ausência de alguns diáconos que, por motivo 
de força maior, não puderam participar, contudo, todos sentiram suas presenças espiritualmente. Que o 
Espírito Santo fortaleça e conduza com sua luz o corpo diaconal da santa Igreja! Jesus chegou, abra seu 
coração para recebê-lo! 

Volver  
 

Candidatos de Petrópolis realizaram retiro espiritual 
 

Organizado e planejado pelo Mons. José Maria, diretor da Escola Eiaconal “Santo Estevão”, 
aconteceu no dia 13 de Dezembro o retiro anual para os aspirantes ao Diaconato Permanente e esposas no 
Seminário Diocesano Nossa Senhora do Amor Divino em Petrópolis. 
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O retiro foi conduzido e pregado pela Irmã Geanna, da Congregação das Irmãs Canossianas, que de 

forma brilhante levou todos a um momento de reflexão mesclando momentos de deserto seguidos por uma 
partilha entre o casal. Teve como referência a figura de Nossa Senhora do Amor Divino o que ajudou a todos 
a viver e contemplar este mistério que a Igreja estava vivenciando, o Advento. 
 

O retiro terminou com a celebração da Santa Missa que foi presidida pelo Reitor do Seminário de 
Anápolis, Padre Eli Ferreira, que estava em visita ao Seminário de Petrópolis. 

Volver  
 

Missa de encerramento do ano na escola diaconal do “Santo Estevão” 
 

Os candidatos ao Diaconado Permanente da Escola Diaconal Arquidiocesana “Santo Estevão” 
(EDASE) celebraram o encerramento do terceiro ano de formação, com missa solene presidida por Dom 
Washington Cruz, CP, Arcebispo de Goiânia, no dia 26 de dezembro, dia em que a Igreja celebra a Festa do 
protomártir Santo Estevão Diácono. 
 

Na homilia, Dom Washington falou sobre o diaconado permanente e sua restauração pelo Concílio 
Ecumênico Vaticano II, da esperança que a Igreja de Goiânia deposita nesta primeira turma de candidatos, 
“cujo dia de ordenação se aproxima”, conforme frisou. 
 

Falou ainda que alguns, quando ordenados, fi carão à serviço de Paróquias, outros na Arquidiocese, 
exercendo seus ministérios na Igreja particular de Goiânia. 
 

A abertura do ano letivo acontecerá com Retiro para os candidatos, no dia 06 de fevereiro de 2010, 
das 08h às 16h30. Os temas para 2010 são: Literatura Paulina, Teologia Moral, Direito canônico e 
Mariologia, ministrados respectivamente por: Monsenhor João Dayber, Padre Carlos Gomes Silva, Irmã 
Federica Dotti e Irmã Raquel Mendes Borges. 

Volver  
 

Diocese de Caxias do Maranhão terá mais um diácono permanente 
 

A importante Diocese do Regional NE 5 da CNBB viverá momento especial no dia 9 de janeiro, com 
a ordenação diaconal do Leitor e Acólito Javier Castedo Ramirez, que será ordenado por Dom Frei Luiz 
D’Andreia, OFMConv, Bispo Diocesano. A solene Celebração Eucarística com a ordenação será realizada às 
19h na Catedral Nossa Senhora dos Remédios. 
 

Javier Castedo é boliviano naturalizado brasileiro, casado, com 3 filhos. Exerce seu ministério na 
Paróquia de São Benedito, em Caxias do Maranhão. A CND (Comissão Nacional dos Diáconos) se alegra 
com este importante evento e parabeniza a Comunidade de Caxias do Maranhão. 

Volver  
 
 
 
 
 
 
 
Si desea suscribirse gratuitamente 
o desea regalar una suscripción de este Informativo a otra persona 
 
o Envíe un e-mail a nuestra dirección del CIDAL (cidal@diaconadopermanente.clero.org) con el nombre 

de quien(es) desea suscribir, su condición eclesial (Obispo, sacerdote, diácono, religioso/a, laico/a), su 
dirección electrónica y la Diócesis a la que pertenece. La suscripción es gratuita. 
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Chile 

 

El Diácono Permanente Francisco Javier Gil asumió 
como nuevo Rector de la Universidad Cardenal Silva Henríquez 

 
Conferencia Episcopal de Chile 

Santiago, Chile, 6 de enero de 2010 
www.iglesia.cl 

 

Este lunes 4 de enero asumió el nuevo Rector de nuestra Casa de Estudios, diácono Francisco Javier 
Gil Llambias, quien fue nombrado el 30 de noviembre por el Presidente y Gran Canciller de la UCSH, Padre 
Leonardo Santibáñez, para suceder en el cargo a Sergio Torres Pinto. 
 

La ceremonia contó con la presencia del Comité Ejecutivo la universidad; rectores de casas de 
estudio amigas y de aquellas que integran el capítulo chileno de universidades católicas; miembros de la 
congregación Salesiana, autoridades de organizaciones nacionales e internacionales; directivos, académicos, 
dirigentes estudiantiles, amigos y familiares del rector saliente y de la nueva autoridad universitaria. 
 

El Gran Canciller dio la bienvenida al nuevo Rector, Diác. Francisco Javier Gil- quien los últimos 
dos años formó parte de la Junta Directiva de nuestra Universidad- asegurándole que “contará con el apoyo 
irrestricto de la Congregación Salesiana y de esta comunidad universitaria que anhela seguir creciendo hacia 
la meta señalada por su fundador el Cardenal Raúl Silva: dar educación universitaria de calidad a los hijos de 
este pueblo que él tanto amó”. 

 

Francisco Javier Gil es Diácono Permanente, Ingeniero Químico, Doctor en Ciencias y un destacado 
académico con más de 28 años de trayectoria en la Universidad de Santiago de Chile. 

 

Sergio Torres tuvo palabras para su sucesor. Destacó sus 28 años dedicados a la formación 
universitaria en la Universidad de Santiago, y dijo estar cierto “que con su valiosa experiencia y su visión 
positiva ante los desafíos, será un real aporte para los nuevas etapas que nuestra universidad debe enfrentar. 
Le deseo éxito en su labor y la colaboración de todos”. 
 
Francisco Javier Gil: “Llevar el nombre del Cardenal es un honor, pero también un compromiso” 
 

Las primeras palabras del Diác. Francisco Javier Gil como Rector de nuestra Casa de Estudios 
fueron de gratitud a Dios, por su familia, por los religiosos con quienes ha compartido, por sus amigos y por 
el nuevo servicio que le ha encomendado en la UCSH, la “Universidad Salesiana de Chile”. 

 
Comenzó relatando su recorrido por la USACH y las principales enseñanzas que trae desde ahí para 

compartir, destacando como una de las más grandes haber comprendido que “los talentos están igualmente 
distribuidos entre ricos y pobres”. Junto a ello se mostró feliz de incorporarse a una obra de los Salesianos 
Don Bosco, destacando su presencia en 132 países, a través de una red mundial de organizaciones de 
servicios de servicios educativos. En ese sentido, dijo, “quisiera invitar a los colegas de Universidad Católica 
Silva Henríquez a fortalecer aún más la vinculación de nuestra universidad con el medio nacional e 
internacional, porque creo vital profundizar y ampliar la integración de la Universidad a la Red Internacional 
de Universidades Salesianas y Católicas. Por ello fomentaré que muchos miembros de nuestra comunidad, 
sino todos, tengamos la oportunidad de conocer presencias salesianas y universidades católicas de otros 
países y continentes. Buscaremos la forma de hacer realidad este propósito”. 
 

El nuevo Rector se refirió también a la importancia del carácter universitario, católico y salesiano de 
nuestra institución, así como a la relevancia de llevar el nombre del Cardenal Raúl Silva Henríquez. Al 
respecto señaló que llevar ese nombre “es un honor, pero también un compromiso. El mensaje del cardenal 
Silva Henríquez nos convoca a hacer una contribución específica y concreta a la construcción de un país 
donde ‘todos vivamos en dignidad, donde reine la solidaridad y donde se pueda vivir el amor’. Nos convoca 
a contribuir de forma paternal, consoladora y esperanzadora a que Chile ‘vuelva su mirada hacia El Señor’. 
Yo con la ayuda y la gracia del Señor, me comprometo hoy a responder con un SI a ese llamado”. 

Volver  
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Paraguay 

 

Se realizará en Asunción el XI° Congreso Nacional de Diáconos Permanentes 
Del 29 al 31 de enero de 2010 
 

Diác. Pablo Espínola Ruiz, Secretario Ejecutivo de la 
Coordinación Nacional Diaconado Permanente de la Conferencia Episcopal Paraguaya 

Asunción 17 de enero de 2010 
episcopal@episcopal.org.py 

 

Al Centro Internacional del Diaconado Permanente de América Latina 
 

 Nos es grato presentarles nuestros fraternales saludos en nombre y representación de la 

Coordinación Nacional de Diaconado Permanente y al mismo tiempo comunicarle la realización del XI° 

Congreso Nacional de Diáconos Permanentes a realizarse en la Arquidiócesis de la Santísima Asunción, en 

fecha 29, 30 y 31 de enero de 2010, con el lema “El Diácono está en la Iglesia, Casa y Escuela de 

Comunión”.  
 

 Deseamos por intermedio de ustedes informar a la comunidad internacional de diáconos 

Permanentes que estaremos de congreso nacional, el décimo primero en toda la historia del Paraguay. De 

esta manera queremos manifestar nuestra intención de integrar esta apreciada comunidad aglutinada por 

ustedes, a través de este magnífico trabajo de comunicación que realizan. Y al mismo tiempo contar con sus 

oraciones para el éxito de este evento. 
 

 Cabe destacar que dada la avanzada edad de algunos de los primeros diáconos ordenados, 

residentes en áreas rurales y que viven del cultivo y trabajos agropecuarios de nivel familiar, tal vez sería el 

último encuentro de ellos con todos los hermanos diáconos. Estos hermanos están radicados en la Diócesis 

de Villarrica del Espíritu Santo, origen del Diaconado Permanente en el Paraguay en al año 1980 

aproximadamente. 
 

 Agradecemos desde ya el interés que siempre han puesto por lograr la comunión de todos los 

Diáconos Permanentes y rogamos a Dios derrame sobre ustedes su Gracia abundante para el éxito de su 

misión pastoral.  
 

 Nos despedimos de Uds. en Cristo Nuestro Señor y María Santísima, augurándoles ventura personal 

en este nuevo año. 

Volver  
 
España 
 

Nuevas ordenaciones en la Diócesis de Cádiz-Ceuta 
 

Diác. Lucio Victorino Osta Álvarez 
Referente diocesano del CIDAL en Cádiz-Ceuta, España 

 La Línea de la Concepción, 12 de enero de 2010 
 

Han tenido lugar los pasados días dos nuevas ordenaciones diaconales en la Diócesis de Cádiz-
Ceuta. Se trata de Carlos Cámara Vidal y Francisco Cuevas Subirats. 

 

Carlos será diácono célibe, fue ordenado el pasado día 6, festividad de la Epifanía del Señor, en la 
Iglesia Catedral Vieja. Y Francisco –Paco- de 46 años, es casado, padre de dos hijos, trabaja 
profesionalmente como monitor escolar. Fue ordenado el pasado día 9 de enero en la parroquia de San Pedro 
de Río, San Pedro de Puerto Real (Cádiz). 

 

Al mismo tiempo que os informamos de esta gran alegría, os pedimos las oraciones por estos dos 
nuevos hermanos que el Señor nos regala. 

Volver  
 

REFLEXIONES 
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San Esteban, Diácono y Protomártir 
Crónica breve de un fraternal encuentro de diáconos en Sevilla 
 

Diác. Alberto Álvarez Pérez 
Referente Diocesano del CIDAL en Sevilla, España 

Sevilla, 4 de enero de 2010 
 

Todos los días 26 de diciembre de cada año, el calendario cristiano incluye el nombre de San 
Esteban, ejemplo de protomártir, porque tuvo el honor de ser el primer mártir que derramó su sangre por 
proclamar su fe en Jesucristo. De origen judío y su nombre tiene un significado muy esclarecedor 
“coronado” y es patrono de los Talladores de piedra. Se desconoce por completo los motivos de su 
conversión al cristianismo, si bien la Biblia se refiere a él por primera vez en los Hechos de los Apóstoles, 
donde aquella primera comunidad creció de forma acelerada y precisaba, para prestar mejor servicios a los 
pobres, de siete ministros de la caridad llamados diáconos, que significa "servidor". 

 
Esteban hablaba de Jesucristo con un espíritu tan sabio que ganaba los corazones y los enemigos de 

la fe no podían hacerle frente. En uno de los discursos, San Esteban demostró (Hechos 7, 2-53) que Abraham 
había dado testimonio y recibido los mayores favores de Dios en tierra extranjera; que a Moisés se le mandó 
hacer un tabernáculo, pero se le vaticinó también una nueva ley y el advenimiento de un Mesías; que 
Salomón construyó el templo, pero nunca imaginó que Dios quedase encerrado en casas hechas por manos 
de hombres. Afirmó que tanto el Templo como las leyes de Moisés eran temporales y transitorias y debían 
ceder el lugar a otras instituciones mejores, establecidas por Dios mismo al enviar al mundo al Mesías. 

 
Demostró no haber blasfemado contra Dios, ni contra Moisés, ni contra la ley o el templo; Confrontó 

a sus acusadores y los corazones de éstos se consumían de rabia y rechinaban sus dientes contra él. Pero San 
Esteban, lleno del Espíritu Santo, miró fijamente al cielo y dijo: «Estoy viendo los cielos abiertos y al Hijo 

del hombre que está en pie a la diestra de Dios.» Entonces, los demandantes, gritando fuertemente, se 
taparon sus oídos y se precipitaron todos sobre él; le echaron fuera de la ciudad y empezaron a apedrearle, 
poniendo sus vestidos a los pies de un joven llamado Saulo. Mientras le apedreaban, Esteban hacía esta 
invocación: «Señor Jesús, recibe mi espíritu.» Después dobló las rodillas y dijo con fuerte voz: «Señor, no 

les tengas en cuenta este pecado.» Y diciendo esto, se durmió. Saulo aprobaba su muerte. La violencia 
contra Esteban se propagó contra toda la Iglesia (Hch 8,1-3) Unos hombres piadosos sepultaron a Esteban e 
hicieron gran duelo por él. Los restos de Esteban fueron encontrados por el sacerdote Luciano en Gamala de 
Palestina, en diciembre del año 415. El hallazgo suscitó gran conmoción en el mundo cristiano. Las reliquias 
se distribuyeron por todo el mundo, lo cual contribuyó a propagar el culto de San Esteban, obrando Dios 
numerosos milagros por la intercesión del protomártir. 

 
La fiesta de San Esteban siempre fue celebrada inmediatamente después de la Navidad para que, 

siendo el protomártir, fuese lo más cercano a la manifestación del Hijo de Dios. Antiguamente se celebraba 
una segunda fiesta de San Esteban el 3 de agosto, para conmemorar el descubrimiento de sus reliquias, pero 
por un Motu Propio de Juan XXIII, fechado el 25 de julio, de 1960, esta segunda fiesta fue suprimida del 
Calendario Romano. 

 
Podríamos decir con plena seguridad, que San Esteban es el más representativo de un grupo de siete 

compañeros. La tradición ve en este grupo el germen del futuro ministerio de los «diáconos», si bien hay que 
destacar que esta denominación no está presente en el libro de los «Hechos de los Apóstoles». La 
importancia de Esteban, en todo caso, queda clara por el hecho de que Lucas, en este importante libro, le 
dedica dos capítulos enteros. 

 
Personalmente tengo una devoción especial por este santo, que lo inicié a través del mundo de las 

hermandades. Y cuando tuve la ocasión de ser llamado por Dios para pertenecer a esa gran comunidad 
cristiana y clerical que es el diaconado, asistí en primera persona al gesto de la imposición de las manos 
(entre otros gestos litúrgicos) los  cuales todos poseen un especial significado, en la línea de un signo 
sacramental. En el caso de Esteban y sus compañeros se trata ciertamente de la transmisión oficial, por parte 
de los apóstoles, de un encargo y al mismo tiempo de la imploración de una gracia para ejercerlo. 
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La historia de Esteban nos dice mucho en el mundo de los diáconos. Por ejemplo, nos enseña que no 
hay que disociar nunca el compromiso social de la caridad del anuncio valiente de la fe. San Esteban era uno 
de los siete que estaban encargados sobre todo de la caridad y de este modo, con la caridad, anuncia a Cristo 
crucificado, hasta el punto de aceptar incluso el martirio. Esta es la primera lección que podemos aprender de 
la figura de san Esteban: que caridad y anuncio van siempre unidas. 

 
Una idea puntal sobre el santo varón descripta más arriba, es el referente de nuestra comunidad 

diaconal. Y en la festividad onomástica de dicho mártir, el pasado día 26 de Diciembre gran parte de 
nuestros hermanos en la diaconía (otro año más) fuimos invitados a participar en una solemne misa en rito 
hispano-mozárabe, en la diócesis de Sevilla, donde hubo una gran y sentida participación; ceremonia llena de 
intensa espiritualidad y también repleta de originalidad en su contexto litúrgico. En la homilía, ofrecida 
brillantemente por el querido Rector de la Iglesia de San Esteban, de Sevilla (España), reverendo don José 
Robles Gómez, nos hizo reflexionar a todos los presentes sobre el tiempo navideño, y dentro de este período 
por la caridad como una apuesta por la vida. Nos recordó las palabras de Juan Pablo II en la Evangelium 

vitae que “en cada comunidad cristiana, con iniciativas extraordinarias y con la oración habitual, se eleve 

una súplica apasionada a Dios, creador y amante de la vida”. Aquellas palabras nos hicieron, creo que 
sobre todo a los diáconos presentes, identificarnos con más fuerza con Jesucristo. 

 
Como reflexión personal, puedo decir con toda claridad, sin caer en la fría pedantería, que cada vez 

que cavo en el terreno de la diaconía, sale la riqueza como si fuese una mina de oro; pero naturalmente para 
que esta riqueza pueda seguir creciendo de forma continuada hace falta mucho agua, y sin lugar a dudas la 
mejor fuente está en Jesucristo. 

 
Aquel encuentro fraternal, formando una piña entre fieles,  diáconos y sacerdotes, finalizó con un 

sabroso ágape, ofrecido por la Hermandad que lleva el mismo nombre del santo mártir, mientras en el 
exterior del local eclesial se mantenía un intenso frío invernal. 

 
Estas líneas las deseo terminar con alegría, manifestando aquello de que “el Señor es mi pastor, nada 

me falta; en verdes praderas me hace recostar. Aunque camine por cañadas oscuras, nada temo, porque su 
vara y su cayado me sostienen”. En definitiva, pasamos una feliz jornada. 

Volver  
 

Diferencias sociales: riqueza y pobreza 
 

Diác. Prof. Milton Iglesias Fascetto 
Referente Nacional del CIDAL en Uruguay 

Montevideo, 22 de noviembre de 2009 
 
Si bien mi exposición la hago como integrante de la Iglesia Católica, inspirándome en una 

presentación que el P. Javier Galdona hiciera tiempo atrás para los diáconos de Montevideo, las 
formulaciones y preguntas que dejé expuestas son válidas para todas las expresiones religiosas que coexisten 
en nuestro País. Cada uno podrá extraer de la ponencia lo que considere aplicable a su propia confesión 
religiosa. 

 
Sin ninguna duda la Iglesia es parte de la sociedad en la cual realiza su obra. Es una Institución que 

Jesucristo creó en el mundo pero para que sea sacramento de EL en el mundo, para el servicio del mundo. De 
TODO EL MUNDO. 

 
En el Uruguay no siempre fue así. Hubo una pastoral de cristiandad donde la Iglesia se proponía 

como “la institución perfecta”. Por un lado estaba la Iglesia Santa y sin la cual no había salvación y por otro 
el mundo pecador. 

 
Tanto que un historiador como Giovanni Papini señalaba al mundo como un estiercolero. En esa 

manera de pensar la Iglesia se aisla. Podríamos decir que funda su gremio, su mutualista, su banco, su diario, 
etc.  
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Gracias a Dios, esa forma de presentación pasó, y el Concilio Vaticano II definió que los dolores y 
las angustias, la alegría y esperanza de los seres humanos son los dolores, angustias, alegrías y esperanza de 
la Iglesia. Entonces el Señor nos llama a TODOS  los bautizados a llevar adelante en este mundo una misión 
especial. 

 
Muchos piensan que la Iglesia en lo social debería “encargarse de los pobres”. No entendieron 

entonces lo que significa la “opción fundamental por los pobres”. Los pobres son el objeto predilecto de la 
Iglesia, pero ellos también son Iglesia, y no siempre todos lo entienden así. No debemos buscar formar una 
Iglesia “para los pobres” sino de los pobres. Entonces no sólo son objeto de atención, tienen el mismo 
derecho que cualquier otro bautizado. No se trata de compadecerse de los pobres, hay que cambiar la 
mentalidad, opción por los pobres sí, pero no por sino CON los pobres. ¿Nos sentamos a su Mesa? 

 
Sin duda que la perspectiva social de la misión de la Iglesia es globalizada. Pero el desafío de la 

realidad no es sólo atender las estructuras sociales, sino evangelizar a todos los seres humanos en su realidad 
social. 

 
Vale la pena entonces preguntarse ¿qué entendemos por los pobres? Algunos definen por pobres sólo 

a los carentes de fortuna, a los que nada tienen, a los que pasan hambre, no tienen vivienda o vestido. Sí, 
éstos son pobres, pero la acepción que debemos manejar para la palabra pobres es “los rostros sufrientes”. 
Y en todas las perspectivas de la realidad social hay muchos rostros sufrientes por muy diversos motivos. 

 
Por otra parte, los pobres son los más perjudicados en una situación social. La Iglesia deberá llevar 

adelante su accionar, pero acompañada por los derechos de esas personas destinatarias, y nunca nada sin 
ellas. Además, no todas las realidades sociales que generan esos rostros sufrientes, son todas iguales. 

 
La misión de la Iglesia no es arreglarlo todo. Lo que sí es esencial en la Iglesia es la promoción y 

desarrollo humano. Evangelización y Humanización son objetivos claves. Tengamos presente que 
Evangelizar es sinónimo de tener una vida como la de Cristo porque EL fue plenamente hombre. Además 
todo aquello que humaniza es signo del Reino. 

 
¿Cómo cumple su misión la Iglesia? A través de TODOS sus integrantes. Muchas veces ocurre que 

algunos agentes pastorales creen que “van a salvar a alguien”. No, no vamos a salvar a nadie, sino vamos a 
ser elemento que permita dignificarse a aquellos que destinemos nuestra misión. Lo que debemos buscar es 
la transformación de la realidad total. 

 
¿La finalidad será el asistencialismo? Evidentemente que no. Está bien ayudar, colaborar con las 

personas mientras que nos ocupemos por cambiar la realidad social, donde no existan injusticias sociales. 
 
Decimos siempre que Dios nos habla “desde los acontecimientos de la vida”,  “desde la realidad 

social”. De ahí que nuestro actuar en la realidad social es el lugar de encuentro, y de allí sale el animar a los 
integrantes de las comunidades eclesiales para DAR RESPUESTA a las situaciones de injusticia. ¿Qué 
quisiéramos entonces pedir a nuestros gobiernos? Que posibiliten el accionar de la Iglesia para dar esa 
respuesta. 

 
Frente a los desafíos de la realidad social nos acostumbramos a cualquier cosa (Iglesia, realidad 

social, etc) pero los pobres exigen buscar alternativas distintas. ¿No será hora de que TODAS LAS 
CONFESIONES se UNAN en la obra común de promover, dignificar, integrar a los pobres? Si integramos a 
los pobres en cuanto sujeto ellos nos transformarán a nosotros. ¿Porqué entonces no hacer más frecuentes los 
encuentros buscando lo que nos une por encima de lo que nos separa para promover el dinamismo laboral, 
para la búsqueda de la transformación social en más justa, más humana? 

 
Busquemos JUNTOS elevar la autoestima agredida de quienes no tienen trabajo, de elevar su 

dignidad como personas. Y para quienes lo tienen, analicemos si el mismo es dignificante o no. Basta de 
encerrarnos entre iguales formando ghetos!!!!! Tenemos que percibir la historia de salvación en la realidad 
social. ¡Cuánta falta nos hace la humildad! Ver que el Espíritu Santo actúa fuera de nuestra expresión 
religiosa tanto como adentro de ella. 
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Propongámonos y llevémoslo a cabo el asumir compromisos. TODOS, JUNTOS, CRISTIANOS 
NUCLEADOS EN EL CICU, LA FIEU, JUDIOS, MUSULMANES. TODAS, TODAS LAS 
EXPRESIONES RELIGIOSAS PRESENTES EN NUESTRA SOCIEDAD. 

 
No nos creamos el “eje de la relación con Dios o con la Comunidad”. ¿Por qué nos cuesta tanto 

hacer con el otro, no solos? ¿Estamos convencidos que vale la pena jugarse la vida por algo que termina 
dándole sentido a la vida? 

 
Los compromisos no pueden ser “emocionales” ni tampoco “intraeclesiales”, sino afectivos. ¿Nos 

comprometemos con todo lo que somos, con nuestro tiempo, con nuestro dinero, compartiendo lo que somos, 
lo que tenemos, lo que podemos, las virtudes y carismas que cada uno ha recibido como regalo del Creador? 

 
Nos debe motivar comprometernos con el Reino de Dios que viene, que ya está, pero no 

completamente. ¿Nos entusiasmamos, corremos la aventura, el riesgo? ¿Nuestras comunidades son capaces 
de tomar postura real frente a los problemas que van detectando? 

 
Muchas veces hablamos de “conversión social” pensando que los otros deben convertirse. NO, 

NOSOTROS DEBEMOS CONVERTIRNOS PRIMERAMENTE. Gracias por su tiempo. 
Volver  

 

Diáconos x Padres. Quem perde? A Igreja Católica 
 

Diác. Luiz Gonzaga 
Arquidiocese de Belém, Amazônia, Brasil, 14 de noviembre de 2009 

www.cnd.org.br 
 

Gostaria de comentar o texto publicado pelo Diácono José Carlos Pascoal, assessor de comunicação 
do CND, publicado em 09/11/09 na página da Comissão Nacional dos Diáconos com o tema “Acidental ou 
essencial” e acrescentar alguma coisa mais. 
 

Meus irmãos, o Catecismo da Igreja Católica no nº 1571 diz: “...constitui um importante 
enriquecimento para a missão da Igreja”. 
 

Mas, quem constitui esse enriquecimento para a missão da Igreja? Os diáconos permanentes.  
 

Eu fico então a me perguntar: - Até onde isto que diz o catecismo pode ser aproveitado pelo povo de 
Deus? 
 

Após conversar com vários irmãos de diaconato, pude constatar toda uma angústia e em alguns até 
mesmo uma depressão espiritual por causa do diaconato. 
 

Mas a que se deve isso? Os vários fatores. Poderíamos enumerar muitos, mas, vamos a alguns. 
 

Somos muitas vezes deixados de lado. O enriquecimento que poderíamos produzir gerar na Igreja 
com nossa experiência de homens casados, pais de família, provedores de um lar, homens seculares, nos é 
castrado. 
 

Somos chamados por Deus e pelo Sacramento da Ordem a vivermos uma missão de “serviço”. 
Cabem a nós diáconos permanentes “servir a todos”. Mas será que temos feito isto?  
 

Infelizmente, a grande maioria dos diáconos permanentes do Brasil tem encontrado enormes 
dificuldades em seus ministérios. Não somos nem lembrados (como se refere nosso irmão diácono Pascoal 
da assessoria do CND em seu texto). 
 

Como se não bastasse o esquecimento temos alguns padres que não nos aceitam não nos querem para 
o serviço do altar, muito menos em suas paróquias para o serviço ao qual fomos chamados e ordenados. 
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Ora, porque então convidar um homem para participar de uma escola diaconal? Porque então, tantas 
escolas diaconais pelo Brasil a fora? Porque então ter resgatado o diaconato a partir do vaticanoII se, aqueles 
que foram chamados, estudaram se prepararam, são homens íntegros, não podem servir, não podem colocar 
seu ministério a serviço de todos! 
 

Ciúme, inveja, desrespeito, despreparo de alguns ordenados que, deixam os seminários cheios, 
robustos de liturgia e teologia, mas, estão completamente vazios estéreis de Deus, de caridade, de amor, de 
partilha de compaixão e misericórdia pelo povo de um “deus” que dizem servir. 

Volver  
 

Deberíamos reconocer más el don y la dignidad del Sacerdocio 
Mansaje del Secretario de la Congregación para el Clero 
 

� Mauro Piacenza 
Arzobispo titular de Vittoriana y 

Secretario de la Congregación para el Clero 
Vaticano, 15 de enero de 2010 

 
“Te pedimos, Padre Todopoderoso, que confieras a estos siervos tuyos la dignidad del 

presbiterado; renueva en sus corazones el Espíritu de santidad; reciban de Ti el sacerdocio de 

segundo grado y sean, con su conducta, ejemplo de vida” 

 
 (Pontificale Romanum. De Ordinazione Episcopi, presbyterorum et 
diaconorum, editio typica altera, Typis Polyglotis Vaticanis 1990) 

 
 Queridos hermanos en el Sacerdocio: 
 
 La parte esencial de la oración consagratoria nos recuerda como el Sacerdocio es esencialmente un 
don y, propio en la óptica del “don sobrenatural”, éste posee una dignidad que todos, fieles laicos y clero, 
deben reconocer. Se trata de una dignidad que no proviene de los hombres, sino que es puro don de la gracia, 
al cual uno ha sido llamado y que nadie puede exigir como un derecho. La dignidad del presbiterado, donada 
por el “Padre Todopoderoso”, debe aparecer en la vida de los sacerdotes, en su santidad, en su humanidad 
dispuesta a acoger, en su humildad y caridad pastoral, en la luminosidad a la fidelidad al Evangelio y a la 
doctrina de la Iglesia, en la sobriedad y solemnidad de las celebraciones de los divinos misterios, en el hábito 
eclesiástico. En el Sacerdote todo debe recordar – a él mismo y al mundo – que ha sido objeto de un don sin 
merecerlo y que no se puede merecer, que lo convierte en presencia eficaz del Absoluto en el mundo para la 
salvación de los hombres. 
 
 El Espíritu de santidad, del que se renueva la implorada efusión, es la garantía para poder vivir “en 
santidad” la vocación recibida y, al mismo tiempo, la condición de la misma posibilidad en “cumplir 
fielmente el ministerio”. La fidelidad es el encuentro espléndido entre la libertad fiel de Dios y la libertad 
creada y herida del hombre, quien, sin embargo, por la potencia del Espíritu, llega a ser capaz 
sacramentalmente de “guiar a todos hacia una íntegra conducta de vida” No hay que reducir el ministerio 
presbiteral a categorías moralizantes; tal exhortación indica la “plenitud” de la vida, una vida que sea 
realmente tal y que sea íntegramente cristiana. 
 
 El Sacerdote, revestido del Espíritu del Padre todopoderoso, ha sido llamado a “guiar” – con la 
enseñanza y la celebración de los sacramentos y, sobre todo, con la propia vida – el camino de santificación 
del pueblo que le ha sido encomendado, bajo la certeza que es éste el único fin por el cual el mismo 
presbiterado existe, el Paraíso. 
 
 El don del Padre hace que “sus hijos-Sacerdotes” sean los predilectos; una portio electa populi Dei, 
que ha sido llamada a “ser elegida” y a brillar con la santidad de la vida y el testimonio de la fe. 
 
 La memoria del don recibido, siempre renovado por el Espíritu, y la protección de la Bienaventurada 
Virgen María, Esclava del Señor y Tabernáculo del Espíritu Santo, hagan que cada uno de los Sacerdotes 
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“cumplan fielmente” la propia misión en el mundo a la espera del premio eterno reservado a los hijos 
elegidos, que son también herederos. 

Volver  
 

Carta a los Reyes Magos 
 

Diác. Alberto Álvarez Pérez 
Referente Diocesano del CIDAL en Sevilla, España 

Sevilla, 12 de enero de 2010 
 
Como soñar es gratis, la noche de Reyes Magos mantuve un diálogo con ellos. En aquella ansiada 

víspera, encerrado en mi habitación, les dije  que me agradaba la vida que Dios había escogido para mí, que 
me encontraba orgulloso del tiempo en que me encontraba viviendo, que me hallaba a gusto en mi cultura y 
feliz en mi tierra a pesar de tantos desajustes, tantos espirituales como morales; que era fantástico estar vivo 
en este momento de la historia y que me alegraba de ello con toda el alma. Les insinué que continuamente 
escuchaba a gente que comparaba y se quejaba de que hubiese preferido haber nacido en otro lugar del 
mundo. Para mí que todos los tiempos son buenos y todas las tierras son sagradas y que a mí me encantaba 
esta tierra y que no la cambiaría por nada del mundo. 

 
No es pedantería, queridos Reyes Magos, pero amo a mi cuerpo y mi alma, mi inteligencia y mi 

memoria tal como Dios me la ha dado.  Posiblemente, les añadí, muchas personas tengan cuerpos más sanos 
e inteligencia más agudas que la mía, pero yo aprecio y valoro mi cuerpo y mi inteligencia más que ningún 
otro, porque es el que me ha dado de forma gratuita. También les insinué que Dios me prepara cada día, 
como a todo el mundo, los acontecimientos que salen a mi encuentro, las noticias que leo, el tiempo que me 
espera y el estado de alma que se apodera de mí, para que desde la razón personal pueda decidir libremente 
todo aquello. 

 
Soy hijo del tiempo y considero que es un legado divino que deseo aprovechar con fe y alegría, sin 

desanimarme ni desconfiar nunca. Dios, gracias por darme este mundo, por la vida, por esta tierra y por este 
tiempo. Al despertarme de aquel sueño, me encontré en mi salita de estar, como regalo, con las sonrisas 
alegres de aquellos Reyes Magos.  

Volver  
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America Latina e Italia: Vecchi e nuovi migranti 
 

Diác. Enzo Petrolino 
Presidente de la Comunità del Diaconato in Italia 

Referente Nacional del CIDAL en Italia 
Reggio Emilia, Italia,  

 
Un volume della Caritas e Migrantes nazionale presenta le migrazioni degli italiani in America Latina e 

i flussi che, più di recente, si sono determinati da quell'area verso l'Italia. Secondo i responsabili del Dossier 

Statistico Immigrazione Caritas e Migrantes1, «è necessario collegare il passato dell'Italia, come paese di 
emigrazione di massa, con l'immigrazione che sta trovando sbocco nel nostro paese. L'ampia accoglienza riservata 
in America Latina ai nostri emigrati, nonostante fossero inizialmente meno istruiti di quanto lo siano oggi gli 
immigrati latinoamericani e non mancassero i problemi, consentì di favorire un positivo processo di integrazione. 
Questa memoria del passato porta a chiedersi se noi oggi riserviamo un uguale trattamento ai cittadini stranieri 
che si insediano da noi». 

 
Iniziata con un viaggio studio a Buenos Aires nel 2008 e arricchita dagli apporti di studiosi latinoameri-

cani e italiani, la ricerca è imperniata, nella prima parte, sulla nostra storia di popolo di migranti con prevalente 
sbocco nei paesi latinoamericani (dove risiede circa il 30% dei circa 4 milioni di italiani all'estero), nella seconda 

parte, sulla situazione delle collettività latinoamericane in Italia (poco meno di un decimo dei 4 milioni di 
cittadini stranieri nel paese) e, nella terza parte, di natura socio-pastorale, sugli atteggiamenti degli italiani nei 
confronti degli immigrati, questione quanto mai attuale. 

 
I dati statistici, utili per evitare i pregiudizi, vengono completati da spunti storici, rilievi culturali, anno-

tazioni giuridiche, approfondimenti economici, documenti ecclesiali ed esempi concreti di integrazione delle 
diverse collettività. 

 
L’emigrazione degli italiani in America Latina 
 

L'insediamento di migranti italiani nel subcontinente latinoamericano andò aumentando a partire dal-
l'unificazione dell'Italia (1861), influenzando in maniera determinante il commercio fluviale e le attività 
collegate lungo le sponde del Rio della Plata, dove per primi si inserirono i liguri. 

 
Verso la fine dell'Ottocento, grazie alla maggiore facilità dei trasferimenti transoceanici e all'incipiente 

globalizzazione, i flussi verso l'America Latina acquisirono una notevole consistenza per lo spostamento dei nostri 
agricoltori, protagonisti poco istruiti ma tenaci di quei primi viaggi. Intanto l'industria, che andava sviluppandosi 
all'inizio del secolo successivo, richiamava anche operatori qualificati, specialmente in Uruguay e in Argentina, 
paese quest'ultimo dai salari medi allora tra i più alti del mondo. 

 
Dopo la seconda guerra mondiale quei paesi conobbero molte traversie, sia di natura economica che 

politica, e solo negli anni 80 si ritornò alla democrazia, prima in Argentina, poi in Uruguay e dopo ancora in Cile, 
dove nel commercio e nell'industria si resero protagonisti gli italiani provenienti dalla Liguria e dalla Lombardia, 
allora regioni di emigrazione. 

 
L'Argentina fu la destinazione privilegiata e qui gli italiani coniarono il motto "primo anno agricoltore, 

secondo affittuario, terzo proprietario", anche se questa progressione non era così agevole. Successivamente 
furono protagonisti dello sviluppo delle aree urbane come operai, artigiani, commercianti e impresari industriali. 
Risale a questo lungo periodo la creazione di società di mutuo soccorso, scuole, ospedali, organizzazioni di 
servizio civile (ad esempio, i pompieri), camere di commercio, aggregazioni associative, centri socio-culturali e 
testate giornalistiche. 

 
In Brasile l'arrivo degli italiani fu correlato all'abolizione della schiavitù, di cui furono il sostituto nelle 

fazendas, mentre in Cile prevalse l'inserimento nel commercio e nell'industria. Nel dopoguerra, fino alla 
metà degli anni 60, i flussi si diressero in prevalenza verso il Venezuela, paese in forte sviluppo a seguito 
dello sfruttamento del petrolio. 
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Quindi, a partire dagli anni 70, con una crescente intensità fino ai nostri giorni, i movimenti hanno 
cambiato direzione e ora sono i latinoamericani a stabilirsi in Italia. 

 
Nei menzionati paesi che attrassero maggiormente i nostri migranti, costoro, nonostante le distanze, 

si spostarono numerosi (ben 3 milioni in Argentina e circa 1,5 milioni in Brasile) con l'idea di un soggiorno 
temporaneo che per molti risultò invece, alla fine, definitivo. 

 
Ma i flussi, seppure in misura contenuta, conobbero molti altri sbocchi, come viene attestato dal 

panorama attuale dei connazionali all'estero. A marzo 2008 sono risultati residenti in America Latina 1 
milione e 100 mila italiani, poco meno di un terzo di tutti quelli all'estero: Argentina 544.000, Brasile 
235.000, Venezuela 97.000, Uruguay 73.000, Cile 40.000, Perù 26.000, Ecuador e Colombia 11.000, Messico 
10.000, Paraguay 6.000, Repubblica Dominicana 5.000, Costarica 4.000, Guatemala 3.000, Bolivia 3.000. 

 
In America Latina si trova il 16% delle imprese a partecipazione italiana localizzate al di fuori 

dell'Unione Europea e, in prospettiva, potranno essere potenziate grazie ad una maggiore sicurezza 
giuridica per il rispetto dei contratti. 

 
I latinoamericani in Italia 
 

I primi latinoamericani a venire in Italia, quando negli anni 70 la recessione mondiale limitò 
fortemente le speranze di sviluppo di quell'area, furono gli italiani migranti di ritorno, ai quali si 
aggiungevano gli oriundi loro discendenti, interessati a riacquistare la cittadinanza per poi trasferirsi in 
Spagna. Ad essi si aggiunsero i lavoratori del posto costretti a sfuggire alla miseria e sempre più 
impossibilitati a recarsi negli Stati Uniti. Un motivo di esodo furono anche le pesanti situazioni politiche in 

loco: i primi flussi dal Cile si generarono per motivi politici negli anni 70, dal Brasile in seguito al colpo di 
stato del 1964 e dall'Uruguay in conseguenza del regime militare. 

 
Attualmente si verifica da quest'area anche una forte "fuga di cervelli", specialmente verso gli Stati 

Uniti e la Spagna, mentre il fenomeno riguarda l'Italia solo in misura minimale, non solo perché migliaia di 
laureati italiani lasciano essi stessi ogni anno il paese, ma anche perché mancano consistenti programmi di 
formazione/reclutamento all'estero come quelli previsti dal governo spagnolo, che sovvenziona le aziende 
con 20 milioni di euro l'anno per formare lavoratori nei paesi di origine, offrendo poi loro posti a tempo 
indeterminato in settori carenti di maestranze. 

 
Come nel passato, l’innesto degli italiani in America Latina è stato proficuo, così, in un'Italia 

fortemente bisognosa di manodopera aggiuntiva, i latinoamericani sono apprezzabili dal punto di vista non 
solo lavorativo ma anche socio-culturale. 

 
Il loro inserimento occupazionale avviene in gran parte nelle famiglie per il servizio alle persone. 

Proprio perché questo inserimento non facilita i ricongiungimenti familiari, non è stato raggiunto l'equilibrio di 
genere con la venuta dei mariti e dei figli, con i pesanti problemi socio-affettivi che ne conseguono. Altri comparti 
di grande attrazione sono quello dei servizi alle imprese e quello degli alberghi e ristoranti. È minimale, 
l'inserimento in agricoltura ed è più consistente quello nell'industria. 

 
I due poli di Milano e Roma 
 

I poli più importanti per i latinoamericani sono la provincia di Milano (più di 60 mila presenze) e quella di 
Roma (circa 40 mila); molto importanti sono anche le province di Torino e di Genova. 

 
Le donne latinoamericane, a Roma come in altre città, lavorano fino a 40 ore settimanali presso la stessa 

famiglia e impiegano solitamente due anni per ripagare il debito contratto per l'emigrazione, per poi richiedere 
finalmente il ricongiungimento familiare. Oltre che al lavoro dipendente, esse riescono spesso a dedicarsi a 
piccole attività commerciali (alimentari specializzati, ristoranti e tavole calde), alle quali possono in seguito 
decidere di dedicarci completamente. Non è raro il caso di donne che, con il tempo, riprendono i loro studi. 
Inizia ad avere una certa consistenza la percentuale delle ultrasessantenni, presenti in Italia dagli anni 70. È 
notevole anche il numero di figli, venuti in Italia a seguito dei ricongiungimenti o, nel caso dei più giovani, nati 
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in Italia: i minori latinoamericani sono più di 6.000 in provincia di Roma e almeno tre volte di più in 
provincia di Milano. 

 
Tra le annotazioni a carattere storico che si legano al passato migratorio italiano, la peruviana Filar 

Saravia, dell'associazione Nostri Diritti (No.DL), dice che «l'interesse verso l'Italia nasce, in primo luogo, 
come conseguenza del fenomeno migratorio proveniente dall'Italia. (...)Abbiamo, inoltre, una forte cultura 
religiosa cattolica che ci lega a Roma e che ce la indica come una città verso la quale, prima o poi, 
dovremmo andare, almeno in visita». 

 
Sempre a Roma, opera un consistente numero di pittrici, scultrici e artiste latinoamericane, alle 

quali l'associazione No.Di. ogni anno dedica uno spazio nei suoi programmi. 
 
A Milano, capitale dell'imprenditoria degli immigrati, le collettività latinoamericane hanno 

raggiunto una discreta affermazione e risultano titolari d'impresa. Gli imprenditori immigrati, superata la 
paura di fallire, creano benessere per se stessi e i propri familiari. 

 
Prima di tutto l’accoglienza 
 

II migrante è una persona tra due lingue, due culture e due paesi: "luogo" privilegiato in cui la 
comunità ecclesiale inquadra e approfondisce la sua missione. 

 
L'accoglienza riservata in America Latina ai nostri emigrati invita a essere più attenti e coerenti nei 

confronti delle esigenze degli immigrati latinoamericani. Diverse decisioni pubbliche, e da ultimo il 
cosiddetto "pacchetto sicurezza", insieme a una serie di comportamenti sociali fanno pensare più alla 
diffidenza da parte nostra che alla volontà di integrazione. 

 
Sul piano umano non si può dimenticare la cocente delusione provata da latinoamericani, 

formalmente stranieri ma di origine italiana, che si sono sentiti trattati da estranei nella terra dei loro genitori 
e dei loro avi, per cui un gran numero ha preferito ottenere la cittadinanza per poi trasferirsi in Spagna. Essi 
hanno sofferto del "complesso del riconoscimento mancato", sentendosi smarriti di fronte ad un 
atteggiamento negativo e alla mancanza di aiuto per risolvere i numerosi problemi che incontrano nel lavoro, 
nell'alloggio, nella società, nella conduzione della propria famiglia. 

 
Nella visione ecclesiale, promozione umana ed evangelizzazione vanno di pari passo. La 

destinazione sociale dei beni della terra resta un punto fermo. Le migrazioni, nonostante il loro carico di 
ingiustizie, possono favorire una globalizzazione dal volto umano, influendo sugli scambi culturali e sulla 
riduzione delle disuguaglianze. L'attenzione dei pontefici alla pastorale migratoria, maturata inizialmente 
sulla base dell'esperienza migratoria degli italiani, dal secondo dopoguerra è andata assumendo una 
dimensione sempre più marcatamente mondiale, specialmente dopo la costituzione del Pontificio consiglio 
per la pastorale dei migranti (1988), mentre della pastorale degli italiani nel mondo si occupa la Conferenza 
Episcopale Italiana. 

 
Le migrazioni provenienti da un continente a grande maggioranza cristiana portano a interrogarsi 

sull'accoglienza anche dal punto di vista spirituale, attraverso una maggiore attenzione ai fedeli 
latinoamericani nelle parrocchie e l'attivazione di strutture pastorali specifiche loro riservate, unendo gli 
interventi di prima accoglienza con l'attenzione alle esigenze linguistiche e culturali. Attualmente sono 
centinaia i luoghi di incontro e di preghiera degli immigrati latinoamericani, presso i quali i sacerdoti ed i 
diaconi che di loro si occupano svolgono un ruolo prezioso di sostegno della fede e di supporto alle attività 
sociali nella convinzione che bisogna promuovere congiuntamente il miglioramento delle condizioni 
economico-sociali e il benessere della persona. 

 
Questa è stata anche l'esperienza degli emigrati italiani all'estero. Nel 1844 san Vincenzo Pallotti a 

Londra si preoccupava di trovare una chiesa per gli italiani, mentre ogni domenica si celebrano 
attualmente al di fuori dell'Italia mille messe in lingua italiana e Rai International diffonde in tutto il 
mondo la messa in italiano, insieme all'Angelus recitato dal papa. Sono circa 500 i centri di pastorale per gli 
italiani e altrettanto numerosi sono i sacerdoti che se ne occupano, coadiuvati dai diaconi, da 200 tra 
suore e altri operatori pastorali, una realtà pastorale per la metà ubicata nelle Americhe. Le missioni 
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cattoliche italiane nel passato erano punto di riferimento per gli emigrati di prima generazione e ora stanno 
conoscendo un travaso graduale nelle parrocchie territoriali locali, secondo un cammino non facile e non 
breve. 

 
Salvaguardare le particolarità dei migranti nel rispetto delle regole societarie generali: è a questo 

livello, tanto sociale che pastorale, che emigrazione e immigrazione si ricongiungono. Servono comunione e 
rispetto delle diversità. Non bisogna rinunciare a parlare di ordine pubblico e di sicurezza, sforzandosi però 
di capire che l'anima di tutto è l'integrazione. È necessario imparare la virtù dell'accoglienza, come amava 
sottolineare Giovanni Paolo II, senza considerare gli immigrati un prodotto "usa e getta" a seconda delle 
congiunture ma, al contrario, rispettando quegli obiettivi considerati ir-rinunciabili dalla dottrina sociale cri-
stiana. 

 
La presenza dei latinoamericani in Italia e il nostro passato di emigrati in quel continente ci 

ripropongono il fenomeno migratorio come un'opportunità e questo è anche l'obiettivo del volume di 
Caritas e Migrantes. 
 
1 Caritas/Migrantes, Dossier Statistico Immigrazione, Ed. Idos, Roma 2009, pp. 415. 
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TESTIMONIO 
 

Sirviendo a la Iglesia en el Diaconado 
 

Diác. Alfonso Sandoval 
Arquidiócesis de Denver, Estados Unidos 

www.archden.org 
 

Mi esposa, Francisca, y yo  hemos estado casados por 54 años. Nacimos y crecimos en los 
campamentos de los carbones cerca de Trinidad, Colorado; los dos venimos de familias hispanas.  

 
A los 20 años de casados aproximadamente empezamos a tener, lo que usted podría llamar, una 

crisis de fe. No que estábamos perdiendo nuestra fe sino que quisimos saber más sobre nuestra fe, más sobre 
Jesucristo y Su Iglesia.  
 

En ese entonces teníamos siete hijos y yo estaba trabajando como ingeniero aerospacial. Nosotros 
siempre habíamos vivido nuestra fe católica como uno lo vive normalmente;  recibiendo los sacramentos, 
asistiendo a la Misa semanalmente y asegurando que nuestros hijos estaban recibiendo catequesis  para que 
ellos pudieran recibir los sacramentos.  
 

Un día empezamos a discutir en serio la comprensión de la fe y nuestra relación con Dios. Estas 
preguntas iniciaron  una jornada para saber más sobre lo que la voluntad de Dios era para nosotros. Hicimos 
un cursillo; hicimos un encuentro matrimonial; empezamos estudiando la Biblia. Sucedió que un día leímos 
en el periódico que la Arquidiócesis de Denver estaba empezando un programa de formación para hombres 
que podrían estudiar para ser diáconos en la Iglesia.  
 

Lo que yo no supe entonces pero he averiguado subsecuentemente era que el Concilio Vaticano II 
había restaurado el orden permanente de diácono para la Iglesia católica mundial y los Obispos de los 
Estados Unidos en 1968 habían recibido autorización para empezar el Diaconado. La Arquidiócesis de 
Denver ordenó el primer grupo de hombres como diáconos en 1974.  Fue entonces cuando comprendí que el 
diaconado era por donde el Espíritu Santo nos estaba llevando.  
 

Después de un periodo de formación el entonces Arzobispo de Denver me ordenó diácono el 2 de 
abril de 1977.   Para mí, como hombre casado, esto significa mucho.  He recibido el sacramento del orden.  
Ahora, yo soy un miembro de la jerarquía de la Iglesia, un miembro con otros diáconos, sacerdotes y obispos 
que son llamados para servir al Pueblo de Dios. En formación se nos dijo que la ordenación no marca al 
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diácono con una identidad e integridad en la Iglesia como una persona laica o un sacerdote pero como un 
clérigo para servir a la comunidad de Dios junto con el obispo y sus sacerdotes.  
 

Cada diácono está en relación directa con su obispo con quien él está en comunión y bajo cuyo 
autoridad ejerce su ministerio de servicio. Subsecuentemente de mi ordenación he servido bajo tres 
arzobispos, en la actualidad bajo el Arzobispo Chaput. Durante mis 31 años de servicio diaconal el Espíritu 
Santo me ha atorgado muchas oportunidades para mostrar mi amor por nuestro Señor Jesucristo y Su Iglesia.  
 

Los primeros diez años como diácono serví como el primer diácono en la Parroquia “All Souls” 
(Todas las Almas). Hacia el fin de estos diez años, mi trabajo me llevó a California por varios meses. 
Mientras estaba allí, asistí a una Iglesia que celebraba la Misa en el idioma español. Cuando regresé a 
Denver pedí ser asignado a una parroquia donde había una comunidad Mexicana. Me asignaron  a la 
Parroquia de Nuestra Señora de Guadalupe donde serví de muchas maneras a lo largo de 13 años. Después 
de Nuestra Señora de  Guadalupe me asignaron  a otras parroquias incluso la Parroquia de San Cayetano, 
Sagrado Corazón, Reina de la Paz y recientemente al San Pió Decimos. Todas estas parroquias han atendido 
a la comunidad Mexicana.  
 

Y ya hace diez años recibí una bendición muy especial. El Arzobispo Chaput me asignó Director del 
Diaconado en la Arquidiócesis de Denver.  Este nombramiento no sólo incluyó la responsabilidad por los 
diáconos y sus nombramientos sino también la formación de hombres que quieran responder al llamado de 
una vocación para servir a Jesucristo y Su Iglesia. En el año 2000 empezamos un programa de formación 
para quienes su primer idioma es el español. La primera ordenación diaconal de la clase de formación 
española se realizó en el 2004 y la segunda fue en el 2007. Hasta el momento se han ordenado siete diáconos 
hispanos. La formación para hispanos que quieran ser diáconos continúa, ahora a cargo del Diácono John 
Smith, quien es el Director de Formación.  
 

Mi familia ha sido bendecida por esta vocación. En mi familia he bautizado a mis nietos además de 
servir a la Iglesia, y como ministro de la Iglesia he dado testimonio del matrimonio para mis hijos. Hoy 
puedo decir con convicción que Dios me llamó y soy agradecido por haber recibido la gracia para responder, 
Sí.  

Volver 
Si desea comentar esta o cualquier otra nota 
publicada en este Informativo, escríbanos a 

cidal@diaconadopermanente.clero.org 
 
 

EDICIONES DE ESTE INFORMATIVO 
 
EDICIONES ANTERIORES 
 
1, 2007 08 15 
2, 2007 08 29 
3, 2007 09 12 
4, 2007 09 26 
5, 2007 10 10 
6, 2007 10 24 
7, 2007 11 07 
8, 2007 11 21 
9, 2007 12 05 
10, 2007 12 19 
11, 2008 01 02 
12, 2008 01 16 

13, 2008 01 30 
14, 2008 02 13 
15, 2008 02 27 
16, 2008 03 12 
17, 2008 03 26 
18, 2008 04 09 
19, 2008 04 23 
20, 2008 05 07 
21, 2008 05 21 
22, 2008 06 04 
23, 2008 06 18 
24, 2008 07 02 

25, 2008 07 16 
26, 2008 07 30 
27, 2008 08 13 
28, 2008 08 27 
29, 2008 09 10 
30, 2008 09 24 
31, 2008 10 08 
32, 2008 10 22 
33, 2008 11 05 
34, 2008 11 19 
35, 2008 12 03 
36, 2008 12 17 

37, 2008 12 31 
38, 2009 01 14 
39, 2009 01 28 
40, 2009 02 18 
41, 2009 03 04 
42, 2009 03 18 
43, 2009 04 29 
44, 2009 05 13 
45, 2009 05 27 
46, 2009 06 10 
47, 2009 06 24 
48, 2009 07 15 

49, 2009 08 05 
50, 2009 08 19 
51, 2009 09 09 
52, 2009 09 23 
53, 2009 10 14 
54, 2009 10 28 
55, 2009 11 18 
56, 2009 12 09 
57, 2009 12 30

 
PRÓXIMA EDICIÓN 
 
59, 2010 02 10 
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MENSAJES/COMENTARIOS 
 
Por países y diócesis 
 
Colombia 
 

Medellín. Muchas gracias por el Informativo n. 57. Deseo a todos los diáconos permanentes de 
nuestra América un nuevo año lleno de bendición, alegría y mucha paz. + Alberto Giraldo Jaramillo, 
Arzobispo. 

Volver  
 
 
 

INFORMACIÓN SOBRE EL CIDAL 
 
Qué es el CIDAL 
  

El Centro Internacional del Diaconado de América Latina (CIDAL) es una sección del CID que tiene 
por objetivo: 
 

• acompañar el desarrollo del diaconado permanente en este continente, atendiendo a la idiosincrasia de 
los países que lo conforman; 

 
• ser un medio que facilite la comunicación, la difusión de noticias sobre la realización de eventos, la 

divulgación de aquellos recursos que se consideren de interés diaconal, como páginas web, boletines 
informativos, planes de estudios para la formación inicial o permanente y el intercambio de opiniones; 

 
• Pueden dirigir sus comentarios a los responsables del CIDAL que figuran más abajo. 
 
• El CIDAL goza de la confianza y del apoyo del CELAM y está abierto para recibir aportes y sugerencias 

en orden a enriquecer la vida y el ministerio de los diáconos, bajo la mirada maternal de la Virgen de 
Guadalupe.  

Volver 
 
¿Qué es el CID?  
 

El Centro Internacional del Diaconado (CID) es una asociación privada de fieles aprobada por el 
Obispo de Freiburgo en los días del Concilio Vaticano II. Actualmente depende de la Diócesis de 
Rottemburg-Stuttgart, donde tiene su sede, se rige conforme a los cánones 321–326 del Código de Derecho 
Canónico y a sus propios estatutos y cuenta con el apoyo de la Conferencia Episcopal Alemana 
(http://idz.drs.de). 
 

El Consejo Episcopal Latinoamericano (CELAM) ha contado siempre con la asistencia del CID 
desde el primer encuentro continental sobre diaconado permanente, celebrado en San Miguel, Buenos Aires, 
Argentina, poco después de concluido el Concilio Vaticano II, del 19 al 25 de mayo de 1968, al que fuera 
invitado su Presidente, Hannes Kramer. Desde entonces, ha habido una estrecha relación entre el CID y el 
CELAM, a través de su Departamento de Vocaciones y Ministerios (DEVYM). 

Volver 
 
Quiénes dirigimos el CIDAL 
 

La directiva del CID, al crear el CIDAL el 1º de abril de 2006, nombró y confió su puesta en marcha 
a los Diáconos que integramos el Equipo de Asesores del Departamento de Vocaciones y Ministerios del 
CELAM hasta el año 2010: 
 
Por los Países de Centro América y el Caribe: 
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o Diác. Rafael Tejera, de República Dominicana, (tejerarafael@gmail.com)  
 
Por los Países Bolivarianos: 
 
o Diác. José Iglesias, Bolivia, (josewalter75@latinmail.com)  
 
Por los Países del Cono Sur Latinoamericano: 

  
o Diác. José Durán, Brasil, (jduranduran@oi.com.br)  
o Diác. José Espinós, Argentina, (jespinos@diaconos.com.ar) 

Volver 
 
Para contactarse con nosotros 
 

Ud. puede remitirnos noticias, propuestas, comentarios, consultas de interés diaconal a cualquiera de 
las direcciones arriba mencionadas, o bien a: 

 
o Vía mail: cidal@diaconadopermanente.clero.org  
o Vía postal: Secretaría del CIDAL, Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires Argentina. 
 
Referentes Nacionales del CIDAL 
 

Alemania Diác. Esteban Rojas e.rojas@gmx.de  
Antillas Diác. Michael James mikejames@aecrc.org 
Argentina Diác. José Espinós espinosjose@hotmail.com  
Bolivia Diác. José Iglesias josewalter75@latinmail.com  
Brasil Diác. José Durán y Durán jduranduran@oi.com.br  
Canadá y EEUU Diác. Norberto Cambre ncambre@archtoronto.org  
Chile Diác. Miguel Angel Herrera Parra miguelangel.herreraparra@gmail.com  
Colombia Diác. César Elpidio Restrepo Correa ceresco67@yahoo.com.mx  
Costa Rica Diác. Federico Cruz Cruz fedecruz_99@yahoo.com  
Cuba Diác. Miguel Angel Ortiz Corrales diaconomigue12@arzcamaguey.co.cu  
Ecuador Diác. Víctor Loaiza Castro vloaiza@gye.satnet.net  
España Diác. Gonzalo Eguía Cañón gonzaloeguiac@hotmail.com  
Francia Diác. Yves Brisciano yves.brisciano@wanadoo.fr 
Guatemala Diác. Mauro Albino albino@donottorino.org 
Holanda Diác. Rob Mascini rmascini@kpnplanet.nl 
Italia Diác. Enzo Petrolino epetrolino@libero.it 
México Diác. Ing. Carlos Jiménez de la Cuesta Otero carlosjdelac@mexis.com 
Panamá Diác. Víctor Berrío Anderson vberrioa@yahoo.com 
Puerto Rico Diác. José Antonio Nevárez Cruz joseanevarez@yahoo.com 
República Checa Diác. Jirí Palacký palackyj@upcmail.cz 
República Dominicana Diác. Rafael Tejera diaconosdominicanos@gmail.com  
Sudáfrica Diác. Gregory Garnie greggarnie@gmail.com 
Uruguay Diác. Milton Iglesias Fascetto miltoniglesiasf@gmail.com  
Venezuela Diác. Dr. Ludwig Schmidt lschmidt01@gmail.com  
 
Referentes Diocesanos del CIDAL 
 
En Argentina 

 
- Arquidiócesis de Corrientes  Diác. Oscar Adolfo Vallejos ovallejos@invico.gov.ar 
- Diócesis de Concepción   Diác. José Frontini  diacfrontini@yahoo.com.ar  
- Diócesis de Cruz del Eje  Diác. Angel Lasala  angellasala2002@yahoo.com.ar 
- Diócesis de Morón   Diác. Enrique Fraga García enriquefraga@yahoo.com 
- Diócesis de San Martín   Diác. Norberto Oscar Castaño norocas.sanmartin@gmail.com 
- Diócesis de Río Cuarto   Diác. Osmar Antonio Núñez osmarnu27@hotmail.com 
 
En Ecuador 
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- Diócesis de Ambato Diác. Jorge Grijalva Grijalva Salazar jgrijalvasalazar@hotmail.com 
- Diócesis de Cuenca Diác. Roberto Senese Rosingana robertosenese@hotmail.com 
- Diócesis de Loja Diác. Lic. Oswaldo Luna  oswaluna_1975@yahoo.es 
 
En Puerto Rico 
 
- Diócesis de Caguas Diác. Rafael Torres Chávez ra-torres@prepa.com  
 
En República Dominicana 
 
- Arquidiócesis de Santo Domingo Diác. Juan González Brito  diakoniasd@gmail.com 
 
 
En Uruguay 
 
- Arquidiócesis de Montevideo  Diác. José Piña   josepina@adinet.com.uy 
- Arquidiócesis de Montevideo  Diác. Jorge Varghas  giuri@adinet.com.uy 
- Diócesis de Canelones   Diác. Roberto F. Pérez Fernández diacroberto@adinet.com.uy 
- Diócesis de Maldonado   Diác. Richard López  richardlopez_62@hotmail.com 
- Diócesis de Mercedes   Diác. Luis Carro   licarro@adinet.com.uy 
- Diócesis de Minas   Diác. Fausto Castagno  casalex@adinet.com.uy 
- Diócesis de Salto   Diác. Ramón Melo  ramelo@adinet.com.uy  
- Diócesis de San José   Diác. Rubén Velázquez  fliavelazquez@gmail.com 
 
En España 
 
- Arquidiócesis de Barcelona  Lic. Montserrat Martínez     montserratm25@gmail.com 
- Arquidiócesis de Mérida-Badajoz Diác. José Ignacio Urquijo urkival@telefonica.net 
- Arquidiócesis de Pamplona-Tudela Diác. Fernando Aranaz  aranaz1@ono.com 
- Arquidiócesis de Sevilla  Diác. Andrés Cebrino   acebrino@gmail.com 
     Diác. Alberto Álvarez Pérez albertoalvarez49@gmail.com 
- Arquidiócesis de Valencia  Diác. Pepe Rodilla  jrodilla@ono.com 
- Arquidiócesis de Valladolid  Diác. Patricio Fernández  patifernandez13@hotmail.com 
- Diócesis de Bilbao   Diác. Gonzalo Eguía Cañón gonzaloeguiac@hotmail.com 
- Diócesis de Cadiz-Ceuta  Diác. Lucio Victorino Osta leocalre@telefonica.net 
- Diócesis de Coria-Caceres  Diác. José Ignacio Urquijo urkival@telefonica.net 
- Diócesis de Getafe   Diác. Ramón Saá   rsaaechevarria@gmail.com 
- Diócesis de Huelva   Diác. Juan Romero  romerojuan@telefonica.net 
- Diócesis de Jerez de la Frontera Diác. Felipe Bononato Saez felipebononato@hotmail.com 
- Diócesis de Málaga   Diác. Francisco Clemente  pacoclemente@diocesismalaga.es 
- Diócesis de Orihuela-Alicante  Diác. Manuel Cosme García manuelcosme@terra.es 
- Diócesis de Palencia   Diác. Ton Broekman  tbroekman_xz@ono.com 
- Diócesis de Plasencia   Diác. José Ignacio Urquijo urkival@telefonica.net 
- Diócesis de Sant Feliu De Llobregat Diác. Albert Tort   tortchercoles@telefonica.net 
- Diócesis de Segorbe-Castellon  Diác. Pasqual Andrés  pasaqui7@hotmail.com 
- Diócesis de Terrassa   Diác. Antonio Macaya  tonimacaya@gmail.com 
- Diócesis de Vitoria   Diác. Fidel Molina  fidelcrv@euskalnet.net 
  
Coordinador del Informativo  Diác. José Espinós  espinosjose@hotmail.com 
 
Páginas web que exponen este Informativo 
 
- En Brasil: Comissão Nacional dos Diáconos: www.cnd.org.br  
- En Alemania: Centro Internacional del Diaconado http://idz.drs.de 
- En Holanda: Para la Promoción del diaconado internacional: www.roosendaalgroup.com 

Volver 
 
 
 
Destinatarios de este Informativo 
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• Este Informativo tiene como principales destinatarios: 

  
o A los diáconos permanentes que buscan informarse y enriquecer su formación, vida y ministerio;  
o A los aspirantes y candidatos que se forman para el Orden del Diaconado;  
o A los obispos, a sus vicarios y delegados para el área diaconal, a los directivos y docentes de los centros 

formadores de diáconos; 
o A los sacerdotes, especialmente los párrocos que tienen a su cargo alguna responsabilidad en la formación 

de estos clérigos o se ven acompañados por ellos; 
o A las esposas, los hijos y demás familiares de diáconos y candidatos; 
o A los consagrados de ambos sexos y a los demás fieles católicos que deseen profundizar en el 

conocimiento sobre este ministerio de la Iglesia; 
o A los fieles de otros ritos que, con actitud dialogante, deseen compartir sus puntos de vista.  
 

• Se distribuye gratuitamente desde la sede del Centro Internacional del Diaconado de América Latina 
(CIDAL): Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires, Argentina. 

 
• Las noticias de este servicio pueden ser reproducidas parcial o totalmente, citando la fuente. Los datos 

que usted proporcione no se utilizarán bajo ninguna circunstancia con otro fin. En ningún caso serán 
cedidos a terceros. 

 
• Para suscribirse gratuitamente, para solicitar cambios de direcciones electrónicas o para cancelar 

suscripciones, diríjase a cidal@diaconadopermanente.clero.org  
 
En lengua portuguesa 
 
O que é o CIDAL? 

   
O Centro Internacional do Diaconado Permanente da América Latina (CIDAL) é una sessão do CID 

que tem como objetivo: 
 

1. Acompanhar o desenvolvimento do diaconado permanente neste continente, atendendo às 
peculiaridades de cada país; 

 
2. Ser um meio que facilite a comunicação, a difusão de notícias sobre a realização de eventos, a 

divulgação de meios que se considerem de interesse diaconal, como páginas web, boletins 
informativos, planos de estudos para a formação inicial e permanente e troca de opiniões; 

 
3. O CIDAL goza da confiança e do apóio do CELAM e está aberto para receber contribuições e 

sugestões que venham enriquecer a vida e o ministério dos diáconos, sob o olhar materno da Virgem 
de Guadalupe.  

 
O que é o CID?  
 

O Centro Internacional do Diaconado (CID) (http://idz.drs.de) é uma associação privada de fiéis 
aprovada pelo bispo de Friburgo nos dias do Concílio Vaticano II. Atualmente depende da Diocese de 
Rottemburg-Stuttgart, onde tem sua sede, rege-se conforme os cânones 321-326 do Código de Direito 
Canônico e seus próprios estatutos e conta com o apóio da Conferência Episcopal Alemã. 

 
O Conselho Episcopal Latino-americano (CELAM) sempre teve a assistência do CID desde o 

primeiro encontro continental sobre diaconado permanente, celebrado em São Miguel, Buenos Aires, 
Argentina, de 19 a 25 de maio de 1968, onde participou como convidado o então Presidente do CID, Hannes 
Kramer. Desde aquela época sempre existiu uma estreita relação entre o CID e o CELAM, através do seu 
Departamento de Vocações e Ministérios (DEVYM). 
 
 
Informativo do CIDAL 
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O CIDAL publica quinzenalmente um Informativo on-line. 

 
Este Informativo tem como principais destinatários: Diáconos permanentes, aspirantes e candidatos, 

bispos, presbíteros, diretores e professores das escolas diaconais e encarregados da formação permanente; 
esposas, filhos e demais membros das famílias dos diáconos e candidatos; consagrados (as); fiéis de outros 
ritos que em atitude de diálogo, desejem compartilhar seus pontos de vista. 

 
É distribuído gratuitamente desde a sede do CIDAL: Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires, Argentina. 
Para fazer assinatura gratuita, solicitar mudança de endereço eletrônico ou para cancelar a assinatura, dirija-
se a cidal@diaconadopermanente.clero.org   
 

As notícias deste serviço podem ser reproduzidas parcial ou totalmente desde que seja citada a fonte. 
Os dados que nos envie serão utilizados apenas com esta finalidade. Em caso algum serão cedidos a 
terceiros. 
 
Quem dirige o CIDAL? 
 

A Diretoria do CID quando criou o CIDAL, o dia 1º de abril de 2006, nomeou e confiou sua 
organização aos Diáconos que compõem a Equipe de Assessores do Departamento de Vocações e 
Ministérios do CELAM até o ano 2010. 

 
Para os Paises de Centro América e o Caribe: 

- Diác. Rafael Tejera, da República Dominicana, (tejerarafael@gmail.com) 
 
Para os Paises Bolivarianos: 
- Diác. José Iglesias, Bolivia, (josewalter75@latinmail.com) 
 
Para os Paises do Cono Sul Latinoamericano: 
- Diác. José Durán, Brasil, (jduranduran@oi.com.br) 
- Diác. José Espinós, Argentina, (jespinos@diaconos.com.ar) 
 
Para contatos: 
 

Pode enviar notícias, propostas, comentários, consultas de interesse diaconal a um dos endereços 
anteriores, ou se preferir: 

 
Vía mail: cidal@diaconadopermanente.clero.org  
Vía postal: Secretaria do CIDAL, Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires, Argentina. 


